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Objectifs de l’enseignement en 

anglais 

Communiquer en anglais dans le domaine de la 

santé et des soins 

Etudier et utiliser des articles professionnels en 

anglais 

Cf. page116 du livret « Profession infirmière » 

 

L’accent est mis sur l’ECRIT 

Cette UE vise a vous transmettre les bases 

d’anglais dans le domaine de la santé et des soins 

Suppose une autonomie de travail 



 

 

Dispositif de formation et 

modalités d’évaluation  

sur les 6 semestres 



Semestres 1 et 2 

Méthode d’enseignement 

à distance 

Objectifs :  

 

 90%  des leçons de 

chaque semestre 

réalisées 

 

 90% des objectifs 

atteints sur chacune 

des leçons 



Semestre 3  

Méthode 

d’enseignement à 

distance  

 

Evaluation : 

Travail sur table  

Epreuve de 

connaissances du 

vocabulaire 

professionnel courant 

 
 

ATTENTION : la plateforme 

d’apprentissage est susceptible 

de changer l’an prochain! 



Semestre 4  

Méthode d’enseignement à 

distance 

+ TD réalisés par des 

enseignants de l’IUT de St 

Nazaire 

 

Evaluation :  

Travail sur table  

Traduction écrite (ou orale) 

en français d’un article 

professionnel 

 



TD réalisés par des 

enseignants de l’IUT de 

St Nazaire 

Arrêt de l’accès à la 

plateforme 

d’apprentissage 

 

Evaluation : 

Travail sur table  

Présentation en anglais 

d’un article 

professionnel 

 

 
 

Semestre 5  



Rédaction de 

l’abstract du travail 

écrit de fin d’étude 

(Mémoire) 

Semestre 6  



Justesse du vocabulaire 

 

Critère principal 

d’évaluation 



Attribution des ECTS 

S1 

2ECTS 

S2 

2 ECTS 

S3 

2 ECTS 

S4 

1 ECTS 

S5 

2 ECTS 

S6 

1 ECTS 

10 ECTS / 6 semestres 



ZOOM sur le semestre 1 

Avant le  29 

septembre 

2017  

minuit 

Avant le 5 

octobre 2017 

 

minuit  

Avant le 16 

novembre 

2017 

minuit 

Avant le 18 

janvier 2018 

 

minuit 

Date butoir : 

1 février 

2018 

minuit 

Ouverture du 

compte et 

réalisation du 

test initial 

15 % de 

leçons 

réalisées 

avec 90 % de 

réussite 

50 % de 

leçons 

réalisées 

avec 90 % de 

réussite 

 

80 % de 

leçons 

réalisées 

avec 90 % de 

réussite 

 

 

90 % de 

leçons 

réalisées 

avec 90 % de 

réussite 

 



« Clôture des compteurs » 

  

1ère session : le 1 février 2018 minuit 

  

2ème session : le 26 avril 2018 minuit 

= Complément de la 1ère session 

 

 

 



3ème session : dans ce cas vous 

refaite l’ensemble des leçons 

avec la promotion suivante, à 

partir de septembre 2018, 

comme en 1ère session… 

 

4ème et dernière session : 

complément de la 3ème session 



MOYENS PROPOSES PAR 

L’INSTITUTION  

ACCES WIFI SUR LE SITE DE L’IFSI 

SALLES INFORMATIQUES DES ETUDIANTS 

CASQUES 

Temps de TPG : lorsque vous voyez la mention 

« TPG anglais » inscrit sur votre planning, c’est 

du temps de travail chez vous, à l’IFSI ou 

ailleurs!  
 

 



Présentation de la méthode 

d’enseignement à distance 

Rosetta Stone®  

par  Mme Rosa TABONE 

 

 


