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INNOVATION ET
MANAGEMENT

Temps privilégié de prise de recul et de réflexion, le séminaire sup’ du management du
CHU de Nantes vous propose de poser la question de I'innovation dans les organisations
de travail et des dynamiques managériales qui la soutiennent.

L'hopital, acteur essentiel d’'une société en mutation, service public soumis a des
contingences économiques et des attentes fortes du patient est tenu de trouver les
ressources pour évoluer dans ce paradoxe apparent.

Ce nécessaire mouvement d'adaptation doit-il étre subi ? Gagne-t-il, au contraire, a étre
anticipé ? Linitiative, la veille, la créativité et la mise en mouvement doivent - elles étre
concentrées ou plus largement partagées ? Pour quels bénéfices ? Pour quels risques ?
Quid du vécu des professionnels ?

Cette journée se veut comme a son habitude l'occasion pour le collectif managérial de
se déconnecter du quotidien pour partager un moment de réflexion. Celui-ci sera
nourri d'apports de chercheurs en prospective ou en management de l'innovation et
éclairée par l'expérience d’autres secteurs de la vie économique. Le recours aux
disciplines artistiques nous donnera I'occasion de nous ouvrir collectivement a de
nouveaux horizons.

Cette journée est celle de toute la collectivité managériale du CHU. Nous vous invitons
trés chaleureusement a vous joindre a cette parenthése détachée du quotidien et
inspirante sur l'avenir du travailler ensemble.

Programme
Le séminaire sup' du management

Animé par Paul De Brem, journaliste scientifique

8h30

9h 00

9h15

10h30
11h00

12h30

14h00

14h 50

15h40
16 h00

16h30

Accueil des participants

Ouverture du séminaire
Philippe SUDREAU, directeur général du CHU de Nantes
P" Antoine MAGNAN, président de la CME du CHU de Nantes

Innovation dans la vie des organisations : entre nécessité et opportunité

Carine DARTIGUEPEYROU, Docteur en sciences politiques Paris 1 Pantheon Sorbonne
Chercheuse en prospective, membre des laboratoires Think Tank,

Sens et Compréhension du Monde Contemporain, Ethos . Secrétaire générale des
entretiens Albert-Kahn

Pause

Ensemble, innovons
Fabrique de la danse, Maison du chorégraphe sous la Direction de Christine BASTIN

Buffet repas

L'hépital au coeur de l'innovation managériale ?

Thierry NOBRE , Docteur en sciences de gestion Université Lyon 2
Professeur des Universités a I'EM Business school de Strasbourg
Directeur d'un MBA en management hospitalier

Lintrapeneuriat... nouvelle voie d'innovation?
Olivier LECLERC, Docteur en sciences appliquées Université Nice Sophia Antipolis
Directeur Intrapreneurship, Prospective & Change Management - groupe SAFRAN

Pause

Table ronde animée par Paul De Brem : | 'innovation dans la pratique managériale au
CHU de Nantes : quelles opportunités? Quelles pratiques privilégier?

Tous les intervenants de la journée auxquels se joindront le Dr Jérome CONNAULT,
praticien hospitalier - Médecine vasculaire et un cadre de santé du CHU de NANTES

Cloture de la journée
Philippe SUDREAU, directeur général du CHU de Nantes
P" Antoine MAGNAN, président de la CME du CHU de Nantes



