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Introduction 
Politique de formation et déclinaison 

2025  
 
 
Le plan de formation est un outil de développement professionnel dédié à l’ensemble des 
professionnels non médicaux du CHU. Il repose sur une démarche d’analyse des besoins de 
formation conduite par les cadres, enrichie lors des entretiens individuels de formation, afin de 
permettre à chacun d’exercer ses fonctions avec une pertinence et une aisance renforcée.  
 
Le plan de formation 2025 est le reflet des axes forts du Projet d’établissement 2024-2028, au-
delà de la déclinaison quotidienne de la triple mission de soin, d’enseignement et de recherche 
inhérente à un CHU. Des adaptations méthodologiques et dans les contenus ont ainsi été 
effectuées pour mieux répondre aux enjeux de ce projet d’établissement. 
 
 
Disposer d’une vision pluriannuelle pour l’élaboration du plan de formation 
 
La consultation des pôles cliniques, médico-techniques et fonctionnels en amont de la 
remontée des besoins en formation lors des entretiens annuels, a permis de recueillir les priorités 
de chaque entité en matière de développement des compétences, en introduisant une visibilité 
pluriannuelle. 
 
Cette visibilité sera encore renforcée, dès 2025 par un travail institutionnel portant sur la Gestion 
Prévisionnelle des Métiers et des Compétences (GPMC) afin de compléter les données 
prospectives disponibles et d’en favoriser l’exploitation.  
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Accompagner les transitions professionnelles au sens large 
 
L’établissement va connaître, dans le cadre du projet de nouvel Hôpital, de multiples transitions 
organisationnelles, qui nécessiteront dans les années à venir l’accompagnement de transitions 
individuelles et collectives. 
Le CHU de Nantes souhaite accompagner dans leur reconversion non seulement les 
professionnels concernés par une inaptitude ou un risque d’inaptitude, mais, plus largement, les 
professionnels souhaitant mettre en œuvre un projet de transition professionnelle choisi, 
souvent nommé « seconde partie de carrière ». Le CHU de Nantes entend consacrer une part 
croissante de son budget de formation à cet accompagnement : le budget prévisionnel accordé 
aux actions de conversion au sein du plan de formation 2025 été ainsi été augmenté de 37.5 %.  
 
Soutenir les compétences de la communauté managériale 
 
Le parcours managérial fait l’objet d’une attention particulière au sein de plan de formation 
2025 : plusieurs actions évoluent afin de proposer 25% de places supplémentaires.  
Le passeport managérial, constituant le socle de formations obligatoires pour l’ensemble des 
nouveaux managers, y compris les faisant fonction est désormais complété par une formation 
dédiée à la pratique de la médiation dans la gestion des conflits.  
Le processus d’inscription des nouveaux managers est également renforcé par la désignation 
d’un gestionnaire de formation spécifique qui procède aux inscriptions de manière centralisée.  
Les formations complémentaires, dites « formations à la carte » complètent le pack managérial. 
 
Prévenir les risques  
 
Le plan de formation 2025 réaffirme en outre l’engagement institutionnel dans la réponse aux 
enjeux majeurs de prévention des risques professionnels et d’amélioration de la qualité de vie 
au travail. 
Le volet formation prévu au sein du PAPRIPACT (Programme Annuel de Prévention des Risques 
Professionnels et d'Amélioration des Conditions de Travail) est intégré dans son ensemble dans 
le plan 2025 (mobilisation musculaire et prévention des TMS, gestion du stress ou des conflits…).  
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Améliorer la gestion et le suivi des actions de formation  
 
Renforcer la lisibilité et l’efficacité des actions de formation fait également partie de nos 
engagements institutionnels. Plusieurs modifications sont apportées en 2025 dans les modalités 
de gestion :  
 

 L’outil de gestion de la formation GESFORM évolue en 2025 pour permettre la création 
d’un référentiel des formations réglementaires avec recyclage qui permettra aux cadres 
d’être alertés ; 

 Les enveloppes prévisionnelles allouées aux journées et congrès des PHU et directions 
fonctionnelles seront désormais revues chaque année ;  

 Le dispositif de préparation au concours d’adjoint des cadres et d’AMA seront réévalués, 
et le recours au e-learning systématisé en complément des sessions présentielles. 

 
 

 
 
Offrir à chacun des membres de la communauté hospitalière la possibilité d’être accompagné 
dans son parcours professionnel, de réussir, de se réaliser et de s’épanouir au travers de son 
exercice professionnel, de s’impliquer dans l’innovation, de développer son professionnalisme 
individuellement et en équipe, est un levier d’attractivité de nos professionnels. 
 
Ce nouveau plan de formation 2025 contribuera, je l’espère, à cet objectif. 
 
  

  
 Agnès GRANERO 
 Directrice Adjointe 
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Comment le plan de formation est-il composé ?  
Le plan de formation comporte plusieurs types d’actions de formation, nécessaires à la 
déclinaison de la stratégie du projet d’établissement et aux contraintes de la gestion 
prévisionnelle des métiers et des compétences (GPMC) ; ces actions s’inscrivent dans un 
cadre légal. 

 L’application de la réforme dans la fonction publique hospitalière (décret N°2008-
824 du 21 août 2008) permet de promouvoir :  

 

 Le dispositif rénové concernant le Développement Professionnel Continu (DPC)  
 

Lors de l’élaboration du plan de formation, il est tenu compte non seulement des priorités 

institutionnelles, et des obligations réglementaires, mais également des besoins 

spécifiques des pôles et directions fonctionnelles, ainsi que des parcours professionnels 

individuels : le plan comporte donc :  

 des actions transversales, qui concernent plusieurs pôles ; 

 des actions spécifiques, répondant aux besoins particulier d’un pôle ; 

 des dispositifs individuels, en lien avec le parcours professionnel de l’agent et/ou un 

projet de pôle. 
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Comment le plan de formation est-il financé ?  

Les actions du plan de formation sont financées en majeure partie grâce aux cotisations 

versées par le CHU de Nantes, qui sont reversées par l’organisme collecteur de ces 

cotisations, l’ANFH ; quelques actions peuvent être financées sur les fonds propres de 

l’établissement (intéressement, subventions ponctuelles, autres budgets…), en particulier 

lorsque l’action ne peut être prise en charge par l’ANFH. 

En 2025, une grande partie du budget de formation sera consacrée aux études 

promotionnelles, ou promotions professionnelles. 

 

De nombreuses informations sont accessibles sur le site de l’ANFH, à l’adresse ANFH.fr. 
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Orientations DPC  2023-2025 
(Arrêté ministériel du 7 septembre 2022 et arrêtés complémentaires du 8 décembre 

2022 et du 10 février 2023) 
 

Pour toutes les professions 
 

I. - Amélioration de la prévention, du repérage et des prises en charge 
 Promotion de la vaccination et amélioration de la couverture vaccinale ; 
 Prévention des infections et de l'antibiorésistance ; 
 Amélioration de l'évaluation, du traitement et de la prise en charge de la douleur ; 
 Amélioration de la prévention, du dépistage, du diagnostic et de la prise en charge des cancers ; 
 Repérage et conduite à tenir face aux violences ou suspicions de violence faites aux adultes ; 
 Repérage et conduite à tenir face aux violences ou suspicions de violence faites aux enfants ; 
 Prise en compte des spécificités de prise en charge des patients en situation de handicap ; 
 Prise en charge palliative et accompagnement de la fin de vie ; 
 Préparation et organisation coordonnée, civile et militaire, de la réponse aux situations sanitaires 

exceptionnelles (SSE) et prise en charge somatique et psychique des victimes induites ; 
 Fondamentaux de l'éducation thérapeutique du patient. 

 
II. - Amélioration de l'organisation, de la pertinence et de la qualité des soins 

 Maîtrise des risques associés aux actes et aux parcours de soins ; 
  Numérique en santé ; 
  Accompagnements des aidants. 

 
III. - Renforcement de la réflexion et des principes éthiques en santé 

 Prise en compte des principes éthiques dans les pratiques professionnelles ; 
 Promotion de la bientraitance et prévention de la maltraitance dans la pratique du soin et de 

l'accompagnement ; 
  Prise en compte de l'expérience patient dans les pratiques ; 
  Gestion pratique de la violence et de l'agressivité du patient et de son entourage. 
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Infirmiers exerçant en santé mentale   
  Prévention et prise en charge des situations de violence et d'agressivité en santé mentale 
  Entretiens cliniques infirmiers en santé mentale  

Infirmiers exerçant en santé au travail   
  Conduite des visites de suivi, d'information et de prévention  

Infirmiers anesthésistes   
  Echographie des veines et/ ou artères des membres supérieurs,  

Infirmiers de bloc opératoire   
  Qualité et sécurité des actes exclusifs au bloc  

Infirmiers puériculteurs   
  Prise en charge des émotions, besoins psycho-affectifs et psycho-sociaux de l'enfant,  
  Prise en charge des émotions et des besoins psycho-affectifs de l'enfant de 0 à 6 ans,  
  Projet de santé environnementale en EAJE  

Infirmiers de pratique avancée   
  Repérage des décompensations d'une pathologie chronique,  
  Intervention dans le parcours de réhabilitation psycho sociale,  
  Prise en soins de l'asthénie  

Aides-soignants   
  Soins et hygiène bucco-dentaire,  
  Soins et hygiène des pieds,  
  Contrôle de la glycémie  

 
Métiers de la rééducation 
Diététiciens   

  Prise en charge de la nutrition artificielle,  
  Prise en charge nutritionnelle des patients atteints de cancer  
  Choix des aides-techniques,  
  Implémentation des nouveaux outils dans la pratique  
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Masseurs-kinésithérapeutes   
  Drapeaux rouges et critères de réorientation,  
  Autonomisation du patient en rééducation des troubles musculo-squelettiques,  
  Maitrise des outils de surveillance en rééducation des pathologies cardiaques,  
  Nouvelles techniques pratiques de rééducation respiratoire et maîtrise des dispositifs de 

surveillance,  
  Nouvelles modalités de rééducation des pathologies neurologiques nouvelles modalités de prise 

en charge, nouvelles technologies, 
  Intervention en traitements cicatriciels et veino-lymphatiques  

Orthophonie   
  Intervention dans les pathologies neurologiques acquises,  
  Intervention auprès des patients en situation de handicap,  
  Intervention dans les pathologies de la sphère ORL  

Orthoptistes   
  Dépistage des troubles de la réfraction,  
  Démarche diagnostique et de prise en soins des dysfonctions sensorimotrices et perceptivo-

cognitives dans les troubles neuro-visuels,  
  Rééducation de la basse vision  

Pédicure-podologues   
  Bilan diagnostic,  
  Bonnes pratiques de prescription,  
  Conception et réalisation de dispositifs médicaux sur mesure,  
  Prise en charge de la personne âgée,  
  Prise en charge des pathologies podales liées au port d'EPI (équipement de protection individuel 

/ chaussures de sécurité)  
Psychomotriciens   

  Perfectionnement de la pratique du bilan psychomoteur,  
  Education Psychomotrice à destination de l'enfant de 0 à 3 ans,  
  Intervention dans le suivi de l'enfant prématuré  

Métiers médico-techniques  
 Manipulateurs d'électroradiologie médicale   
  Magnéto vigilance des personnes exposées aux champs magnétiques et électromagnétiques à 

des fins médicales,  
 Optimisation des pratiques scanographiques,  
  Radiothérapie guidée par l'imagerie  

Techniciens de laboratoire   
  Compétences en cytologie,  
  Délivrance de produits sanguins labiles,  
  Garantie de la cohérence d'un examen de biologie médicale du pré analytique à la validation 

technique, 
  Séquençage haut débit   
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Une équipe au service de la formation  
 

 Le département du développement des compétences et de la formation 
 

 

 La cellule formation de la direction des services numériques (DSN) 
  

Cellule formation DSN 

Responsable et ingénierie de formation 

Stéphanie NAMY,  

Assistante formation informatique 

Johanna KUNTZ THUILLIER 

Téléphone : 68808 

Equipe pédagogique :  

Gaëlle GOURAUD, Stéphanie NAMY 
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Le Comité social d’établissement et la 
commissionde formation 

 
 
Conformément aux dispositions réglementaires, le CSE est consulté sur la politique générale de 
formation du personnel.  Il émet des avis sur :  

 
- La politique générale de formation, 
- Le plan de formation initial 
- Les plans de formation complémentaires 

 
Une commission de formation émanant du CSE se réunit trois fois par an. 

 

 
 
 
 
 
 

 

Communication sur les actions de formation  
 
- Le Plan de formation 2024 est consultable sur le site internet du CHU et sur l’espace intranet 

de la formation continue 
- Des notes d’information peuvent paraître avant la mise en œuvre d’actions de formation 

collectives ouvertes au personnel 
 

 
Retrouvez des informations complémentaires sur 

le site de l’ANFH 
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2.  
La formation 

professionnelle 
continue 

 
Garantir, maintenir ou parfaire les 

compétences professionnelles 
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A.  
Les formations transversales 

 
Les formations transversales sont les formations  

ouvertes à plusieurs pôles ou directions fonctionnelles 
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PASSEPORT MANAGERIAL 
Formations obligatoires pour les 
nouveaux cadres 

 

Cycle 
INTEGRATION DES NOUVEAUX MANAGERS 

 
 

 

SEMINAIRE D'INTEGRATION DES NOUVEAUX 
MANAGERS 

REFERENCE : 25TVSPM2T0115  Public : néo managers  
 
ORGANISME : CADRES EN MISSION FORMATION NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Favoriser l’intégration des nouveaux managers au sein de la  

communauté managériale Coût : sur réserve 
 Partager les valeurs et les objectifs stratégiques de l’établissement 
 Initier les échanges et la coopération pluridisciplinaire  

entre managers Contact : Aurelia SORIN 
 02 40 08 72 68 

 

NEO MANAGERS : SE PREPARER A SES NOUVELLES 
FONCTIONS 

REFERENCE : 25TVSPM2T0122  Public : néo managers 
 
ORGANISME : PRO PUZZLE  
DUREE : 5,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Engager la construction de sa nouvelle identité professionnelle Coût : 15000,00 € 
 Etre en mesure d’animer une équipe et de se positionner  
en responsabilité auprès de ses interlocuteurs 
 Savoir piloter son unité et réguler le collectif Contact : Aurelia SORIN 
 Savoir s’organiser et gérer son stress 02 40 08 72 68 
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SEMINAIRE BILAN DE LA PRISE DE POSTE 
 
REFERENCE : - Public : faisant fonction et nouveaux 
 cadres de santé 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s)                                                                                   Nombre de groupes : 1 
 
OBJECTIF  Coût : 0,00 € 
 Partage autour de l’expérience managériale                               
des faisant fonction et nouveaux cadres de santé Contact : Pascale RABU 
                                                                                                                          02 40 08 72 52 
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PASSEPORT MANAGERIAL 
Cycle 
Connaissance de l’institution 
pour se familiariser avec trois fonctions support 

REFERENCE : 25TVSPM2T0286  Public : néo managers 
 Groupes : 2 par thème 
ORGANISME : CHU NANTES DUREE : 0,28 jour(s)   
 Coût : 0,00 € 
 Contact : Aurélia SORIN 
 02 40 08 72 68 

 

Domaine RESSOURCES HUMAINES 
 
Présentation par des représentants du pôle Ressources Humaines (PRH) 
 

 Appréhender la politique de gestion des ressources humaines au CHU de Nantes 

 Comprendre les lignes directrices de gestion 

Domaine QUALITE ET GESTION DES RISQUES  
 

Présentation par des représentants du pôle Patient, Attractivité, Communication, Qualité 
(PACQ) 
 

 Appréhender la politique de management de la qualité et des risques au CHU de 
Nantes 

 

Domaine GESTION DES RESSOURCES FINANCIERES 
 

Présentation par des représentants du pôle Efficience et Ressources financière (PERF) 
 

 Appréhender la politique de gestion des ressources financière au CHU de Nantes 

 

 

1  2
4 
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PARCOURS NOUVEAUX CADRES 

PASSEPORT MANAGERIAL 
 

Cycle 
Communication, animation des équipes et 
conduite du changement 

CONDUITE DE PROJET : LES FONDAMENTAUX 
 
REFERENCE : 25TVSPM2T0116  Public : néo managers et  
 managers 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Identifier les spécificités du management par projet, son Coût : 0,00 € 
intégration dans le fonctionnement d’une organisation et ses 
conditions de mise en œuvre 
 Créer les conditions favorables à la conduite d’un projet Contact : Aurelia SORIN 
(organisation, animation,…), au regard des enjeux en présence et 02 40 08 72 68 
des éléments de contexte déterminants. 
 Savoir mobiliser et animer le groupe projet 

MANAGERS : PRATIQUE DE LA MEDIATION DANS LA 
GESTION DES CONFLITS 

REFERENCE : 25TVSPM2T1078  Public : néo managers et  
 managers 
ORGANISME : NIMBUS TRAINING  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Comprendre les situations conflictuelles scinder la  Coût : 16800,00 € 
prise en compte  de la dimension interpersonnelle et   
celle des questions de fond 
 Définir la médiation et ses méthodes Contact : Aurelia SORIN 
 Développer ses qualités de médiateur  02 40 08 72 68 
 Mettre en œuvre la médiation  
 Prévenir les conflits et faire de la médiation un outil de management  

 25 
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PASSEPORT MANAGERIAL 
 
Cycle 
Gestion des Ressources Humaines 

LES ENTRETIENS PROFESSIONNELS  
POUR LES NEO-MANAGERS 

REFERENCE : 25TVSPM2T0125  Public : néo managers 
 
ORGANISME : CHU NANTES DUREE : 3,00 jour(s)  
 Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :  Coût : 28000,00 € 
 Identifier les spécificités de la posture managériale 
lors des entretiens managériaux (entretiens professionnels, Contact : Aurélia SORIN 
entretiens difficiles) 02 40 08 72 68 
 Intégrer des outils adaptés à ce rôle,    
 Acquérir des techniques de management pour  
développer l’efficacité et la performance de son équipe.  

  
LE MANAGER ET LES RELATIONS SOCIALES 

REFERENCE : 25TVSPM2T0117  Public : néo managers et managers 
 
ORGANISME : H2O !   
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 7 
OBJECTIFS :  
 Appréhender les bases du dialogue social 
 Identifier la spécificité du dialogue entre les représentants     Coût : sur réserve 
du personnel et les managers dans le contexte hospitalier  
 Perfectionner ses méthodes de communication  Contact : Aurélia SORIN 
interpersonnelle et de gestion des tensions 02 40 08 72 68 
 Pouvoir analyse les situations d’entretien   
 Savoir rédiger des rapports circonstanciés 
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REFERENTIEL DU TEMPS DE TRAVAIL ET LOGICIEL DE 
GESTION DU TEMPS DE TRAVAIL 

REFERENCE : 25TVSPM2T0128  Public : néo managers et managers 
 
ORGANISME : CHU NANTES Nombre de groupes : 12 
DUREE : 1,00 jour(s) 
  Coût : 0,00 € 
OBJECTIFS :   
 Accroître l’efficacité et la qualité des processus et 
procédures de gestion du temps de travail Contact : Aurelia SORIN 
 Optimiser l’équité dans le traitement des horaires 02 40 08 72 68 
 individuels des agents  

 

CONSTRUIRE UN CYCLE DE TRAVAIL 
REFERENCE : 25TVSPM2T0127  Public : néo managers et managers 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Savoir élaborer un cycle de travail conforme  

à la réglementation Coût : 8640,00 € 
 Identifier les nouveaux enjeux liés à la gestion du temps  

de travail et tableau de service pour le cadre Contact : Aurelia SORIN 
 Définir les fondements de l'organisation du travail pour 02 40 08 72 68 

élaborer une maquette organisationnelle 
 Réaliser un tableau de service pour un mois avec les  

Absences prévues 
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PASSEPORT MANAGERIAL 
Cycle  
Egalité professionnelle -  
Prévention et gestion des situations de 
discrimination ou de harcèlement  

ACCUEIL ET INTEGRATION DES PROFESSIONNELS 
EN SITUATION DE HANDICAP 

REFERENCE : 25TVSTPM2T0384 Public : néo managers et managers 
 
ORGANISME :  AGCNAM PAYS DE LA LOIRE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : à définir 
OBJECTIFS :  

 en cours de modification Coût : sur réserve 
 Contact : Aurélia SORIN 
  02 40 08 72 68 

 
 

PREVENTION ET GESTION DES SITUATIONS DE 
HARCELEMENT 

REFERENCE : 25TVSPM2T1133 Public : néo managers et managers 
 
ORGANISME :  AGCNAM PAYS DE LA LOIRE Nombre de groupes : à définir 
 
DUREE : 1,00 jour(s)  Coût : sur réserve 
OBJECTIFS :  Contact : Aurélia SORIN 
en cours de modification 02 40 08 72 68 
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PREVENTION DES VIOLENCES SEXUELLES ET SEXISTES 
 
REFERENCE : 25TVSPM2T0121  Public : néo managers et  
 managers 
ORGANISME : AGCNAM PAYS DE LA LOIRE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 8 
OBJECTIFS :   
 S’approprier les fondamentaux de l’égalité femmes-hommes Coût : 23200,00 € 
  Comprendre les violences sexistes et sexuelles au travail et 
se positionner                                                                                                                          Contact : Aurélia SORIN  
 S’approprier les dispositifs existants pour prévenir, signaler,                           02 40 08 72 68 
accompagner, sanctionner 
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FORMATIONS « A LA CARTE » 

 
Cycle 
COMMUNAUTE MANAGERIALE 

 SEMINAIRE SUP’ DU MANAGEMENT 
REFERENCE : 25TVSPM2T0114  Public :  Managers médicaux et non 
 médicaux 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :  Coût : sur réserve 
 En lien avec le projet managérial, ouvrir à l'ensemble des  Contact : Aurélia SORIN 

responsables médicaux et non médicaux du  02 40 08 72 68 
CHU de Nantes un séminaire universitaire abordant une   
question sociale, éthique, scientifique ou d'actualité.  

  

BINOME MEDICO-SOIGNANT ET MANAGEMENT 
REFERENCE : 25TVSPM2T0120  Public : médecins et cadres responsables  
 d’unités 
 
ORGANISME : WINGSANTE Nombre de groupes : 2 
DUREE : 4,00 jour(s) Coût : 15600,00 € 
OBJECTIFS :   
 Collaborer avec ses pairs,  Contact : 
 Bien communiquer  Valérie DORON (PM) : 02 40 08 72 22 
 Construire un projet d’unité  Aurélia SORIN (PNM) : 02 40 08 72 68 

  
  

 

 

ANALYSE DE PRATIQUE MANAGERIALE  
(ECHANGES ENTRE PAIRS/CODEVELOPPEMENT) 

 
REFERENCE : 25TVSPM2T0131  Public : néo managers et managers 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 3 

OBJECTIFS :  
 Animer le collectif managérial autour de différents thèmes  Coût : 0,00 € 
 Favoriser le partage de pratiques managériales efficaces Contact : Aurélia SORIN 
           02 40 08 72 68 
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Parcours managérial 
FORMATIONS « A LA CARTE » 

 
Cycle 
Gestion des ressources humaines  

ATELIER RH -  REUNIONS INFORMATION 
REFERENCE : 25TVSPM2T0119  Public : Managers et néo 

 managers 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,35 jour(s)  
 
OBJECTIFS :   
 actualiser les connaissances de la réglementation applicable  
en matière de GRH, sur des thématiques ciblées Coût : sur réserve 
 s'approprier les modalités de GRH dans leur déclinaison CHU Contact : Aurélia SORIN 
par l'échange entre acteurs du management d'équipe  02 40 08 72 68 
et service support 
 
Thématiques 2025  
 Campagne 2025 des entretiens annuels d’évaluation,   3 groupes 
entretiens de formation  
 Dispositifs de formation continue – Etudes promotionnelles - FLD  1 groupe 
 Rapports circonstanciés  1 groupe 

 
MENER A BIEN LES ENTRETIENS DIFFICILES 

 
REFERENCE : 25TVSPM2T0126  Public : néo managers et  
  
ORGANISME : CEGOS managers 
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Être en mesure d’identifier les entretiens à caractère difficile,  Coût : 11760,00 € 
 leurs sources et leurs enjeux. 
 Savoir préparer et se préparer à un entretien difficile. Contact : Aurélia SORIN 
par l'échange entre acteurs du management d'équipe  02 40 08 72 68 
 Savoir maîtriser et adapter sa technique de conduite d’entretien 
 et sa communication. 
 Être en mesure d’appréhender la dimension émotionnelle des  
entretiens difficiles pour les parties en présence. 
 Savoir conclure l’entretien et en formaliser les résultats  

 
   Contact : Aurélia SORIN 
   02 40 08 72 68 
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REPERAGE ET PREVENTION DE L'EPUISEMENT 
PROFESSIONNEL 

REFERENCE : 25TVSPM2T0149  Public : Managers, Référents risques  
                                                                                                                                professionnels 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Identifier et comprendre les notions liées à l’épuisement     Coût : 12772,00 € 
professionnel, au stress et aux facteurs de risques 
 Savoir repérer les caractéristiques d’une personne à             Contact : Karine CHARGUI 
risques, ainsi que les étapes et les manifestations d’un                     02 40 08 71 74 
épuisement professionnel (burnout) 
 Déterminer des leviers et savoir mettre en place un plan  
d’action de prévention (au niveau de l’organisation, du management) 
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Parcours managérial 
FORMATIONS « A LA CARTE » 

 
Cycle 
Communication, animation des équipes 
et conduite du changement 
 MANAGEMENT ET GESTION DU TEMPS 
REFERENCE : 25TVSPM2T0130  Public :  
 
ORGANISME : FAVENNEC JEAN P  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 identifier et objectiver ses propres contraintes et flux de Coût : 0,00 € 

sollicitations et celles en lie, avec ses  interlocuteurs 
 convenir des termes de prise en compte des  Contact : Karine CHARGUI 

sollicitations de ses interlocuteurs 02 40 08 71 74 
 qualifier et peser sa file active pour déterminer ses  

 propres priorités  
 analyser son rapport à la file active et aux  sollicitations  
 mise en place des stratégies participant d'une gestion  

sereine voire d'une maîtrise de son activité  
 

PROCESS COMMUNICATION MODEL 
 
REFERENCE : 25TVSPM2T0846  Public : Néo managers et  

 managers 
ORGANISME : SANTELYS ASSOCIATION LOOS  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
  Coût : 13500,00 € 
  
  Contact : Karine CHARGUI 
  02 40 08 71 74 
  

PROCESS COMMUNICATION MODEL 
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MANAGERS : METHODES COLLABORATIVES, 
INTELLIGENCE COLLECTIVE ET OUTILS D'ANIMATION 

D'EQUIPE 
REFERENCE : 25TVSPM2T0132  Public : néo managers et  
 managers 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Développer des méthodes dynamiques  
pour l’animation des équipes Coût : 0,00 € 
 Introduire dans son quotidien des outils innovants Contact : Karine CHARGUI 
 Favoriser la proactivité de l’équipe  02 40 08 71 74 

  

MANAGER UNE EQUIPE INTERGENERATIONELLE 
REFERENCE : 25TVSPM2T0123  Public : néo managers et  

 managers 
ORGANISME : NIMBUS TRAINING  
DUREE : 1,00 jour(s) 
  Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Identifier les spécificités des différentes générations. 
 Créer un cadre de travail favorable à la collaboration Coût : 3900,00 € 

intergénérationnelle 
 Valoriser les compétences et les faire travailler  Contact : Karine CHARGUI 

efficacement ensemble. 02 40 08 71 74 
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Parcours managérial 
FORMATIONS « A LA CARTE » 
 

Cycle 
Développement du potentiel du manager 

SUPERVISION MANAGERIALE  
 
REFERENCE : 25TVSPM2T0129  Public : directeurs de soins,  
 cadres supérieurs de santé (sur sélection) 
ORGANISME : COLLIGARE  
DUREE : 4,28 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Accompagner le manager dans sa fonction  Coût : 1500,00 € 

 Contact : Karine CHARGUI 
 02 40 08 71 74 

DIAGNOSTIC MANAGERIAL ET ACCOMPAGNEMENT 
INDIVIDUEL  

REFERENCE : 25TVSPM2T0118  Public : managers (sur sélection) 
ORGANISME : WELIOM IVRY SUR SEINE  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 (5 places) 
OBJECTIFS :  
 Identifier les bénéfices et les risques  
de ses pratiques managériales Coût : 37843,20 € 
 Développer ses postures et pratiques managériales   
 Devenir autonome dans sa réflexion et l’amélioration  Contact : Karine CHARGUI 
continue de ses pratiques 02 40 08 71 74 

DEVELOPPEMENT PERSONNALISE DES COMPETENCES 
MANAGERIALES 

REFERENCE : 25TVSTP2T0908  Public : Managers  
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : selon objectifs Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Capter du sens et dessiner des visions et des plans afin       Coût : 12000,00 € 
d’obtenir les résultats désirés. 
 Investiguer la réalité de sa situation pour opérer ses choix   Contact : VALERIE PESCHER 
prenant en compte son environnement                                             02-40-08-71-75 
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Les formations obligatoires 
 

Les formations transversales sont les formations  
ouvertes à plusieurs pôles ou directions fonctionnelles 
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BONNES PRATIQUES EN HYGIENE EN BLANCHISSERIE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0404  Public : Agent de blanchisserie 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Avoir une vision globale de l’hygiène en blanchisserie,                  Coût : 1500,00 € 
des dangers à maitriser et des règles d’hygiène à respecter 
 Comprendre les mesures et les procédures de maitrise              Contact : CELINE AGEORGES 
des risques microbiologiques pour la maitrise du circuit du linge   02-40-08-72-75 
 
 

CERTIBIOCIDE DESINFECTANTS (TP2, 3, 4) 
REFERENCE : 25TVSTP9T1079  Public : Personnel qui sélectionne les  
                                                                                                                                produits et définit les protocoles d’utilisation 
ORGANISME : ECOLAB SNC ARCUEIL  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre la biologie des micro-organismes                                    Coût : 3000,00 € 
 Connaitre et comprendre les exigences réglementaires 
 Connaitre les mesures de prévention des risques                          Contact : CELINE AGEORGES 
pour la santé et pour l’environnement 02-40-08-72-75 
 Connaitre les méthodes alternatives à l’utilisation des  
produits biocides désinfectants professionnels 
 

ECHAFAUDAGE ROULANT 
REFERENCE : 25TVSTP9T0405  Public : Personnels amenés à procéder 
                                                                                                                                au montage, démontage et à son utilisation 
ORGANISME : SOCOTEC SAINT HERBLAIN  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Monter et démonter en sécurité les échafaudages roulants      Coût : 960,00 € 
 Utiliser les échafaudages roulants lors d’interventions 
                                                                                                                                     Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
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PERMIS POIDS LOURD C 
REFERENCE : 25TVSTP9T0416  Public : Futur conducteur de poids lourds 
                                                                                                                               de plus de 3.5 tonnes de PTAC 
ORGANISME : AFTRAL SAINTE LUCE SUR LOIRE  
DUREE : 10,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les connaissances de sécurité routière                      Coût : 1290,00 € 
 Acquérir les connaissances techniques, réglementaires,  
professionnelles                                                                                          Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                          02-40-08-72-75 

 

FORMATION INITIALE MINIMALE OBLIGATOIRE (FIMO) 
REFERENCE : 25TVSTP9T0407  Public : Futur conducteur de poids lourds 
                                                                                                                               de plus de 3.5 tonnes de PTAC titulaire du 
                                                                                                                          permis C 
ORGANISME : AFTRAL SAINTE LUCE SUR LOIRE  
DUREE : 20,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Se perfectionner à la conduite rationnelle en appliquant       Coût : 2000,00 € 
les règles de sécurité 
 Appliquer et respecter les réglementations du transport      Contact : CELINE AGEORGES 
ainsi que les règles relatives à la santé, la sécurité routière,        02-40-08-72-75 
la sécurité environnementale, le service et la logistique. 

 

FORMATION CONDUITE OBLIGATOIRE (FCO) 
REFERENCE : 25TVSTP9T0406  Public : Conducteur de véhicule de plus 
                                                                                                                                3.5 tonnes de PTAC – Recyclage FIMO 
ORGANISME : CFRM MARIONNEAU BELLEVILLE SUR VIE  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Se perfectionner à la conduite rationnelle en appliquant       Coût : 660,00 € 
les règles de sécurité 
 Connaitre les applications réglementaires régissant               Contact : CELINE AGEORGES 
la profession                                                                                                 02-40-08-72-75 
 Connaitre les règles et principes relatifs à la santé, 
la sécurité routière et la sécurité environnementale 
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REMORQUE-B96 
REFERENCE : 25TVSTP9T0300  Public : 
 
ORGANISME : ECF COA LES SORINIERES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Conduire un véhicule léger de catégorie B avec une                     Coût : 350,00 € 
Remorque attelée dont le PTAC est inférieur à 3.5 tonnes.  
                                                                                                                                     Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
 
 

TRANSPORT DE MARCHANDISES DANGEREUSES 
REFERENCE : 25TVSTP9T0437  Public : Personnels amenés à intervenir 
                                                                                                                                     dans les opérations de TMD 
ORGANISME : APAVE EXPLOITATION FRANCE SIEGE COURBEVOIE  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Connaissance des étiquetages et des marquages                        Coût : 1320,00 € 
 Identifier un colis contenant des marchandises dangereuses 
 Manipuler, entreposer et charger des colis                                        Contact : CELINE AGEORGES 
 Connaissance du transport routier                                                      02-40-08-72-75 
 
 

HYGIENE EN RESTAURATION 
REFERENCE : 25TVSTP9T0398  Public : Personnel de restauration 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les connaissances obligatoires pour gérer vos               Coût : 12000,00 € 
activités dans des conditions d’hygiène et de sécurité  
alimentaires conformes à la réglementation                                            Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
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RADIOPROTECTION DES PATIENTS DESTINEE AUX 
MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE MEDICALE 

EXERCANT EN IMAGERIE CONVENTIONNEL ET 
SCANNOGRAPHIE 

REFERENCE : 25TVSTP9T0425  Public : Manipulateurs en électroradiologie 
                                                                                                                          en radiologie conventionnelle et scanner 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Maitriser la réglementation, les risques, la justification de      Coût : 4800,00 € 
l’optimisation des doses  
 Analyser ses pratiques                                                                           Contact : CELINE AGEORGES 
 Savoir impliquer le patient dans sa propre radioprotection   02-40-08-72-75 

 
 ASCENSEURS - MANOEUVRES DE SECOURS 

REFERENCE : 25TVSTP9T0387  Public : Personnel amené à réaliser des 
                                                                                                                               Manœuvres de secours sur ascenseurs 
ORGANISME : BUREAU VERITAS EXPLOITATION   
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les connaissances théoriques et pratiques               Coût : 4176,00 € 
nécessaires pour effectuer les manœuvres élémentaires de            
mise en sécurité des ascenseurs et le secours des personnes Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                          02-40-08-72-75 
 

 
 CONDUITE DES AUTOCLAVES DE STERILISATION - 

INITIATION 
REFERENCE : 25TVSTP9T0388  Public : Conducteurs d’autoclaves et 
                                                                                                                               Utilisateurs de stérilisateurs 
ORGANISME : LEBON FORMATION STERILISATION  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Conduire les autoclaves en respectant les consignes de      Coût : 1080,00 € 
stérilisation, les consignes de sécurité et les règles  
d’exploitation                                                                                                  Contact : CELINE AGEORGES 
 Connaitre les différents principes de fonctionnement           02-40-08-72-75 
 Identifier les risques liés à l’utilisation des autoclaves 
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CONDUITE DES AUTOCLAVES DE STERILISATION - 
RECYCLAGE 

REFERENCE : 25TVSTP9T0651  Public : Conducteurs d’autoclaves et 
                                                                                                                                Utilisateurs de stérilisateurs 
ORGANISME : LEBON FORMATION STERILISATION  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Rappel sur les consignes de stérilisation, de sécurité                     Coût : 1080,00 € 
ainsi que sur les règles d’exploitation 
 Rappel des différents principes de fonctionnement                      Contact : CELINE AGEORGES 
 Rappel des risques lièes à l’utilisation des autoclaves                   02-40-08-72-75 
 
 HABILITATION ELECTRIQUE INITIAL BS/BE - NON 

ELECTRICIEN 
REFERENCE : 25TVSTP9T0391  Public : Personnel non électricien devant  
                                                                                                                                                  effectuer des opérations d’ordre électrique 
                                                                                                                                             élémentaire (BS) ou manœuvrer des  
                                                                                                                                             appareillages électriques en basse tension 
(BE) 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre la réglementation en matière de sécurité                     Coût : 340,00 € 
Électrique et les risques liés aux installations et équipements BT 
 Appliquer les consignes de sécurité liées aux manœuvres        Contact : CELINE AGEORGES 
de réarmement sur des installations et équipements électriques  02-40-08-72-75 
 Connaitre et appliquer les méthodes d’une intervention  
élémentaire en basse tension 
 Connaitre les mesures de protections pour accéder dans un  
local de service électrique en BT et HTA 
 

HABILITATION ELECTRIQUE INITIALE H0/B0 - NON 
ELECTRICIEN 

REFERENCE : 25TVSTP9T0389  Public : Personnel devant assurer des  
                                                                                                                                tâches d’ordre non électrique 
 (peinture,…) 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Permettre au personnel d’exécuter des opérations                       Coût : 680,00 € 
d’ordre non électrique dans des locaux réservés aux 
électriciens à proximité de pièces nues sous tension                          Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
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HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE BS/BE - NON 
ELECTRICIEN 

REFERENCE : 25TVSTP9T0392  Public : Personnel non électricien devant  
                                                                                                                                           effectuer des opérations d’ordre électrique 
                                                                                                                                      élémentaire (BS) ou manœuvrer des  
ORGANISME : A déterminer appareillages électriques en basse tension (BE) 
DUREE : 1,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Réviser les dangers de l’électricité et analyser                          Coût : 2892,00 € 
le risque électrique 
 Assurer sa sécurité et celle de son entourage en                     Contact : CELINE AGEORGES 
Respectant les consignes de sécurité                                                02-40-08-72-75 
 Renouveler son habilitation électrique selon la norme  
NFC 18510 

 

HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE H0/B0 - NON 
ELECTRICIEN 

REFERENCE : 25TVSTP9T0390  Public : Personnel devant assurer des  
                                                                                                                          tâches d’ordre non électrique (peinture, …) 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Réactualiser les connaissances des prescriptions                    Coût : 1320,00 € 
de sécurité électrique afin de réaliser en sécurité les  
tâches confiées                                                                                          Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                          02-40-08-72-75 
 

 

HABILITATION ELECTRIQUE INITIALE BT - ELECTRICIEN 
REFERENCE : 25TVSTP9T0396  Public : Installateur électricien réalisant 
                                                                                                                               des opérations électriques BT 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Identifier les risques électriques sur une installation                Coût : 2425,00 € 
électrique 
 Connaitre la réglementation concernant les opérations        Contact : CELINE AGEORGES 
effectuées sur des installations électriques ou dans leur            02-40-08-72-75 
voisinage  
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HABILITATION ELECTRIQUE INITIALE BT/HT –  
ELECTRICIEN 

REFERENCE : 25TVSTP9T0393  Public : Installateur électricien réalisant  
                                                                                                                                     des opérations électriques BT-HT 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 4,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Exécuter en sécurité des opérations d’ordre électrique               Coût : 5886,00 € 
en basse et haute tension dans le respect des prescriptions 
de sécurité électriques                                                                                   Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                 02-40-08-72-75 
 
 HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE BT - 

ELECTRICIEN 
REFERENCE : 25TVSTP9T0397  Public : Installateur électricien réalisant  
                                                                                                                                     des opérations électriques BT 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Prendre connaissance des évolutions réglementaires et             Coût : 3000,00 € 
techniques liés aux interventions sur les installations électriques 
 Revoir les principes de prévention pour réaliser ses missions    Contact : CELINE AGEORGES 
en toute sécurité                                                                                               02-40-08-72-75 
 
 HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE BT/HT - 

ELECTRICIEN 
REFERENCE : 25TVSTP9T0394  Public : Installateur électricien réalisant  
                                                                                                                                     des opérations électriques BT-HT 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Prendre connaissance des évolutions réglementaires                  Coût : 26352,00 € 
et techniques liés aux interventions à proximité de réseaux  
électriques                                                                                                              Contact : CELINE AGEORGES 
 Revoir les principes de prévention pour réaliser ses missions   02-40-08-72-75 
en toute sécurité 
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MAINTENANCE EN CHAUFFERIES 
REFERENCE : 25TVSTP9T0299  Public : Personnel chargé de l’entretien et 
                                                                                                                       de la surveillance des réseaux de distribution 
                                                                                                                    d’eau collective 
ORGANISME : APAVE EXPLOITATION FRANC>E  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Participer à la conduite d’une chaufferie vapeur                 Coût : 1200,00 € 
ou eau surchauffée exploitée sans présence humaine  
permanente                                                                                                Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                      02-40-08-72-75 
 

 

MESURES DE PREVENTION CONTRE LA PROLIFERATION 
DES LEGIONNELLES 

REFERENCE : 25TVSTP9T0417  Public : Personnel chargé de l’entretien et 
                                                                                                                      de la surveillance des réseaux de distribution 
  d’eau collective                                                                                                                    
ORGANISME : APAVE EXPLOITATION FRANCE  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Identifier les équipements hydrauliques et les situations       Coût : 540,00 € 
présentant des risques de prolifération des légionnelles 
 Contribuer à l’amélioration de la prévention du risque et       Contact : CELINE AGEORGES 
à la mise œuvre des moyens de lutte                                                  02-40-08-72-75 
 

 

PORT DE L'APPAREIL RESPIRATOIRE ISOLANT 
REFERENCE : 25TVSTP9T0441  Public : Agent de sécurité incendie 
 
ORGANISME : ACFI  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Acquérir ou maintenir des connaissances théoriques             Coût : 612,00 € 
et pratiques permettant au personnel d’utiliser efficacement  
et en sécurité l’A.R.I.                                                                                    Contact : CELINE AGEORGES 
Prérequis : aptitude médicale au port de l’A.R.I.                        02-40-08-72-75 
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PORT DU HARNAIS 
REFERENCE : 25TVSTP9T0442  Public : Agent utilisateur des EPI antichute 
 
ORGANISME : NACELLES SERVICES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Appliquer les règles de sécurité lors de travaux en hauteur        Coût : 1116,00 € 
 Maitriser les techniques d’utilisation du harnais de sécurité 
et des systèmes antichute                                                                              Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
 
 

PREVENTION DES RISQUES CHIMIQUES - INITIATION 
REFERENCE : 25TVSTP9T0420  Public : Personnel utilisant des produits  
                                                                                                                                 chimiques ayant des connaissances en chimie 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Identifier les dangers d’un produit (caractéristiques                      Coût : 6000,00 € 
physicochimiques et toxicologiques) 
 Identifier les enjeux réglementaires, techniques,                             Contact : CELINE AGEORGES 
humains et économiques                                                                              02-40-08-72-75 
 Lire et utiliser une étiquette et une fiche de données de  
sécurité 

PREVENTION DES RISQUES CHIMIQUES - EXPERT 
REFERENCE : 25TVSTP9T0421  Public : Référents risques professionnels 
                                                                                                                                     Référents risques chimiques 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Conduire une démarche d’évaluation des risques                          Coût : 2520,00 € 
 Détecter les risques liés aux agents chimiques 
 Évaluer et hiérarchiser les risques liés aux agents chimiques     Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
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PREVENTION DES RISQUES CHIMIQUES - 
MEDICAMENTEUX 

REFERENCE : 25TVSTP9T1037  Public : A déterminer 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 En cours d’élaboration                                                                        Coût : 3000,00 € 

 
                                                                                                      Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                  02-40-08-72-75 
 

 

PREVENTION DES RISQUES INCENDIE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0275 à 25TVSTP9T0282  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les risques potentiels d’incendie et développer   Coût : 0,00 € 
au sein du personnel l’esprit de prévention 
 Acquérir une bonne connaissance des moyens de secours Contact : CELINE AGEORGES 
Mis à la disposition des personnels et apprendre à les utiliser    02-40-08-72-75 
 Connaitre les consignes de sécurité et être capable de  
savoir les appliquer en cas de nécessité 
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PREVENTION DU RISQUE AMIANTE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0422  Public : Métiers de l’ingénierie et  
                                                                                                                                     Maintenance techniques, Métiers de la santé 
                                                                                                                                et sécurité au travail 
ORGANISME : BUREAU VERITAS EXPLOITATION SIEGE COURBEVOIE  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Connaitre la réglementation en vigueur, Code du travail              Coût : 1080,00 € 
et Code de la Santé Publique 
 Connaitre les risques liés à une intervention sur des                      Contact : CELINE AGEORGES 
matériaux ou appareils susceptibles de libérer des fibres                  02-40-08-72-75 
d’amiante 
 

PREVENTION DU RISQUE AZOTE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0423  Public : Tout personnel manipulant de  
                                                                                                                                l’azote 
ORGANISME : AGCNAM PAYS DE LA LOIRE  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Être capable d’apprécier les risques liés à la manipulation          Coût : 1730,00 € 
de l’azote 
 Être capable d’appliquer les mesures de sécurité en cas            Contact : CELINE AGEORGES 
d’urgence                                                                                                            02-40-08-72-75 
 
 

PREVENTION DU RISQUE AZOTE - RECYCLAGE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0424  Public : Tout personnel manipulant de  
                                                                                                                                l’azote 
ORGANISME : AGCNAM PAYS DE LA LOIRE  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Actualiser les connaissances relatives aux risques liés                 Coût : 1300,00 € 
à la manipulation de l’azote 
 Appliquer les consignes internes en cas d’accident                      Contact : CELINE AGEORGES 
 Détecter un dysfonctionnement ou une anomalie                         02-40-08-72-75 
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RADIOPROTECTION DES PERSONNES EXPOSEES AUX 
RAYONNEMENTS IONISANTS DESTINEE AUX 

PREPARATEURS EN PHARMACIE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0440  Public : Préparateurs en pharmacie 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,07 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Reconnaitre les composants des risques inhérents aux rayons Coût : 3000,00 € 
 Appliquer la réglementation en vigueur 
 Mettre en œuvre de façon opérationnelle le principe de      Contact : CELINE AGEORGES 
justification et le principe d’optimisation                                          02-40-08-72-75 
 Analyser sa pratique professionnelle  
 

RADIOPROTECTION DU PERSONNEL 
REFERENCE : 25TVSTP9T0283  Public : Tout personnel exposé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 50 
OBJECTIFS :   
 Développer les connaissances sur les règles de prévention Coût : 17150,00 € 
Et de protection en référence au code du travail  
 Identifier les procédures internes de radioprotection             Contact : CELINE AGEORGES 
 Sensibiliser aux consignes particulières à appliquer aux        02-40-08-72-75 
femmes enceintes 

 

SECURITE INCENDIE - SSIAP 1 
REFERENCE : 25TVSTP9T0435 Public : Agent de sécurité incendie 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 10,28 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre la réglementation incendie dans les ERP et IGH    Coût : 2910,00 € 
 Connaitre le comportement du feu et son action sur l’établissement 
 Identifier les installations techniques, effectuer l’entretien    Contact : CELINE AGEORGES 
de base des principaux matériels de sécurité incendie                02-40-08-72-75 
 Connaitre les limites de son action et effectuer l’extinction 
des feux naissants 
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SECURITE INCENDIE - SSIAP 2 
REFERENCE : 25TVSTP9T0429  Public : Chef d’équipe de service  
                                                                                                                                      sécurité incendie 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 10,71 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Encadrer et former une équipe de sécurité incendie qui            Coût : 1980,00 € 
sera chargée d’assurer l’intégrité des personnes et des biens 
dans l’établissement                                                                                       Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
 
 

SECURITE INCENDIE - SSIAP 3 
REFERENCE : 25TVSTP9T0430  Public : Chef de service de sécurité incendie 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 30,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Manager un service de sécurité incendie                                            Coût : 3600,00 € 
 Établir les consignes et diriger le contrôle et la maintenance 
des dispositifs de sureté                                                                                Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                 02-40-08-72-75 
 

SECURITE INCENDIE – SSIAP 1 - RECYCLAGE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0426  Public : Agent de sécurité incendie titulaire 
                                                                                                                                     du SSIAP 1 ayant exercé la fonction pendant 
                                                                                                                                 les 3 dernières années 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 S’assurer du maintien des connaissances théoriques                  Coût : 6150,00 € 
et pratiques des agents de sécurité 
                                                                                                                                    Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                               02-40-08-72-75 
Prérequis : Activité d’au moins 1 607 heures durant les 36 derniers mois 
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SECURITE INCENDIE - SSIAP 1 - REMISE A NIVEAU 
REFERENCE : 25TVSTP9T0432  Public : Agent de sécurité incendie titulaire 
                                                                                                                               du SSIAP 1 , en activité mais n’ayant pas  
                                                                                                                          effectué le recyclage dans les délais  
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 S’assurer du maintien des connaissances théoriques            Coût : 616,00 € 
et pratiques des agents de sécurité 
                                                                                                                               Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                           02-40-08-72-75 
 

 

SECURITE INCENDIE - SSIAP 2 - RECYCLAGE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0427  Public : Agent de sécurité incendie titulaire 
                                                                                                                               du SSIAP 2 ayant exercé la fonction pendant 
                                                                                                                           les 3 dernières années 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 S’assurer du maintien des connaissances théoriques             Coût : 4100,00 € 
et pratiques des chefs d’équipe 
                                                                                                                               Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                           02-40-08-72-75 
Prérequis : Activité d’au moins 1 607 heures durant les 36 derniers mois 

 

SECURITE INCENDIE - SSIAP 2 - REMISE A NIVEAU 
REFERENCE : 25TVSTP9T0433  Public : Agent de sécurité incendie titulaire 
                                                                                                                               du SSIAP 2 , en activité mais n’ayant pas  
                                                                                                                          effectué le recyclage dans les délais 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 S’assurer du maintien des connaissances théoriques            Coût : 308,00 € 
et pratiques des chefs d’équipe 
                                                                                                                               Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                           02-40-08-72-75 
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SECURITE INCENDIE - SSIAP 3 - RECYCLAGE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0428  Public : Agent de sécurité incendie titulaire 
                                                                                                                                     du SSIAP 3 ayant exercé la fonction pendant 
                                                                                                                                 les 3 dernières années 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 S’assurer du maintien des connaissances théoriques         Coût : 1350,00 € 
et pratiques des chefs de service 
                                                                                                                                   Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                              02-40-08-72-75 
Prérequis : Activité d’au moins 1 607 heures durant les 36 derniers mois 
 

SENSIBILISATION SUR LE RISQUE AMIANTE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0436  Public : ASHQ 
 
ORGANISME : SOCOTEC SAINT HERBLAIN  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les risques liés à la présence d’amiante dans               Coût : 474,00 € 
Son environnement de travail 
 Être capable d’appliquer les modes opératoires                             Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
 
 

SENSIBILISATION VIGIPIRATE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0284 et 25TVSTP9T0285  Public : Tout le personnel 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Être informé des liés à la menace terroriste et du plan                 Coût : 0,00 € 
Vigipirate 
 Être sensibilisé sur son rôle en matière de vigilance et de           Contact : CELINE AGEORGES 
prévention ainsi qu’aux conduites à tenir en cas d’attentat             02-40-08-72-75 
 Rappeler les consignes de sécurité et les bonnes pratiques 
en terme de vigilance 
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TRAVAILLER EN ZONES A ATMOSPHERES CONTROLEES 
REFERENCE : 25TVSTP9T0431  Public : Personnel de l’unité de thérapie  
                                                                                                                               cellulaire et génétique 
ORGANISME : CEFIRA  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Comprendre les phénomènes de transfert de                           Coût : 6000,00 € 
contamination et de leur maitrise 
 Définir les règles de bonnes pratiques d’utilisation :                 Contact : CELINE AGEORGES 
comportement, hygiène, nettoyage et désinfection                      02-40-08-72-75 
 Identifier les contrôles périodiques de l’air et des surfaces 
 à mettre en œuvre. 

 

FORMATION D'ADAPTATION A L'EMPLOI AMBULANCIER 
SMUR 

REFERENCE : 25TVSTP9T0401  Public : Conducteur ambulancier 
 
ORGANISME : CHU RENNES  
DUREE : 15,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Valider son affectation au SMUR                                                     Coût : 15200,00 € 
 
                                                                                                                               Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                          02-40-08-72-75 
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RADIOPROTECTION DES PATIENTS DESTINEE AUX 
MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE MEDICALE 

CONCOURANT A DES PRATIQUES INTERVENTIONNELLES 
RADIOGUIDEES 

REFERENCE : 25TVSTP9T0439  Public : Manipulateurs en électroradiologie 
                                                                                                                         en radiologie interventionnelle 
ORGANISME : KYREL RISK MANAGEMENT  
DUREE : 0,71 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Reconnaitre les composants des risques inhérents aux rayons Coût : 3000,00 € 
 Appliquer la réglementation en vigueur 
 Mettre en œuvre de façon opérationnelle le principe de             Contact : CELINE AGEORGES 
justification et le principe d’optimisation                                                 02-40-08-72-75 
 Analyser sa pratique professionnelle  
 

RADIOPROTECTION DES PATIENTS DESTINEE AUX 
MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE MEDICALE 

EXERCANT EN MEDECINE NUCLEAIRE 
REFERENCE : 25TVSTP9T0438  Public : Manipulateurs en électroradiologie 
                                                                                                                          en médecine nucléaire 
ORGANISME : KYREL RISK MANAGEMENT  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Reconnaitre les composants des risques inhérents aux rayons Coût : 1960,00 € 
 Appliquer la réglementation en vigueur 
 Mettre en œuvre de façon opérationnelle le principe de             Contact : CELINE AGEORGES 
justification et le principe d’optimisation                                                 02-40-08-72-75 
 Analyser sa pratique professionnelle  
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Attestations de formation aux gestes et soins d’urgence 
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ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET SOINS 
D'URGENCES - NIVEAU 1 (AFGSU1) 

REFERENCE : 25TVSTP9T0092  Public : Personnel administratif et 
technique 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 12 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les connaissances permettant d’identifier une              Coût : 29232,00 € 
situation d’urgence vitale ou potentielle et la réalisation des  
gestes d’urgence adaptés à cette situation.                                           Contact : CELINE AGEORGES 
 Fournir une culture de gestion des risques sanitaires :                   02-40-08-72-75 
nucléaires, radiologiques, biologiques ou chimiques, pour  
permettre de connaître les mesures à prendre et celles à éviter  
dans ces situations de crise 

 

ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET SOINS 
D'URGENCE AFGSU NIVEAU 1 - REVALIDATION 

REFERENCE : 25TVSTP2T0093    Public : Personnel administratif 
   et technique 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s)   Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Mettre à jour et entretenir les connaissances acquises            Coût : 12360,00 € 
sur le thème des gestes et soins d’urgence ainsi que sur les   
risques collectifs                                                                                                Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                  02-40-08-72-75 
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ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET SOINS 
D'URGENCE - NIVEAU 2 (AFGSU2) 

REFERENCE : 25TVSTP9T0094  Public : Personnel soignant et  
                                                                                                                          médico-technique 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 45 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les connaissances nécessaires à l’identification      Coût : 164430,00 € 
d’une urgence à caractère médical et à sa prise en charge  
seul ou en équipe, en utilisant des techniques non invasives      Contact : VALERIE PESCHER 
en attendant l’arrivée de l’équipe médicale.                                      02-40-08-71-75 
 Acquérir une culture de gestion des risques sanitaires et  
de leur prise en charge : connaissance des plans sanitaires et  
de secours, mesures à mettre ne oeuvre en cas de situation  
sanitaire exceptionnelle, y compris en cas de risques  
particuliers Nucléaire, Radiologique, Biologique ou Chimique. 

 

ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET SOINS 
D'URGENCE AFGSU NIVEAU 2 - REVALIDATION 

REFERENCE : 25TVSTP9T0095  Public : Personnel soignant et  
                                                                                                                                     médico-technique 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 50 
OBJECTIFS :   
 Mettre à jour et entretenir les connaissances acquises                Coût : 60900,00 € 
sur le thème des gestes et soins d’urgence ainsi que sur les   
situations sanitaires exceptionnelles.                                                        Contact : VALERIE PESCHER 
 S’intégrer au plan blanc en fonction de son rôle et de  02-40-08-71-75 
 ses compétences professionnelles  
                                                                                                                                  

 

57 



FO
RM

A
TI

O
N

S 
RE

G
LE

M
EN

TA
IR

ES
 

PRISE EN CHARGE D’UNE URGENCE COLLECTIVE EN 
PRE-HOSPITALIER (AFGSU SPECIALISEE SSE ANNEXE 3 

OU MODULE 1) 
REFERENCE : 25TVSTP9T1129 Public : Personnel SAMU SMUR 

 ou impliqué AMU 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 
         
 Connaitre le plan ORSEC NOVI et ses différents acteurs 
 Identifier le rôle du SAMU, des SMUR, de la CUMP dans 
 l’organisation du plan ORSEC NOVI et son rôle dans la   Contact : Céline AGEORGES 
chaîne médicale       02 40 08 72 75 
 Connaitre Les principes de régulation médicale des    
urgences collectives 
 Connaître les principes de triage et d’initiation du   Prérequis : AFGSU 1 ou 2 à jour 
parcours de soins des patients dans le cadre de la  
régulation médicale et le lien ORSEC ORSAN 

PRISE EN CHARGE D’UN AFFLUX MASSIF DE VICTIMES 
NON CONTAMINEES EN SSE (AFGSU SPECIALISE SSE- 

ANNEXE 4 OU MODULE 2) 
REFERENCE : 25TVSTP9T0096  Public : Tous publics 

 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Se préparer aux situations sanitaires exceptionnelles et         Coût : 1218,00 € 
à l’accueil d’un afflux massif des patients 
 Connaître les principes d’organisation de la prise en                Contact : Mathieu FAUCHEUX 
charge d’un afflux de victimes en intra-hospitalier                          02 40 08 72 37 
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AFFLUX DE PATIENTS EN CONTEXTE ATTENTAT ET 
STRATEGIE MEDICALE DE DAMAGE CONTROL - 
ACTUALISATION DES CONNAISSANCES ( AFGSU 

SPECIALISE SSE - ANNEXE 5 OU MODULE 3) 
REFERENCE : 25TVSTP9T1097  Public : Professionnels exerçant dans les  
                                                                                                                                     services susceptibles d’accueillir et de prendre 
                                                                                                                                 en charge de nombreuses victimes dans un  
                                                                                                                                contexte d’un afflux massif en situation d’attentat 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 S’approprier les principes d’organisation pré-hospitalière         Coût : 1200,00 € 
et intra-hospitalière spécifiques aux circonstances d’attentat  
et s’intégrer au dispositif mis en place en fonction de son rôle       Contact : Mathieu FAUCHEUX 
et de ses compétences propres                                                                 02 40 08 72 37 
 Optimiser le triage paramédical et médical des patients sur  
site, au point de rassemblement des victimes et/ou au poste médical avancé, et décider de leur orientation 
vers la structure adaptée 
 Optimiser le triage médical et paramédical des patients à l’arrivée à l’hôpital 
 Poser à bon escient l’indication des gestes de « Damage control de terrain » sur site et/ou à l’arrivée à 
l’hôpital 
 Mettre en œuvre les gestes de « Damage control de terrain » et de « Damage control ressuscitation » 

FORMATION DU PERSONNEL TECHNIQUE AU MONTAGE 
DE L'UNITE MOBILE DE DECONTAMINATION 

REFERENCE : 25TVSTP2T0108  Public : Personnel technique 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,35 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Mise en œuvre fonctionnelle de l’unité mobile de                     Coût : 1305,00 € 
décontamination 
                                                                                                                                Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
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AFFLUX DE PATIENTS EN CONTEXTE ATTENTAT ET 
STRATEGIE DE DAMAGE CONTROL  

 (AFGSU SPECIALISEE SSE - ANNEXE 5 OU MODULE 3) 
 Public : Professionnels exerçant dans les  
REFERENCE : 25TVSTP9T0097                                                                          services susceptibles d’accueillir et de prendre 
                                                                                                                                            en charge de nombreuses victimes dans un  
                                                                                                                                            contexte d’un afflux massif en situation d’attentat 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 S’approprier les principes d’organisation pré-hospitalière         Coût : 3654,00 € 
et intra-hospitalière spécifiques aux circonstances d’attentat  
et s’intégrer au dispositif mis en place en fonction de son rôle       Contact : Mathieu FAUCHEUX 
et de ses compétences propres                                                                 02 40 08 72 37 
 Optimiser le triage paramédical et médical des patients sur  
site, au point de rassemblement des victimes et/ou au poste médical avancé, et décider de leur orientation 
vers la structure adaptée 
 Optimiser le triage médical et paramédical des patients à l’arrivée à l’hôpital 
 Poser à bon escient l’indication des gestes de « Damage control de terrain » sur site et/ou à l’arrivée à 
l’hôpital 
 Mettre en œuvre les gestes de « Damage control de terrain » et de « Damage control ressuscitation” 

 

 

FORMATION INITIALE DES VOLONTAIRES CUMP  (AFGSU 
SPECIALISE SSE - ANNEXE 6 OU MODULE 4) 
REFERENCE : 25TVSTP9T0098      Public : Infirmiers, psychologues  
ORGANISME : CHU NANTES ou psychiatre     ayant une expérience en psychiatrie et 
                                                                                                                                      souhaitant intégrer la CUMP 

         DUREE : 2,00 jour(s)       
         Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Connaître l’organisation des secours dans les différents             Coût : 4872,00 € 
types d’évènements à fort retentissement psychologique 
 Connaître le stress et la pathologie psychotraumatique           Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Savoir intervenir en immédiat et en post-immédiat en tant       02 40 08 72 37 
que professionnel des CUMP 
 Savoir prendre en charge les victimes, les familles et les 
proches dès la survenue de l’évènement 
 Savoir orienter et être en lien avec d’autres professionnels  
concernés y compris hors intervention CUMP 
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FORMATION DES VOLONTAIRES CUMP - 
ACTUALISATION DES CONNAISSANCES  (AFGSU 

SPECIALISEE SSE - ANNEXE 6 OU MODULE 4) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0104  Public : Infirmiers, psychologues ou 

 psychiatre exerçant au CUMP                                                         
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s)   Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Mettre à jour et entretenir les connaissances acquises          Coût : 2472,00 € 
pour intervenir en cas de situation sanitaire exceptionnelle 
sur le thème des urgences médico-psychologiques                    Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                          02 40 08 72 37 

 RISQUE NRC: DECONTAMINATION DES PATIENTS ET 
MOYENS DE PROTECTION INDIVIDUELS ET COLLECTIFS 
(AFGSU SPECIALISE SSE - ANNEXE 7 ET 8 OU MODULE 5 

ET 6) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0099  Public : Professionnels de 

 santé souhaitant  
                                                                                                                                     intégrer l’équipe de décontamination 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Décontamination hospitalière d’urgence et moyens de              Coût : 9744,00 € 
protection individuels et collectifs NRC 
                                                                                                                                Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                                02 40 08 72 37 

FORMATION DE FORMATEURS AUX SITUATIONS 
SANITAIRES EXCEPTIONNELLES (SSE) 

REFERENCE : 25TVSTP2T0167  Public : formateurs SSE 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les compétences nécessaires à l’enseignement     Coût : 3654,00 € 
du contenu des attestations de formation spécialisée aux  
gestes et soins d’urgence en situation sanitaire                              Contact : Céline AGEORGES 
exceptionnelle                                                                                              02 40 08 72 75 
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MOYEN DE PROTECTION INDIVIDUEL ET COLLECTIF 
FACE A UN RISQUE NRC  (AFGSU SPECIALISE SSE - 

ANNEXE 7 OU MODULE 5) 
REFERENCE : 25TVSTP9T0109  Public : Agent de sécurité sûreté 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Se préparer à l’accueil de patients potentiellement                       Coût : 1218,00 € 
contaminés NRC (Nucléaire, Radiologique, Chimique) 
 Connaître les risques liés aux patients contaminés                        Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Connaître les organisations spécifiques face à ces risques        02 40 08 72 37 
 Initier la décontamination d’urgence du patient 

 

 PRISE EN CHARGE DES VICTIMES D'AGENT NRC (AFGSU 
SPECIALISE SSE - ANNEXE 9 OU MODULE 7) 

REFERENCE : 25TVSTP9T0101  Public : Personnels amenés à accueillir des  
                                                                                                                                patients contaminés NRC 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les connaissances théoriques et pratiques pour          Coût : 1218,00 € 
intégrer l’équipe de décontamination hospitalière et assurer 
la décontamination approfondie d’un patient contaminé NRC       Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                                02 40 08 72 37 
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PRISE EN CHARGE DES PATIENTS SUSPECTS 
D'INFECTION LIEE A UN RISQUE EPIDEMIQUE ET 

BIOLOGIQUE (REB) ET PROTECTION DE LA 
COLLECTIVITE EN ETABLISSEMENT DE SANTE 

(AFGSU SPECIALISEE SSE - ANNEXE 10 OU MODULE 8) 
REFERENCE : 25TVSTP9T0100  Public : Professionnels de santé et personnels 
                                                                                                                                                   impliqués dans la prise en charge de patients  
ORGANISME : CHU NANTES suspects d’infection liée à un REB 

DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
  Identifier les patients suspects d’infection liée à un risque        Coût : 1218,00 € 
Épidémique et biologique. 
 Initier la prise en charge initiale dans l’attente d’une prise            Contact : Mathieu FAUCHEUX 
en charge spécialisée                                                                                      02 40 08 72 37 

 

PRISE EN CHARGE SPECIALISEE DES PATIENTS 
ATTEINTS D'INFECTION LIEE A UN  

RISQUE EPIDEMIQUE ET BIOLOGIQUE (REB) ET 
PROTECTION DE LA COLLECTIVITE EN  

ETABLISSEMENT DE SANTE (AFGSU SPECIALISE SSE 
ANNEXE 11 OU MODULE 9) 

 
REFERENCE : 25TVSTP9T0102  Public : Personnels identifiés des services  
                                                                                                                                   amenés à prendre en charge ce type de patient 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Assurer l’accueil et la prise en charge spécialisée du           Coût : 2436,00 € 
patient atteint d’une infection liée à un risque épidémique  
et biologique.                                                                                            Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                        02 40 08 72 37 
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FORMATION RISQUE NRBC : ENTRAINEMENT 
INTERMINISTERIEL ZONAUX 

REFERENCE : 25TVSTP2T1080  Public : Acteurs concernés par la gestion 
                                                                                                                                     d’une crise de nature NRBC 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Permettre à tous les acteurs concernés par la gestion                 Coût : 2500,00 € 
d’une crise de nature NRBC de définir une méthodologie  
opérationnelle commune à l’ensemble des services et de                Contact : CELINE AGEORGES 
développer son savoir-faire opérationnel en réalisant ses                02-40-08-72-75 
missions et activités les uns en lien avec les autres.  
 

FORMATION ZONALE D'ACTUALISATION DES 
FORMATEURS OU REFERENTS SITUATIONS SANITAIRES 

EXCEPTIONNELLES (SSE) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0166  Public : Formateurs ou référents SSE 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Mettre à jour et entretenir les connaissances acquises                Coût : 1218,00 € 
lors de la formation initiale 
                                                                                                                                     Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 

ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES PERSONNELS DU 
SMUR A L’AFFLUX MASSIF ET AUX RISQUES NRBC 

(REVALIDATION AFGSU SPECIALISEE SSE ANNEXES 3 ET 7 OU 
MODULES 1 ET 5) 

REFERENCE : 25TVSTP9T1130 Public : Formateurs ou référents SSE 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Mettre à jour et entretenir les connaissances acquises                 
lors de la formation initiale 
                                                                                                                                     Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
Prérequis : AFGSU annexe 7 et 8 
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FORMATION CRRA15 EN SITUATION D’EXCEPTION : 
GESTION EN CELLULE DE CRISE ET REGULATION 

DEPORTEE DE TERRAIN - NIVEAU 1 
REFERENCE : 25TVSTP9T1131 Public : ARM,  ambulanciers médecins 
  Regulateurs IDE, sur émargement 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0.5 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Maîtriser la gestion des situations d’exception au centre 15         
Coût : - 
         Contact : CELINE AGEORGES 

                                                                                                    02-40-08-72-75 
 FORMATION CRRA15 EN SITUATION D’EXCEPTION : 

GESTION EN CELLULE DE CRISE ET REGULATION 
DEPORTEE DE TERRAIN - NIVEAU 2 

REFERENCE : 25TVSTP9T1132 Public : ARM,  ambulanciers médecins 
  Regulateurs IDE, sur émargement 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0.5 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Maîtriser la gestion des situations d’exception au centre 15         
Coût : - 
         Contact : CELINE AGEORGES 

                                                                                                    02-40-08-72-75 
 
 

 

FORMATION DES ADE AUX NOUVELLES 
COMPETENCES DES AMBULANCIERS DIPLOMES D’ETAT 

REFERENCE : 25TVSTP9T1134 Public : ARM,  ambulanciers médecins 
  Regulateurs IDE, sur émargement 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 3 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Appréhender les nouveaux actes introduits par le   Coût : - 

décret 2022-629 
 distinguer les actes accomplis en lien constant avec 

 le médecin  et ceux accomplis sur prescription  Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                    02-40-08-72-75 65 
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RISQUE NRC: ACTUALISATION DES CONNAISSANCES 
DES PERSONNELS DE L'EQUIPE DE DECONTAMINATION 

HOSPITALIERE (REVALIDATION AFGSU SPE ANNEXES 4-
7-8 OU MODULE 2-5-6) 

REFERENCE : 25TVSTP2T0103    Public : Professionnel de santé 
   ayant validé                                                                                                                                     
ORGANISME : CHU NANTES   l’AFGSU spécialisé 
DUREE : 1,00 jour(s)   Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Actualiser ses connaissances sur les situations sanitaires             Coût : 2436,00 € 
exceptionnelles, en particulier sur les risques spécifiques NRBC     
 S’entrainer au port des tenues de protection individuelle             Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 S’entrainer à mettre en œuvre une décontamination d’urgence    02 40 08 72 37 
 S’intégrer dans une chaine de décontamination et mettre en  
œuvre la décontamination approfondie des victimes 
 

GESTES ET SOINS D'URGENCE - ACTUALISATION DES 
CONNAISSANCES DE L'ENCADREMENT PARAMEDICAL 

REFERENCE : 25TVSTP2T1096  Public : Encadrement paramédical 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Mettre à jour et entretenir les connaissances acquises                Coût : 1200,00 € 
lors de la formation initiale 
                                                                                                                                     Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                                02 40 08 72 37 
 

 
FORMATION CONTINUE DES AMBULANCIERS SMUR 

(REVALIDATION FAE AMBULANCIERS SMUR) 
REFERENCE : 25TVSTP2T1096   Public : Encadrement paramédical 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s)  Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Mettre à jour et entretenir les connaissances acquises                 Coût : - 
lors de la formation initiale      Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                       02-40-08-72-75 
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REGLEMENTATION GENERALE DES MARCHES PUBLICS  
MODULE 1 : SOCLE JURIDIQUE 

REFERENCE : 25TVSTP2T0135 Public : Acheteurs débutants 
 
ORGANISME : CNEH  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Maitriser la réglementation à toutes les étapes                               Coût : 3000,00 € 
      des marchés publics hospitaliers 
 Sécuriser la passation et l’exécution des marchés                         Contact : Karine CHARGUI 
 Intégrer les dernières évolutions réglementaires                             02 40 08 71 74 

LES MARCHES PUBLICS DE FOURNITURES ET DE 
SERVICES MODULE 2 : PERFECTIONNEMENT 

REFERENCE : 25TVSTP2T0137 Public : Acheteurs ayant validé le module 1 
 
ORGANISME : CNEH  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Sécuriser la passation et l’exécution des marchés publics         Coût : 3000,00 € 
 Connaitre les dernières évolutions de la jurisprudence 
                                                                                                                               Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                               02 40 08 71 74 
 

ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DES ACHATS 
GHT 44 

REFERENCE : 25TVSTP2T0136  Public : Acheteurs 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Comprendre l’organisation et le fonctionnement du GHT44      Coût : 800 € 
 Connaitre le processus achat et les attendus propres à  
chaque secteur                                                                                                 Contact : Karine CHARGUI 
 Comprendre les impacts sur les différents métiers                       02 40 08 71 74 

 
 
 
 
 
 
 

68 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Démarche qualité et certification 
 

  

69 



D
EM

A
RC

H
E 

Q
UA

LI
TE

 E
T 

C
ER

TI
FI

C
A

TI
O

N
 

 

APPRENDRE DE NOS EXPERIENCES : UNE DEMARCHE EN 
4 ETAPES 

REFERENCE : 25TVSTP2T0486  Public : Professionnels médicaux et                                                                                                                                                 
 paramédicaux engagés ou souhaitant                  
ORGANISME : CHU NANTES.                                                                        s’investir  
DUREE : 0,28 jour(s) soit 2h Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Comprendre l’intérêt du retour d’expérience                                    Coût : 700,00 € 
 Connaitre la réglementation relative au management  
de la qualité et de la sécurité des soins en ES et au CHU                    Contact : Karine CHARGUI 
 Connaitre les principes méthodologiques des CAFEI et CREX  02 40 08 71 74 
 Etre en capacité d’implanter, de rendre pérenne et  
      d’animer une CAFEI ou un CREX 
 
 ANALYSER UN EVENEMENT INDESIRABLE ASSOCIE AUX 

SOINS : LES DIFFERENTES METHODES 
REFERENCE : 25TVSTP2T0140  Public : Tous publics soignants 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) soit 2h Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Comprendre l’intérêt de l’analyse des causes d’un EI                    Coût : 686,00 € 
 Situer l’analyse des causes dans le dispositif de gestion  
des risques de l’établissement                                                                    Contact : Karine CHARGUI 
 Connaitre les principes méthodologiques et savoir réaliser       02 40 08 71 74 
une analyse des causes profondes 
  Savoir animer une réunion d’analyse des causes profondes 
 

DEVENIR AUDITEUR QUALITE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0141  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : MERCURIAL NANTES  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Être capable de situer la démarche d’audit dans                            Coût : 3960,00 € 
l’organisation et dans la mise en place d’un système qualité 
 Identifier les exigences en termes de réalisation,                            Contact : Karine CHARGUI 
conclusions et suivis d’audits                                                                       02 40 08 71 74 
 Connaitre les méthodes à mettre en œuvre pour réaliser  
un audit qualité interne 
 Être capable de réaliser un audit selon l’ISO 9001 
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INITIATION A LA METROLOGIE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0138  Public : Tous publics soignants souhaitant 
                                                                                                                                           s’initier à la métrologie 
ORGANISME : MC2 AUBIERE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Comprendre les enjeux de la métrologie                                      Coût : 3270,00 € 
 Maitriser les terminologies et notions de base en 
métrologie                                                                                                    Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                         02 40 08 71 74 

 

PARCOURS PATIENT TRACEUR : DE LA THEORIE A LA 
PRATIQUE 

REFERENCE : 25TVSOS2T1084  Public : Tout professionnel 
 médical ou paramédical de 
 l’établissement. 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Comprendre la finalité et les principes métho-             Coût : 1542,00 € 
dologiques de réalisation d’un patient traceur 
 Connaitre les outils disponibles dans sur le CHU           Contact : Karine CHARGUI 
Etre en capacité de réaliser un parcours                           02 40 08 71 74 
patient-traceur en tant qu’auditeur 
 

PERFECTIONNEMENT EN METROLOGIE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0139  Public : Responsable métrologie 
                                                                                                                                Opérateurs métrologie 
ORGANISME : MC2 AUBIERE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Maitriser l’analyse de l’ensemble des données relatives        Coût : 3590,00 € 
À l’étalonnage dans le domaine des températures,  
des centrifugeuses, des pipettes et des cartographies           Contact : Karine CHARGUI 
 Analyser les dérives des équipements et optimiser                02 40 08 71 74 
les périodicités d’étalonnage 
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L'EPP : OBJECTIF MESURE D'IMPACT ! 
REFERENCE : 25TVSOS2T0201  Public : Référent EPP médicaux et 

paramédicaux / Tout professionnel sur 
demande. 

 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 0,21 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Comprendre l’intérêt de réaliser une mesure                            Coût : 771,00 € 

d’impact suite à une démarche d’amélioration des 
pratiques professionnelles                                                               Contact : Karine CHARGUI 

 Etre en capacité de réaliser cette mesure d’impact               02 40 08 71 74 
et de la valoriser comme telle. 

 

 L'EPP EN PRATIQUE ! 
REFERENCE : 25TVSOS2T0202  Public : Référent EPP médicaux et 

paramédicaux / Tout professionnel sur 
demande. 

ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,21 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Comprendre la finalité et les principes de l’EPP                          Coût : 751,00 € 
 Etre en capacité d’identifier la méthode EPP adaptée selon  

l’objectif poursuivi 
 Connaitre l’organisation de l’EPP dans un établissement       Contact : Karine CHARGUI 

et les ressources disponibles 02 40 08 71 74 

RECUEIL INTERNE DES INDICATEURS QUALITE ET 
SECURITE DES SOINS 

REFERENCE : 25TVSOS2T0207   Public : Faisant fonction cadre de santé 
 ou paramédicaux 

 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,21 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Comprendre l’intérêt des IQSS                                                          Coût : 237,00 € 
 Etre en capacité de retrouver les indicateurs dans le DPI  
(dossiers patient informatisé) afin                                                          Contact : Karine CHARGUI 
d’améliorer la compréhension et l’appropriation                               02 40 08 71 74 

  des IQSS par les professionnels de santé 
 Etre en capacité de saisir les indicateurs sur SPHINX  
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ACCUEIL DU PUBLIC PRECAIRE OU EN DETRESSE – 
MODULE 1 

REFERENCE : 25TVSTP2T1093  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : EXCELLENS FORMATION  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Identifier et comprendre les spécificités des publics                    Coût : 1500,00 € 
en situation de détresse ou de précarité 
 Savoir adapter son comportement lors des entretiens                Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Savoir s’affirmer sans être agressif, hostile ou jugeant                 02 40 08 72 37 
 

ANNONCE D'UN DIAGNOSTIC GRAVE : 
ACCOMPAGNEMENT DES PATIENTS ET DE LEUR FAMILLE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0183  Public : Tout personnel soignant 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Améliorer en équipe la qualité de la prise en charge                   Coût : 1200,00 € 

des patients et de leurs proches face à l’annonce  d’un  
diagnostic sévère                                                                                    Contact : Mathieu FAUCHEUX 

 Professionnaliser les pratiques de la relation d’aide                   02 40 08 72 37 
 Coordonner et respecter les rôles de chacun 
 

 LUTTE CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES 
REFERENCE : 25TVSTP2T0152   Public : Tous professionnels 
ORGANISME : CHU de NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s)  Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaître l’importance des situations de violences faites  Coût : 11200,00 € 

aux femmes, qu’elles soient conjugales ou non 
 Se familiariser avec le cadre juridique 
 Connaitre la genèse des stéréotypes de genre et savoir  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 les identifier 
 Comprendre les mécanismes psychotraumatiques  02 40 08 72 37 
intervenant dans les situations de violence 
 Identifier les stratégies de l’auteur 
 Être capable de repérer et prendre en charge la victime     

familiariser avec le cadre juridique (convention 
européenne d’Istanbul  du 11 mai 2011 premier 
instrument juridique européen, définition du crime, 
définition du délit…) 

 Connaitre la genèse 
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EGALITE PROFESSIONNELLE-SENSIBILISATION ET 
ECHANGES 

REFERENCE : 25TVSTP2T1086  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : AGCNAM PAYS DE LA LOIRE  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Favoriser l’égalité femmes-hommes au travail                           Coût : 3400,00 € 
 S’accorder sur des définitions communes et connaitre  
les enjeux sociétaux et dans le travail                                                  Contact : Karine CHARGUI 
 S’approprier le cadre juridique et prendre la mesure               02 40 08 71 74 
des inégalités dans le domaine professionnel 

 

FACILITER L'ACCUEIL DES PERSONNES NON-VOYANTES OU 
MAL VOYANTES AVEC OU SANS CHIEN GUIDE 

REFERENCE : 25TVSTP2T1081  Public : Tous publics  
 
ORGANISME : CNFCE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
  Sensibiliser au handicap et aux différentes formes                  Coût : 4230,00 € 
de déficiences visuelles 
 Accueillir une personne visuellement déficiente                        Contact : Mathieu FAUCHEUX 
avec professionnalisme                                                                             02 40 08 72 37 
 Développer sa qualité de communication pour guider 
et accompagner au mieux ce public 

 

INFORMATION ET CONSENTEMENT 
REFERENCE : 25TVSTP2T1088  Public : Médecins et cadres 
 
ORGANISME : RELYENS MUTUAL INSURANCE - SHAM  
DUREE : 0,21 jour(s) soit 2h Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Améliorer les conditions de délivrance de l’information         Coût : 4000,00 € 
 Améliorer la connaissance de l’environnement  
Juridique du recueil de consentement du patient                         Contact : Karine CHARGUI 
 Prévenir les risques contentieux                                                     02 40 08 71 74 
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ACCUEILLIR LES PERSONNES EN SITUATION DE 

HANDICAP 
REFERENCE : 25TVSTP2T1083  Public : Tous publics  
 
ORGANISME : APAVE EXPLOITATION FRANCE SIEGE COURBEVOIE  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Renforcer l’accueil et l’accompagnement du public                      Coût : 3000,00 € 
en situation de handicap 
 Connaitre et comprendre les différentes spécificités                  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Savoir adapter sa communication verbale et non verbale          02 40 08 72 37 

DROITS DES PATIENTS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0479  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Approfondir les connaissances concernant                                       Coût : 2400,00 € 
les fondements juridiques des droits des usagers 
 Connaitre les droits et responsabilités de l’usager au                     Contact : Mathieu FAUCHEUX 
niveau de l’accueil, de l’informationet de la communication              02 40 08 72 37 
 Développer une démarche individualisée des soins en  
s’appuyant sur les demandes et attentes du patient  

 

 

LE DROIT DES ETRANGERS EN MILIEU HOSPITALIER 
REFERENCE : 25TVSTP2T0142  Public : Les secrétariats, le service                                    
.                                                                                                                                sociaux-éducatifs, agents de sécurité 
ORGANISME : SPIRALE FORMATION  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Permettre une meilleure connaissance des conditions                Coût : 7500,00 € 
d’entrée sur le territoire 
 Faciliter les démarches relatives au droit de séjour                        Contact : Céline AGEORGES 
 Permettre de se repérer dans les procédures d’asiles et            02-40-08-72-75 
de regroupement familial 
 Mieux appréhender les conditions d’ouverture des droits sociaux  
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RESPONSABILITE JURIDIQUE DES  
PROFESSIONNELS DU SOIN 

REFERENCE : 25TVSOS2T0186  Public : Tout personnel soignant 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les textes fondamentaux relatifs aux                     Coût : 2500,00 € 

professions paramédicales. 
 Décider de la réalisation des soins relevant de                       Contact : Mathieu FAUCHEUX 

l’initiative de chacune des professions                                      02 40 08 72 37 
 Identifier les situations à risque. 

 

SENSIBILISATION A LA DEMARCHE ETHIQUE ET A LA 
BIENTRAITANCE : S'INTERROGER POUR MIEUX SOIGNER 

ET ACCOMPAGNER 
REFERENCE : 25TVSOS2T0184  Public : Tout personnel du CHU 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 8 
OBJECTIFS :   
 Définir les concepts d’éthique, de moral, de déontologie       Coût : 6000,00 € 
 Distinguer les différentes notions en éthique                              Contact : Karine CHARGUI 
 Articuler les concepts théoriques avec des situations             02 40 08 71 74 

concrètes de la pratique quotidienne 
 

SENSIBILISATION A L'ACCUEIL DES PERSONNES 
SOURDES ET MALENTENDANTES A L'HOPITAL 

REFERENCE : 25TVSTP2T0153  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : STEUM  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Appréhender les outils et les solutions adaptées au public          Coût : 3360,00 € 
 Comprendre la surdité en tant qu’handicap  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 de communication                                                                                           02 40 08 72 37   
 Accueillir et communiquer avec la personne sourde ou malentendante 
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LUTTE CONTRE LES ATTEINTES A LA PROBITE :   

NIVEAU 1 -  SENSIBILISATION 
 
REFERENCE : 25TVSPM2T1110   Public : directeurs, attachés,  
  cadres de Pôles  désignés,   
  cadres ; cadres supérieurs de santé,  
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 0,50 jour(s)  Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
  Coût : 540,00 € 
 Comprendre les différentes atteintes à la probité  
 Mettre en place des procédures de prévention et de  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
de détection des atteintes à la probité 02 40 08 72 37 
 

LUTTE CONTRE LES ATTEINTES A LA PROBITE : NIVEAU 2 
-  APPROFONDISSEMENT 

REFERENCE : 25TVSTP2T1111  Public : Acheteurs 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 8 
OBJECTIFS :   
 En cours d’élaboration                                                                                Coût : 8640,00 € 
 
                                                                                                                                    Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                               02 40 08 72 37 
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S'ENGAGER ET DEVENIR REFERENT UNITE DURABLE 
- MODULE 1 

REFERENCE : 25TVSTP2T1126 Public : Binômes Référents ayant  
                                                                                                                              démarche structurée et validée 
                                                                                                                          par l’encadrement et le service  
ORGANISME : CHU BORDEAUX   développement durable 
 
DUREE : 2,50 jour(s)    Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Identifier les niveaux d’action et les initiatives nationales et                     Coût : 5000,00 € 
hospitalières 
 Construire un projet de service en lien avec le développement  

Durable      Contact : CELINE AGEORGES 
 Acquérir les outils utiles st structurer les pratiques     02-40-08-72-75 

collaboratives dans       
son unité 

 

ANIMATEURS DES UNITES DURABLES 
REFERENCE : 25TVSTP2T1127      Public : Animateurs sollicités   
                                                                                                                                            par le service développement 
ORGANISME : CHU BORDEAUX      durable 
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Créer une culture de la transformation écologique au sein de                    Coût : 1160,00 € 
l’établissement 
 Être en capacité d’accompagner le dispositif des Unités Durables  
 dans l’établissement                                                                                                  Contact : CELINE   
          AGEORGES 
          02-40-08-72-75 
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LA FACTURATION INDIVIDUELLE DES ETABLISSEMENTS 
DE SANTE - FIDES 

REFERENCE : 25TVSTP2T0491  Public : Admissionniste,  

 Secrétaire médicale 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Accompagner l’amélioration du processus de                                 Coût : 0,00 € 
facturation et de recouvrement des produits de  
l’activité hospitalière                                                                                       Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                                02 40 08 71 74 
 
 TERMINOLOGIE MEDICALE ET ORIENTATION DANS LES 

SERVICES POUR LE PERSONNEL ADMINISTRATIF 
REFERENCE : 25TVSTP2T1099  Public : Agents d’accueil, Assistants médico  
                                                                                                                                     administratifs, assistants socio-éducatifs 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 En cours d’élaboration                                                                              Coût : 4500,00 € 
 
                                                                                                                                     Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                                02 40 08 71 74 
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COMPRENDRE LES ORGANISATIONS LOGISTIQUES 

REFERENCE : 25TVSTP2T0144  Public : Aide-soignant, ASHQ 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Comprendre le fonctionnement de la restauration                        Coût : 2400,00 € 
 Comprendre le traitement du linge 
 Comprendre le fonctionnement des approvisionnements        Contact : CELINE AGEORGES 
depuis le magasin                                                                                            02-40-08-72-75 
 Sensibilisation au traitement des déchets 

 

 FORMATION EN HOTELLERIE HOSPITALIERE –  
ATELIER 1 :INITIATION AU BIONETTOYAGE  

REFERENCE : 25TVSTP2T0485  Public : Agents de bio nettoyage, 
                                                                                                                                    Aide-soignant 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 12 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les connaissances élémentaires en                                   Coût : 0,00 € 
bio-nettoyage et les mettre en œuvre 
 Rencontrer un pair en activité et échanger autour                         Contact : Karine CHARGUI 
des pratiques                                                                                                     02 40 08 71 74 

 
 

FORMATION EN HOTELLERIE HOSPITALIERE –  
ATELIER 2 : CONNAISSANCES EN HOTELLERIE 

HOSPITALIERE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0475  Public : Agents de bio-nettoyage 
                                                                                                                                    Aide-soignant 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 12  
OBJECTIFS :   
 Acquérir et approfondir les connaissances élémentaires      Coût : 0,00 € 
dans les domaines de l’hôtellerie hospitalière 
                                                                                                                                Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                                02 40 08 71 74 
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FORMATION EN HOTELLERIE HOSPITALIERE –  
ATELIER 3 : ERGONOMIE ET PREVENTION DES TMS 

REFERENCE : 25TVSTP2T0493  Public : Agents de bio-nettoyage 
                                                                                                                                  Aide-soignant 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Sensibiliser les professionnels à la prévention des TMS             Coût : 0,00 € 
 Acquérir les grands principes de manutention dans les  
situations de travail afin de préserver sa santé                                    Contact : Karine CHARGUI 
 Savoir appliquer ces principes en situation de travail                02 40 08 71 74 

 
 

FORMATION EN HOTELLERIE HOSPITALIERE –  
ATELIER 4 : PERFECTIONNEMENT AU BIONETTOYAGE 

REFERENCE : 25TVSTP2T1090  Public : Agents de bio-nettoyage 
                                                                                                                                  Aide-soignant 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Approfondir et actualiser ses connaissances dans les               Coût : 0,00 € 
domaines de l’hôtellerie hospitalière 
 Sensibiliser les professionnels à la prévention des TMS             Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                             02 40 08 71 74 
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COMMANDE DE REPAS - SRD CASSIS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0086  Public : Infirmier de psychiatrie et  
                                                                                                                                   Aide-soignant 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Être capable de passer les commandes informatisées                 Coût : 0,00 € 
de repas patients 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 
 

COPILOTE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0087  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Être capable d’utiliser le logiciel COPILOTE en autonomie           Coût : 0,00 € 
 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 

DOCTOLIB - ADMINISTRATEUR 
REFERENCE : 25TVSTP2T0058  Public : Assistants médico-administratifs, 
                                                                                                                                     professionnels utilisant la gestion de rendez- 
ORGANISME : CHU NANTES vous via Doctolib 
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Définir les actions que pourront réaliser les agents                         Coût : 0,00 € 
identifiés (gestion des comptes utilisateurs, gestion des motifs 
de consultations, gestion des plages d’ouverture d’un agenda)     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                                                02 44 76 88 08 
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DOCTOLIB - UTILISATEUR 
REFERENCE : 25TVSTP2T0060  Public : AMA 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
  Identifier l’ergonomie de Doctolib                                                   Coût : 0,00 € 
 Modifier l’affichage 
 Imprimer la liste des patients attendus                                          Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
 Paramétrer les plages d’ouverture avec les motifs de             02 44 76 88 08 

consultation 
 Saisir et modifier un rendez-vous 

 

EASILY - AIDE SOIGNANT 
REFERENCE : 25TVSTP2T0062  Public : Aide-soignant 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 12 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                          Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des informations relatives au patient dans le               Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
dossier de soins (Recueil De Données et Transmissions ciblées)        02 44 76 88 08 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des surveillances et des soins dans le dossier de soins  
(Diagramme de soins et Pancarte) 
  Identifier et utiliser les fonctionnalités liées à la documentation  
dans le dossier de soins (Documentation paramédicale : formulaires et scores) 

 

EASILY - AMA 
REFERENCE : 25TVSTP2T0061  Public : Assistant médico-administratif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                         Coût : 0,00 € 
 Identifier les différents processus de documentation 
 Utiliser les fonctionnalités permettant d’intervenir dans         Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
la documentation du DPI (Dossier Patient Informatisé) Easily          02 44 76 88 08 
suivant le processus validé 
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EASILY - ASSISTANT(E) SOCIAL(E) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0067  Public : Assistant socio-éducatif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                               Coût : 0,00 € 
 Identifier l’ergonomie du dossier social 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la                    Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
traçabilité des informations relatives au patient dans le                   02 44 76 88 08 
dossier social 
 

EASILY - AUXILIAIRE DE PUERICULTURE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0072  Public : Auxiliaire de puériculture 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                               Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des informations relatives au patient dans le                    Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
dossier de soins (Transmissions ciblées)                                                          02 44 76 88 08 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des surveillances et des soins dans le dossier de soins  
(Pancarte) 
  Identifier et utiliser les fonctionnalités liées à la documentation  
dans le dossier de soins (Documentation paramédicale : formulaires et scores) 
 

EASILY - DIETETICIEN(NE) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0065  Public : Diététicien 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                                Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des informations relatives au patient dans le                     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
dossier de soins                                                                                                 02 44 76 88 08 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités liées à la  
documentation dans le dossier de soins pour établir un  
suivi nutritionnel (formulaires, scores et macrocible synthèse) 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités pour prescrire suivant  
son profil métier (Pancarte/Créer une intervention) 
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EASILY - DOG - AMA 
REFERENCE : 25TVSTP2T0077  Public :  Assistant Médico-Administratif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                         Coût : 0,00 € 
 Identifier les différents processus de documentation  
 Utiliser les fonctionnalités permettant d’intervenir dans la     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 

documentation du DPI (Dossier Patient Informatisé) Easily         02 44 76 88 08 
suivant le processus validé 

 

EASILY - DOG - SAGE FEMME 
REFERENCE : 25TVSTP2T0071  Public : Sage femme 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                         Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant  
d’intervenir dans la documentation du DPI                                        Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
(Dossier Patient Informatisé) Easily suivant le processus validé      02 44 76 88 08 
(DOG et Dossier classique) 

 

EASILY - INFIRMIER EN PRATIQUE AVANCEE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0069  Public : Infirmier en Pratique Avancée 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                         Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant  
d’intervenir dans la documentation du DPI                                        Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
(Dossier Patient Informatisé) Easily suivant le processus validé      02 44 76 88 08 

 
 93 



IN
FO

RM
A

TI
Q

U
E 

EASILY - INFIRMIER(ERE) PUERICULTEUR(TRICE) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0073  Public : Infirmier(ère) puériculteur(trice) 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                                Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des informations relatives au patient dans le                     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
dossier de soins (Transmissions ciblées)                                                      02 44 76 88 08 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités liées à la  
documentation dans le dossier de soins (documentation  
paramédicale : formulaires et scores) 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la traçabilité 
des surveillances et des soins (Pancarte) 
 

EASILY - MOUVEMENTS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0070  Public : Infirmier(ière), Infirmier(ère)  
                                                                                                                                puériculteur(trice), Cadre de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 En cours d’élaboration                                                                              Coût : 0,00 € 
 
                                                                                                                                     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                                                02 44 76 88 08 
 
 

EASILY - PSYCHOLOGUE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0068  Public : Psychologue 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                         Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant  
d’intervenir dans la documentation du DPI                                              Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
(Dossier Patient Informatisé) Easily suivant le processus validé            02 44 76 88 08 
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EASILY - RECHERCHE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0064  Public : Techniciens d’Etudes Cliniques, 
                                                                                                                          Infirmiers de Recherche Cliniques, 
                                                                                                                          Coordinateurs d’Etudes Cliniques 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 En cours d’élaboration                                                                        Coût : 0,00 € 

 
                                                                                                      Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                  02 44 76 88 08 
 

 

EASILY - REEDUCATEUR 
REFERENCE : 25TVSTP2T0066  Public : Masseur(euse) kinésithérapeute, 
                                                                                                                               Ergothérapeute, Orthophoniste, 
                                                                                                                          Orthoptiste, Psychomotricien , 
ORGANISME : CHU NANTES Pédicure-podologue 
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                         Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant  
d’intervenir dans la documentation du DPI                                        Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
(Dossier Patient Informatisé) Easily suivant le processus validé      02 44 76 88 08 

 
 

EASILY - SANTE MENTALE - AIDE SOIGNANT 
REFERENCE : 25TVSTP2T0076  Public : Aide soignant 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                         Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant  
la traçabilité des informations relatives au patient dans               Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
le dossier de soins                                                                                      02 44 76 88 08 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
la traçabilité des surveillances et des soins dans le dossier 
de soins (Pancarte) 
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EASILY - SANTE MENTALE - AMA 
REFERENCE : 25TVSTP2T0074  Public : Assistant Médico-Administratif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                                 Coût : 0,00 € 
 Identifier les différents processus de documentation possible 
 Utiliser les fonctionnalités permettant d’intervenir dans la          Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
documentation du DPI (Dossier Patient Informatisé) Easily  suivant   02 44 76 88 08 
le processus validé 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant de gérer les 
différents agendas du DPI Easily suivant les actions demandées 
 

EASILY - SANTE MENTALE - SOIGNANT 
REFERENCE : 25TVSTP2T0075  Public : Infirmier(ière), Cadre de santé  
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                                 Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des informations relatives au patient dans le dossier     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
de soins (Recueil de données et Transmissions Ciblées)                           02 44 76 88 08 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des surveillances et des soins (Pancarte) 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités liées à la documentation 
dans le dossier de soins (Documentation paramédicale : formulaire et scores)  
 
 

EASILY - SOIGNANT 
REFERENCE : 25TVSTP2T0063  Public : Infirmier(ière), Cadre de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 12 
OBJECTIFS :   
 Identifier l’ergonomie du logiciel Easily                                                 Coût : 0,00 € 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des informations relatives au patient dans le dossier     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
de soins (Recueil de données et Transmissions Ciblées)                           02 44 76 88 08 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités permettant la  
traçabilité des surveillances et des soins (Pancarte) 
 Identifier et utiliser les fonctionnalités liées à la documentation 
dans le dossier de soins (Documentation paramédicale : formulaire et scores)  
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EXCEL INITIATION 
REFERENCE : 25TVSTP2T0040  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 12 
OBJECTIFS :   
 Être capable de mettre en œuvre les principales                     Coût : 0,00 € 
fonctionnalités du tableur et en optimiser l'utilisation pour  
créer et mettre en forme des tableaux et représenter                 Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
graphiquement les données dans le contexte hospitalier           02 44 76 88 08 

 
 

EXCEL PERFECTIONNEMENT (ATELIERS) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0041  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 8 
OBJECTIFS :   
 Gagner en efficacité en exploitant toutes les fonctions         Coût : 0,00 € 
essentielles d'un tableur nécessaires au poste occupé. 
Prérequis : maîtrise des fonctions de base d'Excel                 Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER  

 02 44 76 88 08 
 

FORMATION SPHINX IQ PERFECTIONNEMENT 
REFERENCE : 25TVSTP2T0085  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Savoir utiliser les fonctionnalités du logiciel Sphinx IQ            Coût : 0,00 € 
(construction de questionnaire, analyse de données,  
élaboration de rapports et tableaux de bord)                                           Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
Pré-requis : avoir suivi la formation Initiation à                         02 44 76 88 08 
l’utilisation du logiciel Sphinx Déclic’ et maîtriser  
l’utilisation du logiciel Sphinx Déclic (réalisation d’au  
moins une enquête de manière autonome suite à la formation Initiation) 
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GED : GESTION ELECTRONIQUE DE DOCUMENTS : 
ADMINISTRATEURS 

REFERENCE : 25TVSTP2T0079  Public : Référent GED des services 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Etre capable de paramétrer la GED pour les besoins                    Coût : 0,00 € 
d'un pôle et de l'utiliser pour créer et gérer les documents  
liés aux pratiques professionnelles                                                            Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 

02 44 76 88 08 
 

GED : GESTION ELECTRONIQUE DE DOCUMENTS : 
CONTRIBUTEURS 

REFERENCE : 25TVSTP2T0078  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Être capable d'utiliser la gestion documentaire pour                     Coût : 0.00 € 
créer et gérer les documents liés aux pratiques  
professionnelles                                                                                                Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                                                02 44 76 88 08 
 
 

INITIATION A L'UTILISATION DU LOGICIEL SPHINX DECLIC 
REFERENCE : 25TVSTP2T0084  Public : Professionnels amenés à préparer 
  et à réaliser des enquêtes 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 8 
OBJECTIFS :   
 Concevoir un questionnaire efficace et adapté                              Coût : 0.00 € 
 Exploiter facilement les résultats en utilisant Sphinx Déclic 
                                                                                                                                     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                                                02 44 76 88 08 
 

 

 98 



IN
FO

RM
A

TI
Q

UE
 

INITIATION AU POSTE DE TRAVAIL ET WINDOWS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0043  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Découvrir l'ordinateur et l'environnement Windows.               Coût : 0,00 € 
 Être en mesure de gérer son poste de travail et    
de maîtriser les manipulations de base indispensables à            Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
l'utilisation d’un logiciel "métier"                                                             02 44 76 88 08 

 
 

MILLENNIUM - DOCUMENTATION - AMA 
REFERENCE : 25TVSTP2T0046  Public :  Assistant Médico-Administratif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Etre capable de réaliser l’admission d’un patient dans           Coût : 0,00 € 
Millennium 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 
 

MILLENNIUM - DOCUMENTATION - SOIGNANTS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0047  Public : Infirmier(ière)– Cadre de santé  
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 20 
OBJECTIFS :   
 Être capable de réaliser la documentation soignante             Coût : 0,00 € 
d’un dossier patient numérique dans Millennium 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 
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MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - AIDES-
SOIGNANTS/AUXILIAIRES DE PUERICULTURE 

REFERENCE : 25TVSTP2T0048  Public : Aide-soignant  
                                                                                                                                     Auxiliaire de puériculture 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 20 
OBJECTIFS :   
 Être capable de réaliser la documentation soignante                    Coût : 0,00 € 
d’un dossier patient numérique dans Millennium 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 
 

MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - ASSISTANTES 
SOCIALES 

REFERENCE : 25TVSTP2T0049  Public : Assistant socio-éducatif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,35 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Être capable de réaliser la documentation soignante                    Coût : 0,00 € 
d’un dossier patient numérique dans Millennium 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 
 

MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - DIETETICIENNE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0050  Public : Diététicienne 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,35 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Être capable de réaliser la documentation soignante                    Coût : 0,00 € 
d’un dossier patient numérique dans Millennium 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 
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MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - PSYCHOLOGUE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0051  Public : Psychologue 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,35 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Être capable de réaliser la documentation soignante d’un    Coût : 0,00 € 
dossier patient numérique dans Millennium 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 

MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - REEDUCATEUR 
REFERENCE : 25TVSTP2T0052  Public : Rééducateur(trice) 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Être capable de réaliser la documentation soignante d’un    Coût : 0,00 € 
dossier patient numérique dans Millennium 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 

MILLENNIUM - ORDONNANCEMENT - SOIGNANTS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0053  Public : Infirmier(ière), Cadre de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Être capable de gérer la programmation d’une                         Coût : 0,00 € 
hospitalisation dans Millennium (HCO, HDS, HDJ) 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 
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MILLENNIUM - PLAN DE SOINS - SOIGNANTS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0054  Public : Infirmier(ière) – Cadre de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 20 
OBJECTIFS :   
 Être capable de gérer le Plan de soins d’un dossier patient         Coût : 0,00 € 
Numérique dans Millennium 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 
 

MILLENNIUM - PRISE EN CHARGE HOSPITALISATION - 
IPA 

REFERENCE : 25TVSTP2T0056  Public : Infirmier en Pratiques Avancées 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Être capable de réaliser la documentation soignante d’un          Coût : 0,00 € 
dossier patient informatisé dans Millennium 
 Savoir prescrire des traitements médicamenteux et non             Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
médicamenteux et générer des ordonnaces de sortie                        02 44 76 88 08 
 
 

MILLENNIUM - RECHERCHE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0055  Public : Techniciens d’Etudes Cliniques 
                                                                                                                                Infirmiers de Recherche Cliniques 
                                                                                                                                Coordinateurs d’Etudes Cliniques 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Être capable de documenter l’inclusion d’un patient                    Coût : 0,00 € 
Dans un essai clinique dans le dossier patient informatisé 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 
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MILLENNIUM - URGENCES - SOIGNANTS ET AIDES 
SOIGNANTS 

REFERENCE : 25TVSTP2T0057  Public : Aide-soignant, Infirmier, 
                                                                                                                               Cadre de santé 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Être capable de gérer la planification de soins d’un                 Coût : 0,00 € 
dossier patient informatisé dans Millennium 
 Être capable de réaliser la documentation soignante             Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
d’un dossier patient informatisé dans Millennium                          02 44 76 88 08 
 Être capable de valider l’administration des traitements  
médicamenteux 

 

OUTLOOK - MESSAGERIE ET AGENDA 
REFERENCE : 25TVSTP2T0044  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Être capable d’utiliser la messagerie et le calendrier                Coût : 0,00 € 
 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 
 

OWA : OUTLOOK WEB ACCES - MESSAGERIE ET 
AGENDA 

REFERENCE : 25TVSTP2T0045  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Être capable d’utiliser la messagerie et le calendrier                Coût : 0,00 € 
 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 
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PASTEL FRONT OFFICE (GAM) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0091  Public : Admissionnistes 
                                                                                                                                     Assistant Médico-Administratif 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Préparer les professionnels à utiliser Pastel pour l’admission     Coût : 8,00 € 
simple d’un patient 
                                                                                                                                     Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                                                02 44 76 88 08 
 
 

POWERPOINT - INITIATION 
REFERENCE : 25TVSTP2T0080  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Être capable d’utiliser ce logiciel pour la production rapide       Coût : 0,00 € 
de documents de présentation destinés aux réunions de travail  
ou à l'enseignement.                                                                                       Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                                               02 44 76 88 08 
 
 

POWERPOINT - PERFECTIONNEMENT - CREER DES 
PRESENTATIONS ANIMEES ET SONORISEES 

REFERENCE : 25TVSTP2T0082  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Découvrir et appliquer des animations dans une présentation Coût : 0,00 € 
 Sonorisée une présentation 
 Rappel des grands principes de conception d’une diapositive Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
et la gestion des objets                                                                                   02 44 76 88 08 
 Définition des différents effets et leurs options 
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POWERPOINT - PERFECTIONNEMENT - CREER DES 
PRESENTATIONS AVEC DES VISUELS IMPACTANTS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0081  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Identifier les éléments constituant une présentation               Coût : 0,00 € 
impactante 
 Découvrir et utiliser les fonctionnalités et outils ressources  Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
 Concevoir une présentation avec des visuels impactants     02 44 76 88 08 
 Créer et utiliser un masque de diapositive 
 Créer une infographie simple 

 

PTAH - INFORMATISATION DE LA DEMANDE DE 
TRANSPORTS PATIENTS 

REFERENCE : 25TVSTP2T0089  Public :  Infirmier et Cadre de services  
                                                                                                                               de soins et consultations 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Etre capable d’effectuer une demande de transport pour    Coût : 0,00 € 
un patient 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 

Q-PLANNER : PRISE DE RENDEZ-VOUS DU PATIENT 
REFERENCE : 25TVSTP2T0088  Public : Assistant Médico-Administratif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Être capable d’utiliser le logiciel de prise de rendez-vous    Coût : 0,00 € 
du patient 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 
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REMISE A NIVEAU SUR LES APPLICATIONS 
INFORMATIQUES DU CHU 

REFERENCE : 25TVSTP2T0083  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Maitriser les évolutions des logiciels                                                      Coût : 0,00 € 
 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 

VIRTUAL ARCHIVE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0090  Public : Assistant Médico-Administratif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Être capable d’utiliser le logiciel de gestion des archives             Coût : 0,00 € 
papier patients 

Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
02 44 76 88 08 

 

WORD INITIATION 
REFERENCE : 25TVSTP2T0038  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Mettre en œuvre les principales fonctionnalités du                       Coût : 0,00 € 
traitement de texte et en optimiser l'utilisation pour créer  
et mettre en forme des documents (lettres, rapports)                       Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                                                 02 44 76 88 08 
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WORD PERFECTIONNEMENT (ATELIERS) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0039  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Gagner en efficacité en exploitant toutes les fonctions         Coût : 0,00 € 
essentielles d’un traitement de texte nécessaire au poste 
occupé                                                                                                           Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
                                                                                                                          02 44 76 88 08 
 

 

CANVA : DECOUVERTE 
REFERENCE : 25TVSTP2T1123 Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Découvrir l’outil de conception graphique CANVA                  Coût : 0,00 € 
 Créer une présentation visuelle à partir des bibliothèques  
présentes dans l’outil                                                                                Contact : Joanna KUNTZ THUILLIER 
Prérequis : Avoir un compte CANVA                                              02 44 76 88 08 

 

MS PROJECT 
REFERENCE : 25TVSTP2T0162 Public : Toute personne en charge de la  
                                                                                                                               planification d’un projet 
ORGANISME : CEGOS  
DUREE : 2 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Disposer d’une vision globale du logiciel MS Project               Coût : 3194 € 
 Planifier les tâches d’un projet 
 Gérer, ajuster et suivre un projet                                                    Contact : Karine CHARGUI 
 Communiquer sur le projet                                                               02 40 08 71 74 
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POWER BI : ANALYSER LES DONNEES  
ET CREER DES RAPPORTS 

REFERENCE : 25TVSTP2T0163 Public : Tous publics 
 
ORGANISME : ORSYS  
DUREE : 3 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
  Consolider des informations provenant d’Excel, de bases de   Coût : 5260,00 € 
données ou d’autres sources 
 Concevoir des tableaux de bord graphiques et interactifs          Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                 02-40-08-72-75 
 

 
 

INFORMATIQUE 
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FORMATION DE FORMATEURS NON PERMANENTS 

REFERENCE : 25TVSTP2T0515  Public : personnel intervenant dans des  
                                                                                                                                actions de formation continue 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Savoir traduire ses connaissances ou son expérience                  Coût : 14400,00 € 
professionnelle en séquence de formation 
 Concevoir un dispositif de formation adapté :                                Contact : Karine CHARGUI 
des objectifs, un programme, des méthodes pédagogiques          02 40 08 71 74 
 Prendre la parole face à un groupe 
 Animer et conduire un groupe en formation 
 Évaluer une session de formation 
 

ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES 
FORMATEURS GSU (CESU ET DIF) 

REFERENCE : 25TVSTP2T0106  Public : Formateurs GSU 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Actualiser ses connaissances et ses pratiques pédagogiques  Coût : 3654,00 € 
pour mettre en place et animer les modules urgences vitales,  
urgences potentielles et situation sanitaire exceptionnelle des      Contact : CELINE AGEORGES 
formations AFGSU de niveau 1 et 2, dans les établissements,           02-40-08-72-75 
conformément aux textes réglementaires et aux référentiels  
scientifiques et professionnels 
 

FORMATION DE FORMATEUR GSU 
REFERENCE : 25TVSTP2T0105  Public : Futurs formateurs GSU 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 10,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Développer ses connaissances et ses pratiques                            Coût : 31000,00 € 
pédagogiques pour mettre en place et animer les formations  
de type AFGSU                                                                                                 Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                                02-40-08-72-75 
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FORMATION DES AIDES-FORMATEURS GSU 
 (CESU ET DIF) 

REFERENCE : 25TVSTP2T0112  Public : Soignants aides formateurs CESU 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Co-animer les modules urgences vitales et urgences           Coût : 2436,00 € 
potentielles des formations AFGSU 
                                                                                                                              Contact : CELINE AGEORGES 
                                                                                                                          02-40-08-72-75 

 
 

PRESCRIPTION ET UTILISATION DU MEOPA –  
FORMATION DE FORMATEUR 

REFERENCE : 25TVSOS2T0273  Public : Correspondants/ Référent 

 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Former les référents à l’utilisation du MEOPA en vue  Coût : 3000,00 € 
de valoriser leur rôle de formateur 
 S’approprier le mode opératoire d’utilisation  et la      Contact : Mathieu FAUCHEUX 
réglementation d’usage du MEOPA                                  02 40 08 72 37 
 S’approprier le support de formation. 

PRESCRIPTION ET UTILISATION DE LA PCA  
- FORMATION DE FORMATEUR 

REFERENCE : 25TVSOS2T1117  Public : Correspondants/ Référent 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Former les référents à l’utilisation de la PCA             Coût : 700 € 
(Patient Controlled Analgesia) en vue  
de valoriser leur rôle de formateur 
 S’approprier le mode opératoire d’utilisation et       Contact : Mathieu FAUCHEUX 
la réglementation d’usage de la PCA                            02 40 08 72 37 
 S’approprier le support de formation. 
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TUTORAT DES ETUDIANTS IDE : TEMPS 1 

REFERENCE : 25TVSOS2T0169  Public : Infirmiers 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Favoriser l’appropriation du référentiel de formation                    Coût : 15000,00 € 
 Restituer les spécificités de l’alternance dans la  
formation IDE et le rôle des acteurs.                                                          Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Repérer les éléments d’une relation pédagogique                         02 40 08 72 37 
entre les différents acteurs. 
 Repérer les situations professionnelles clés pour  
favoriser l’apprentissage des étudiants. 
 

TUTORAT DES ETUDIANTS IDE TEMPS 2 : 
APPROFONDISSEMENT DE LA FONCTION TUTORALE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0170  Public : Infirmier et Cadre de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Favoriser l’expression et la mutualisation des                                  Coût : 3000,00 € 
expériences vécues en tant que tuteur. 
 Développer la posture réflexive et le potentiel d’action               Contact : Mathieu FAUCHEUX  
à partir de situations vécues                                                                        02 40 08 72 37 
 Expérimenter différentes méthodes d’APP 
 

TUTORAT : UN ENJEU DANS LA FORMATION DES AS ET 
DES AP 

REFERENCE : 25TVSOS2T0171  Public : Aide-soignant / Auxiliaires de 
puériculture 

ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Permettre d’appréhender la fonction tutorale et                            Coût : 5600,00 € 
d’encadrement des élèves dans la limite de leurs  
champs de compétences                                                                             Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Actualiser les connaissances en lien avec le                                     02 40 08 72 37 
référentiel de formation.  
 

112 



M
O

D
A

LI
TE

S 
D

'A
PP

RE
N

TI
SS

A
G

E 

TUTORAT DES ETUDIANTS IADE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0173  Public : Infirmiers spécialisés 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,57 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Questionner et approfondir la dimension pédagogique  Coût : 2500,00 € 
de la fonction tutorale 
 Situer la spécificité de l’alternance dans la formation  Contact : LEONIE DURAND 
des infirmiers spécialisés                                   02-53-48-29-39 
 Situer les relations et rôles entre les acteurs 
 Repérer les situations professionnelles clés favorisant 
l’apprentissage 

 

TUTORAT DES AMBULANCIERS 
REFERENCE : 25TVSOS2T0175  Public : Ambulanciers 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Permettre d’appréhender la fonction tutorale et                      Coût : 1400,00 € 
d’encadrement des élèves dans la limite de leurs  
champs de compétences                                                                        Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Actualiser les connaissances en lien avec le                               02 40 08 72 37 
référentiel de formation.  
 Connaitre les modalités d’évaluation des compétences 
en stages 

 
 TUTORAT DES CADRES DE SANTE ET 

ACCOMPAGNEMENT DES CADRES FAISANT FONCTION 
REFERENCE : 25TVSOS2T0176  Public : cadres de santé tuteurs 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Formation en cours d’élaboration                                                  Coût : 900,00 € 

 
Contact : Mathieu FAUCHEUX 
02 40 08 72 37 
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TUTORAT DES ETUDIANTS IBODE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0177  Public : Infirmiers spécialisés 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,57 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Questionner et approfondir la dimension pédagogique              Coût : 2500,00 € 
de la fonction tutorale 
 Situer la spécificité de l’alternance dans la formation                   Contact : LEONIE DURAND 
des infirmiers spécialisés                                                                              02-53-48-29-39 
 Situer les relations et rôles entre les acteurs 
 Repérer les situations professionnelles clés favorisant 
l’apprentissage 
 

TUTORAT DES ETUDIANTS MEM / ET SI ON EN PARLAIT ? 
REFERENCE : 25TVSOS2T0949  Public : Manipulateurs en électroradiologie 

médicale. 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s)                                                                                      Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Facilité l’appropriation d’une culture commune                            Coût : 6000,00 € 
de la fonction tutorale au sein des services d’imagerie 
médicale, des plateaux techniques interventionnels ainsi               Contact : Mathieu FAUCHEUX 
que des unités de radiothérapie                                                               02 40 08 72 37 
 
 LE TUTORAT DES ETUDIANTS MEM- 

APPROFONDISSEMENT EN SIMULATION 
REFERENCE : 25TVSOS2T0492  Public : Professionnels en imagerie 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Favoriser l’expression et la mutualisation des                                  Coût : 1200,00 € 
expériences vécues en tant que tuteur de stage 
 Développer la posture réflexive et le potentiel                                Contact : LEONIE DURAND 
d’action à partir de situations vécues                                                      02-53-48-29-39 
 Expérimenter différentes méthodes d’analyse de  
pratique professionnelle pour développer une pos- 
ture pédagogique dans l’accompagnement 
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TUTORAT DES ETUDIANT(E)S PUERICULTRICES / 
PUERICULTEURS 

REFERENCE : 25TVSOS2T0174  Public : Infirmiers spécialisés 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Questionner et approfondir la dimension pédagogique        Coût : 2500,00 € 
de la fonction tutorale 
 Situer la spécificité de l’alternance dans la formation             Contact : LEONIE DURAND 
des infirmiers spécialisés                                                                        02-53-48-29-39 
 Situer les relations et rôles entre les acteurs 
 Repérer les situations professionnelles clés favorisant  
 l’apprentissage 
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Prévention, sécurite et santé au travail 
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FORMATION ACTEUR PRAP 
REFERENCE : 25TVSTP2T0763  Public : Référents TMS 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 4,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
  Contribuer à la mise en œuvre de la prévention des risques     Coût : 0,00 € 
liés à l’activité professionnelle 

Contact : CELINE AGEORGES 
02-40-08-72-75 

 
 

FORMATION GESTES ET POSTURES DU PERSONNEL 
TECHNIQUE 

REFERENCE : 25TVSTP2T1040  Public : Personnel technique 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Identifier les pistes de prévention des risques liés à l’activité    Coût : 0,00 € 
 Identifier les éléments déterminants des Gestes et Postures  
de travail (aménagement, contraintes, relationnel)                             Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                               02 40 08 71 74 
 
 

FORMATION GESTES ET POSTURES DU PERSONNEL 
ADMINISTRATIF 

REFERENCE : 25TVSTP2T1041  Public : Personnel administratif 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Identifier les pistes de prévention des risques liés à l’activité    Coût : 0,00 € 
 Identifier les éléments déterminants des Gestes et Postures  
de travail (aménagement, contraintes, relationnel)                             Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                               02 40 08 71 74 
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FORMATION GESTES ET POSTURES DU PERSONNEL 
SOIGNANT 

REFERENCE : 25TVSTP2T1039  Public : Personnel soigant 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Identifier les pistes de prévention des risques liés à                Coût : 0,00 € 
l’activité 
 Identifier les éléments déterminants des Gestes et                 Contact : Karine CHARGUI 
Postures de travail (aménagement, contraintes, relationnel)      02 40 08 71 74 
 

FORMATION INITIALE - REFERENT EVEIL MUSCULAIRE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0496  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : SIEL BLEU  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Limiter les risques de troubles musculo-squelettiques          Coût : 11760,00 € 
et d’accidents de travail  
 Permettre à des salariés d’acquérir les connaissances et      Contact : Karine CHARGUI 
les savoir-faire nécessaires à l’animation d’échauffements        02 40 08 71 74 
réguliers pour leurs collègues  
 Améliorer le bien-être physique et mental des salariés 
 Favoriser l’esprit d’équipe entre collègues 

 
 FORMATION DE PERFECTIONNEMENT - REFERENT EVEIL 

MUSCULAIRE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0518  Public : Personnel ayant effectué la  
                                                                                                                               la formation initiale depuis plus de 6 mois 
ORGANISME : SIEL BLEU  
DUREE : 0,07 jour(s) Nombre de groupes : 12 
OBJECTIFS :   
 Connaitre et faire appliquer les règles de sécurité de la         Coût : 16800,00 € 
pratique aux participants 
 Proposer de nouveaux exercices adaptés aux capacités      Contact : Karine CHARGUI 
des participants                                                                                           02 40 08 71 74 
 Proposer de nouvelles méthodes pédagogiques d’animation 
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FORMATION INITIATION A L'ERGONOMIE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0490  Public : Référents TMS 
 
ORGANISME : ERGONOVA FORMATION  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les bonnes pratiques en matière d’ergonomie           Coût : 3600,00 € 
 Créer des outils d’analyses 
 Rechercher des solutions                                                                       Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                               02 40 08 71 74 
 
 

SENSIBILISATION A L'ANALYSE DE L'ACTIVITE REELLE 
REFERENCE : 25TVSTP2T1038  Public : Infirmier SST, Personnel de  
                                                                                                                                l’intendance, acheteur 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Prise en compte de la variabilité individuelle                                    Coût : 0,00 € 
 Faire le lien entre santé et performance 
 Être capable de choisir le matériel adapté à la situation              Contact : Karine CHARGUI 
de travail                                                                                                              02 40 08 71 74 
 

SENSIBILISATION AUX FONCTIONNALITES DU SIEGE 
ERGONOMIQUE ET A L'IMPLANTATION DES OUTILS 

BUREAUTIQUES 
REFERENCE : 25TVSTP2T0758  Public : Tous publics travaillant sur un  
                                                                                                                                     poste informatique 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Réduire le risque de développement de TMS                                  Coût : 0,00 € 
 

Contact : CELINE AGEORGES 
02-40-08-72-75 
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PREVENTION DES TMS POUR LE PERSONNEL SOIGNANT 
REFERENCE : 25TVSOS2T0661  Public : Professionnels  soignants 
 
ORGANISME : CHU de Nantes  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Sensibiliser les professionnels de santé à la prévention Coût : 3000,00 € 
des TMS / Réfléchir à l’ergonomie 
 Mieux comprendre les grands principes de manutention Contact : Mathieu FAUCHEUX 
dans les situations de soins                                  02.40.08.72.37. 
 Préserver sa santé au quotidien, appliquer ces  
principes dans les situations de soins 
 Expériementer les bonnes pratiques dans l’utilisation  
des équipements et matériels 

 PREVENTION DES TROUBLES MUSCULO-
SQUELETTIQUES ET DES LOMBALGIES LIES A LA 

MANUTENTION DES CHARGES 
REFERENCE : 25TVSTP2T0145  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : SOCOTEC SAINT HERBLAIN  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Limiter les risques de tendinites et autres inflammations         Coût : 900 € 
musculo squelettiques 
 Limiter les risques lors des ports de charges et autres              Contact : CELINE AGEORGES 
gestes professionnels                                                                                  02-40-08-72-75 
 Maîtriser les principes de manutention manuelle et les  
techniques pour soulever, porter et déplacer diverses charges 
 Utiliser au quotidien les principes de récupération active  
au poste de travail  
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Mieux gérer le stress au travail 
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GERER SON STRESS AU TRAVAIL 
REFERENCE : 25TVSTP2T0147  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : EPISTEME  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Définir la notion de stress et comprendre les mécanismes         Coût : 14850 € 
du stress et ses manifestations 
 Identifier son niveau de stress et prendre conscience de            Contact : Karine CHARGUI 
son propre fonctionnement par rapport au stress                                02 40 08 71 74 
 Repérer les facteurs stressants en situation de travail,  
identifier l’impact des émotions et savoir les réguler  
 Acquérir et adopter des outils et modalités d’action de  
gestion du stress pour faire face à court et long terme 

 

MIEUX GERER SA CHARGE MENTALE GRACE AUX 
AUTOMASSAGES 

REFERENCE : 25TVSTP2T0146  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Repérer les émotions dans les situations professionnelles     Coût : 9600,00 € 
et leurs manifestations corporelles. 
 Explorer la vision des émotions par la médecine                        Contact : Mathieu 
FAUCHEUX 
traditionnelle chinoise (MTC).                                                                  02 40 08 72 37 
 Expérimenter et acquérir des techniques simples et efficaces  
pour réguler la charge mentale et entretenir son énergie vitale 
 Construire et intégrer son rituel d’automassages dans son quotidien 
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MBSR REDUCTION DU STRESS BASEE SUR LA PLEINE 
CONSCIENCE 

REFERENCE : 25TVSTP2T0660  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 4,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Développer l’aptitude à répondre plus efficacement au stress Coût : 7500,00 € 
 Adopter une attitude d’acceptation et de non jugement 
envers toute expérience                                                                                Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                                 02 40 08 72 37 
 TECHNIQUES D'OPTIMISATION DU POTENTIEL (TOP) 
REFERENCE : 25TVSTP2T1098  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : AMAE CONSEIL  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Développer des stratégies individuelles pour faire face aux       Coût : 8000,00 € 
difficultés rencontrées dans le cadre de l’exercice professionnel 
                                                                                                                                     Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                                02 40 08 71 74 
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Accompagnements spécifiques  
individuels et collectifs 
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COACHING COLLECTIF  
REFERENCE : 25TVSTP2T0989  Public : Tous Publics 

REFERENCE : 25TVSTP2T0910 Contact : VALERIE PESCHER 
02-40-08-71-75 

 
 

COACHING INDIVIDUEL  
REFERENCE : 25TVSTP2T0988  Public : Tous Publics 

REFERENCE : 25TVSTP2T0151  Contact : VALERIE PESCHER 
02-40-08-71-75 
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Ressources humaines :  
Postures professionnelles et trajectoires  
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DEVELOPPER SA POSTURE DE COACH PROFESSIONNEL 
REFERENCE : 25TVSTP2T0911  Public : Équipe de coach interne 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 6,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Garantir la pertinence de l’accompagnement proposé                Coût : 11000,00 € 
 
                                                                                                                                     Contact : VALERIE PESCHER 
                                                                                                                                02-40-08-71-75 
 

DEVELOPPER LA COOPERATION ET TRAVAILLER EN 
EQUIPE 

REFERENCE : 25TVSTP2T0476  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : ORSYS  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Prendre sa place et reconnaitre celle des autres                            Coût : 7320,00 € 
 Comprendre les ressorts du travail en équipe 
 Prévenir les conflits                                                                                    Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                                02 40 08 71 74 
 

 LE TELETRAVAIL POUR LES TELETRAVAILLEURS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0517  Public : Tous publics  
 
ORGANISME : QUIRIS INFORMATIQUE SAINT HERBLAIN  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Développer une posture dynamique au télétravail                          Coût : 5220,00 € 
 Installer son poste de travail de façon ergonomique 
 Maintenir le lien avec son encadrement et ses collègues             Contact : Karine CHARGUI 
 Introduire et gérer le travail de façon positive à son domicile     02 40 08 71 74 
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MIEUX GERER SON TEMPS AU TRAVAIL 
REFERENCE : 25TVSTP2T0488  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : FAVENNEC JEAN P  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Harmoniser contraintes professionnelles et rapport               Coût : 13500,00 € 
personnel au temps 
 Prendre conscience des éléments perturbateurs à une        Contact : Karine CHARGUI 
bonne gestion du temps                                                                         02 40 08 71 74 
 Organiser et hiérarchiser les priorités dans une journée  
de travail 
 Développer sa concentration et sa confiance en soi 

 
 MOBILITE : PREPARER UNE NOUVELLE ETAPE DE SON 

PARCOURS PROFESSIONNEL 
REFERENCE : 25TVSTP2T0494  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Se préparer au changement, engager une réflexion                Coût : 3600,00 € 
 Renforcer la confiance en soi 
 Développer sa connaissance du CHU : organisation,               Contact : Karine CHARGUI 
métiers existants, personnes ressources, procédures                  02 40 08 71 74 

 
 

PREVENIR ET GERER LES CONFLITS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0765  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Redonner du sens au comportement de l’autre, vécu            Coût : 4800,00 € 
comme agressant 
 Développer des capacités, des attitudes sécurisantes         Contact : Karine CHARGUI 
permettant de prévenir l’apparition de comportements            02 40 08 71 74 
agressants 
 Prendre conscience de ses ressources et limites face  
aux situations agressantes 
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STATUT DE LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0831  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : GERESO FORMATION  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Connaitre la réglementation régissant le statut du personnel Coût : 4320,00 € 
hospitalier 
                                                                                                                                   Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                              02 40 08 71 74 

 

REUSSIR SA VIE DE PRERETRAITE ET DE RETRAITE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0520  Public : Tous publics dans les 6 mois  
                                                                                                                                     du départ à la retraite 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 9 
OBJECTIFS :   
 Repérer les enjeux du passage à la retraite                                       Coût : 21600,00 € 
 Identifier les problèmes spécifiques à la période de  
transition et au temps de la retraite                                                           Contact : Karine CHARGUI 
 Réfléchir aux principes d’hygiène de vie permettant une            02 40 08 71 74 
prévention des effets du vieillissement sur la santé 
 Renforcer ses connaissances sur les aspects administratifs  
de la retraite (dispositif de ressources, gestion du patrimoine) 
 Évaluer et mobiliser ses ressources personnelles pour mieux les gérer 
 Élaborer ou renforcer son projet de vie. 
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ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL A LA DEMARCHE DE 
VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE 

 

 

 

 

 

Objectif :  
 

 Faire reconnaitre son expérience (professionnelle ou non) afin d’obtenir tout ou 
partie d’un diplôme, d’un titre ou d’un certificat professionnel figurant au 
répertoire national des certifications professionnelles 

 

Modalités : 
 

 Réunion d’information sur le dispositif de VAE 

 Accompagnement méthodologique à la rédaction des livrets constituant la 
preuve des compétences acquises par l’expérience 

 Soutien à la présentation au jury de VAE 
 

Montants :  
 

 Plan de formation : 5 000 € 
 

 

 Préparer aux épreuves des concours et examens ouverts au sein de 
l’Etablissement ou de la fonction publique hospitalière 
 
Modalités   : 
 

 Formations individuelles ou collectives selon le concours ou examen visé : 
porter une attention particulière aux conditions d’accès assorties au concours 
ou examen visé 

 Formations individuelles : demande à formuler à l’aide du formulaire demande 
individuelle (cf. fiche pratique n°2) 

 Formations collectives : les formations collectives font l’objet d’une note ; 
l’inscription est enregistrée par l’encadrement via GESFORM (cf. fiche pratique 
n° 3) 
 
Montants :  
 

Plan de formation : 50 000  € 
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DEVELOPPER SA MEMOIRE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0156  Public : Tous publics 
ORGANISME : CEGOS  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Choisir les stratégies de mémorisation les plus efficaces            Coût : 11100 € 
pour retrouver rapidement les informations utiles 
 Rationnaliser ses efforts                                                                              Contact : Karine CHARGUI 
 Augmenter sa capacité de stockage d’information                       02 40 08 71 74 
 Gagner en concentration 
 DEVENIR AMBASSADEUR SUR LINKEDIN 
REFERENCE : 25TVSTP2T0477  Public : Ambassadeurs sollicités par la             
 direction de la communication 
ORGANISME : LEKSI  
DUREE : 0.50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Engager la conversation avec votre réseau                                       Coût : 2000,00 € 
 Faire rayonner votre service à travers des publications 
efficaces                                                                                                              Contact : Karine CHARGUI 
 Appréhender l’algorithme Linkedin et ses critères                         02 40 08 71 74 

FRANCAIS - PERFECTIONNER SON EXPRESSION  
REFERENCE : 25TVSTP2T0155  Public : Tous publics 
ORGANISME : INSTITUT SESAM  
DUREE : 3,42 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Développer ses compétences communicatives à l’oral                Coût : 4350,00 € 
et à l’écrit dans le cadre de sa pratique professionnelle 
 Améliorer sa capacité d’expression afin d’acquérir                         Contact : Karine CHARGUI 
de l’aisance en situation d’interaction orale et écrite                           02 40 08 71 74 

LIRE VITE ET RETENIR L'ESSENTIEL 
REFERENCE : 25TVSTP2T0154  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CCI NANTES ST NAZAIRE  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Augmenter sa vitesse de lecture                                                             Coût : 5200,00 € 
 Améliorer ses capacités de mémorisation de  
l’information écrite                                                                                               Contact : Karine CHARGUI 
 Acquérir méthode et pratique dans la restitution de                     02 40 08 71 74 
l’information écrite 134 
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PARCOURS ANGLAIS / LANGUES ETRANGERES EN 
AUTONOMIE 

REFERENCE : 25TVSTP2T1094  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Communiquer dans une langue étrangère à l’écrit et à l’oral       Coût : 20000,00 € 
 Travailler la langue étrangère utile à votre métier 
                                                                                                                                     Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                                 02 40 08 71 74 

PRENDRE LA PAROLE AVEC AISANCE ET EFFICACITE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0478  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : ORSYS  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les règles de bases de la communication                   Coût : 3500,00 € 
 Diffuser un message l’oral en utilisant les différentes               
techniques d’expressions orales                                                             Contact : Karine CHARGUI 
 Gérer les appréhensions et le tract lors de prise                           02 40 08 71 74 
de parole en public 
 

PRISE DE NOTES ET COMPTE-RENDU 
REFERENCE : 25TVSTP2T0482  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CEGOS  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Prendre des notes utiles                                                                        Coût : 4135 € 
 Mettre en exergue des informations importantes 
 Donner envie de lire vos notes de synthèse                                   Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                              02 40 08 71 74 
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PROFESSIONALISER LA REDACTION DE SES MAILS ET 
AMELIORER SA VITESSE DE SAISIE 

REFERENCE : 25TVSTP2T0157  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Maitriser les fondamentaux de la communication écrite  Coût : 1300,00 € 
par mail 
 Rédiger un mail avec méthode, fluidité et rapidité                      Contact : Karine CHARGUI 
 Construire des réponses adaptées à son interlocuteur             02 40 08 71 74 
 Assurer une réponse de qualité 

 
 

 SAVOIR COMMUNIQUER EN ANGLAIS AVEC LES 
USAGERS 

REFERENCE : 25TVSTP2T0483  Public : Assistants médico-administratifs,      
.                                                                                                                               Admissionnistes, Personnels soignants 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Acquérir ou revoir les bases grammaticales et lexicales              Coût : 8850,00 € 
 Développer le vocabulaire lié au monde de la santé 
 Communiquer de façon simple dans son environnement          Contact : Karine CHARGUI 
professionnel                                                                                                     02 40 08 71 74 
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S'INITIER A LA LSF - (LS.1 COLLECTIF) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0158  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : STEUM  
DUREE : 1 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 S’approprier les bases de la communication en LSF                  Coût : 4500,00 € 
 Savoir se présenter 
 Exprimer la compréhension et l’incompréhension                     Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                            02 40 08 72 37 

LSF NIVEAU 2 – COMMUNIQUER AVEC LE PATIENT 
SOURD 

REFERENCE : 25TVSTP2T0495  Public : Personnels soignants,                        .                                                                                                                            
Assistants médico-administratifs,                .                                                                                                                            
Admissionnistes, 
ORGANISME : STEUM  
DUREE : 4,28 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Pouvoir dialoguer avec des notions simples                                   Coût : 5400,00 € 
de la vie quotidienne 
 Utiliser le vocabulaire adéquat sur le domaine de la santé       Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Acquérir une meilleure représentation de                                      02 40 08 72 .37 
la communauté sourde 
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Gestion des risques et vigilances sanitaires 
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FORMATION OMEGA DE BASE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0193  Public : Tout personnel de l’établissement 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 4,00 jour(s) Nombre de groupes : 14 
OBJECTIFS :   
 Identifier les évènements à risque de violence et                           Coût : 84000,00 € 
agressivité présents dans son milieu de travail 
 Sélectionner et appliquer le mode d’intervention                           Contact : VALERIE PESCHER 
 Communiquer efficacement avec ses collègues                             02-40-08-71-75 
dans un objectif de résolution de crise de l’agressivité 
 Appliquer les techniques simples d’esquive et  
immobilisation 

 
 

JOURNEE DES NOUVEAUX CORRESPONDANTS HYGIENE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0194  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Améliorer la compréhension et la gestion du                                   Coût : 2400,00 € 
risque infectieux à l’hôpital 
 Identifier les ressources humaines et institutionnelles                  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
en matière de lutte contre l’infection                                                         02 40 08 72 37 
 Identifier le risque infectieux pour le personnel de soins 
 

BONNES PRATIQUES EN MATIERE DE CONTENTION 
PHYSIQUE : REFLEXION, PRESCRIPTION, MISE EN PLACE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0195  Public : Personnel soignant 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Connaître les risques liés à la contention                                           Coût : 4800,00 € 
 Acquérir les bonnes pratiques de mise en œuvre de 
la contention 
 Identifier des alternatives à la contention au travers                      Contact : Mathieu FAUCHEUX 
de cas cliniques                                                                                                 02 40 08 72 37 
 Aborder le contexte ethique et juridique 
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SENSIBILISATION AU REPERAGE PRECOCE - 
INTERVENTION BREVE, ALCOOL, TABAC, CANNABIS 

(RPIB) 
REFERENCE : 25TVSOS2T0196  Public : Professionnels paramédicaux 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les notions de dépendances et usage à                  Coût : 2400,00 € 
risque  
 Acquérir un langage commun, se sentir légitime.                     Contact : VALERIE PESCHER 
 Mener une intervention brève, accompagner,                           02-40-08-71-75 
orienter.                                                                                                           

 
 

SENSIBILISATION A L'APPROCHE ADDICTOLOGIQUE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0197  Public : Tout professionnels du CHU 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Développer les connaissances sur les substances                  Coût : 2400,00 € 
 Savoir accueillir un patient souffrant d’addiction 
 Connaitre les orientations possibles pour la prise                    Contact : Mathieu FAUCHEUX 
en charge de ces patients                                                                       02 40 08 72 37 

 

SECURISATION DE L'ADMINISTRATION DU TRAITEMENT 
DE CHIMIOTHERAPIE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0267  Public : Professionnels paramédicaux 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les dispositifs médicaux utilisés pour la                   Coût : 4000,00 € 
chimiothérapie 
 Maitriser les bonnes pratiques de soins et gestuel-                Contact : Mathieu FAUCHEUX 
Liées aux dispositifs centraux                                                               02 40 08 72 37 
 Revoir les principaux traitements anti-cancéreux  
et leurs effets 

 

 

1  1
4
1 

141 



G
ES

TI
O

N
 D

ES
 R

IS
Q

UE
S 

ET
 V

IG
IL

A
N

C
ES

 S
A

N
IT

A
IR

ES
 

SECURISER LA PRISE EN CHARGE MEDICAMENTEUSE : 
TOUS CONCERNES 

REFERENCE : 25TVSOS2T0268  Public : Tout professionnel impliqué dans le 
circuit du médicament  

ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Développer la culture de sécurité du patient sur le                        Coût : 4800,00 € 
circuit du médicament 
 Comprendre les grands principes de la gestion des                     Contact : Karine CHARGUI 
riques liés au circuit du médicament, les risque et                               02 40 08 71 74 
les défaillance sur le circuit, à toutes les étapes, de  
l’approvisionnement au suivi de l’administration 
 

INSULINE EN E LEARNING 
REFERENCE : 25TVSOS2T0269  Public : Tout professionnel de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,14 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Module 1 : Connaitre l’insuline, l’insulinothérapie et                         Coût : 0,00 € 
la notion de médicament à risque                                                               
 Module 2 : Connaitre les différents type d’insuline                         Contact : Karine CHARGUI 
 Module 3 : Stockage et modalités d’administration                       02 40 08 71 74 
 Module 4 : Surveillance et contrôle de la glycémie chez un patient 
 

FORMATION OMEGA - REACTUALISATION DES 
PRATIQUES 

REFERENCE : 25TVSOS2T0270  Public : Professionnels formés OMEGA 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Faire un retour sur les situations d’agressivité et                             Coût : 3600,00 € 
violence vécues en analysant la méthode OMEGA 
 Renforce la pratique de pacification et gestion de                         Contact : VALERIE PESCHER 
la crise aigûe                                                                                                       02-40-08-71-75 
 Renforcer l’harmonisation pluridisciplinaire des  
pratique 
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PATHOLOGIES CONTAGIEUSES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0271  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Ateliers/formation proposés par les IDE HYGIENE                    Coût : 0,00 € 
à la demande des UF en fonction de situations  
et/ou besoins identifiés                                                                            Contact : Mathieu FAUCHEUX 

02 40 08 72 37 
 

GESTION DE LA VIOLENCE ET DE L'AGRESSIVITE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0272  Public : Tout personnel du CHU 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Mieux appréhender le phénomène de l’agressivité                 Coût : 5000,00 € 
 Apprendre à décrypter les comportements  
agressifs et les signes de la violence                                                   Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Mieux reconnaitre ses modes de réaction face                        02 40 08 72 37 
situations d’agressivité. 
 Prendre conscience des mécanismes inhérents à  
la communication interpersonnelle 

 

JOURNEE D'ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES 
CORRESPONDANTS HYGIENE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0968  Public : Correspondants Hygiène  
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Améliorer la compréhension et la gestion du                             Coût : 2400,00 € 
risque infectieux à l’hôpital 
 Identifier les ressources humaines et institution-                    Contact : Mathieu FAUCHEUX 
nelles en matière de lutte contre l’infection                                      02 40 08 72 37 
 Identifier le risque infectieux pour le personnel de  
soins 

 

 

1  1
4
3 

143 



G
ES

TI
O

N
 D

ES
 R

IS
Q

UE
S 

ET
 V

IG
IL

A
N

C
ES

 S
A

N
IT

A
IR

ES
 

SEMINAIRE SECURITE DES PATIENTS 
REFERENCE : 25TVSOS2T1087  Public : Tout public 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Séminaire organisé par la coordination de la                                    Coût : 600,00 € 
gestion des risques. Programme en cours de  
construction.                                                                                                      Contact : Karine CHARGUI 

02 40 08 71 74 
 
 

SEMINAIRE GESTION DES RISQUES 
REFERENCE : 25TVSOS2T1089  Public : tous professionnels 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Séminaire organisé par la coordination de la gestion                     Coût : 600,00 € 
des risques. Programme en cours de construction. 
.                                                                                                                                 Contact : Karine CHARGUI 

 02 40 08 71 74 
 
 

ANNONCER UN DOMMAGE ET ACCOMPAGNEMENT DES 
PROFESSIONNELS 

REFERENCE : 25TVSOS2T1092  Public : professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 L’annonce d’un dommage associé aux soins                             Coût : 1500,00 € 
consiste à établir un espace de dialogue entre soignant et patient  
visant à maintenir une relation                                                                     Contact : Karine CHARGUI 
de confiance. Elle s’inscrit également dans une                                    02 40 08 71 74 
démarche d’amélioration des pratiques professionnelles  
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ATELIERS IDENTITO-VIGILANCE 
REFERENCE : 25TVSTP2T0164  Public : Tout personnel prenant en charge 
                                                                                                                               des patients 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Sécuriser le processus d’identification du patient tout au     Coût : 0,00 € 
long du parcours de soin 
 Prévenir le risque d’erreur lié à l’identification du patient       Contact : Karine CHARGUI 
Fiabiliser l’identification et les documents concernant le             02 40 08 71 74 
patient                                                                   
 Améliorer la sécurité et la qualité de la pris en charge 

 

ATELIERS SITUATION D'URGENCES EN SERVICE DE SOINS 
REFERENCE : 25TVSTP2T0165  Public : Personnel administratif et technique 

 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 30 
OBJECTIFS :  ateliers in situ  

       Coût : 36540,00 € 
 
       Contact : VALERIE PESCHER          
        02-40-08-71-75 

 
 

 

FORMATION DE FORMATEURS AUX SITUATIONS 
SANITAIRES EXCEPTIONNELLES (SSE) 

REFERENCE : 25TVSTP2T0167  Public :  
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les compétences nécessaires à l’enseignement     Coût : 3654,00 € 
du contenu des attestations de formation spécialisée aux  
gestes et soins d’urgence en situation sanitaire                              Contact : 
exceptionnelle                                                                                              02-40- 
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FONCTIONNEMENT DE LA CELLULE DE CRISE 
HOSPITALIERE 

REFERENCE : 25TVSTP2T0179  Public : Les membres de la cellule de crise 
                                                                                                                                     Plan Blanc 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Mettre en œuvre les fiches réactives du plan blanc                      Coût : 0,00 € 
 Maîtriser l’organisation de l’établissement dans la gestion  
de la crise                                                                                                            Contact : Karine CHARGUI 
 Savoir communiquer pendant et après la crise                               02 40 08 71 74 
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ATELIER DE SENSIBILISATION A LA GESTION DES 
RISQUES : AUJOURD'HUI JE DECLARE 

REFERENCE : 25TVSTP2T0489  Public : Tous publics 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 14 
OBJECTIFS :   
 Sensibilisation à la déclaration des évènements indésirables                          Coût : 0,00 € 
 Utilisation du logiciel Norméa 
                                                                                                                                                           Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                                                     02 40 08 71 74 

 

JOURNEE CHU GHT SITUATION SANITAIRE 
EXCEPTIONNELLE (SSE) 

REFERENCE : 25TVSTP2T0168  Public : Personnels médicaux , personnels  
                                                                                                                                            non médicaux (cadres de santé, infirmiers), 
                                                                                                                                       équipes Gestion des risques, Directeurs,  
                                                                                                                                       Directeurs Médicaux de Crise (DMC) 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Préparer aux organisations mise en œuvres et à la prise       Coût : 12000,00 € 
en charge des patients en situation sanitaire exceptionnelle, 
y compris dans le cas des risques NRBC-E                                       Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                          02 40 08 72 37 

 

LES FONDAMENTAUX DU PLAN BLANC ET DE LA 
PREPARATION DU CHU AUX SITUATIONS SANITAIRES 

EXCPTIONNELLES (SSE) 
REFERENCE : 25TVSTP2T0484  Public :  
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
  Mettre en œuvre les fiches réactives du plan blanc               Coût : 0,00 € 
 
                                                                                                                               Contact : Karine CHARGUI 
                                                                                                                          02 40 08 71 74 
  
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RAISONNEMENT CLINIQUE : COMMENT AMELIORER LA 

PRISE EN SOINS GLOBALE DU PATIENT 
REFERENCE : 25TVSOS2T0658  Public : Cadre de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Mobiliser le processus d’analyse de l’observation                          Coût : 2400,00 € 
clinique à l’écriture dans le dossier patient 
 Approfondir le raisonnement et le jugement                                    Contact : Mathieu FAUCHEUX 
clinique                                                                                                                 02 40 08 72 37 

 
 

ETRE SOIGNANT ET TRAVAILLER LA NUIT 
REFERENCE : 25TVSOS2T0199  Public : Personnel de nuit 
 
ORGANISME : IRFA EVOLUTION DAMIGNY  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Exprimer la spécificité du travail de nuit, en milieu                         Coût : 9200,00 € 
Hospitalier, sur le plan professionnel et personnel 
 Prendre soins de soi pour bien soigner                                               Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Améliorer la connaissance de soi pour mieux gérer                       02 40 08 72 37 
son système émotionnel lors de situations difficiles 
 Appréhender les mécanismes du sommeil pour  
favoriser son bon déroulement 
 

PROMOUVOIR L'APA (ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE) 
AUPRES DES PERSONNES SOIGNEES 

REFERENCE : 25TVSOS2T0200  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 0,57 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Présenter les méfaits aggravatifs d’un mode                                   Coût : 2058,00 € 

de vie sédentaire et inactif en cas de maladie 
 Présenter les mécanismes d’action des bienfaits                           Contact : CELINE AGEORGES 

de l’APA  dans les maladies chroniques                                                 02-40-08-72-75 
 Connaître les différentes étapes de la prescription de l’APA 
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FORMATION DES IOA  
REFERENCE : 25TVSOS2T0970  Public : Infirmiers 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 5,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Sécuriser la prise en charge des patients admis                       Coût : 6000,00 € 
aux urgences et organiser la filière de soins 
 Connaitre la fonction IOA, identifier et renforcer                      Contact : CELINE AGEORGES 
les compétences requises.                                                                     02-40-08-72-75 
 Maitriser les aspects juridiques liés à la fonction  
 Assurer la continuité de la PEC entre les urgences 
et les secteurs de soins 

 

PERTINENCE DES SOINS : COMMENT L'EVALUER EN 
PRATIQUE ? 

REFERENCE : 25TVSOS2T1085  Public : Professionnel de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,21 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Connaitre la définition de la pertinence des soins   Coût : 741,00 € 
 Comprendre les enjeux de la pertinence des soins 
 Comprendre les principes méthodologiques de      Contact : Karine CHARGUI 
 la revue de Pertinence des soins                                    02 40 08 71 74 

 RAISONNEMENT CLINIQUE DES ETUDIANTS EN SOINS 
INFIRMIERS  

REFERENCE : 25TVSOS2T0172  Public : Infirmiers, Cadre de santé 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Le projet de progression de l’apprentissage du raisonnement Coût : 2400,00 € 
clinique et les outils utilisés 
 Développer la mise en lien entre l’observation clinique, les  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
connaissances théoriques, le jugement clinique et le projet de soins 02 40 08 72 37 
 Envisager les modalité d’évaluation des compétences 
 Elaborer des critères et des indicateurs propres au  
lieu de stage en fonction de la progression de l’étudiant 
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VIVRE LE GRAND AGE AU QUOTIDIEN 
REFERENCE : 25TVSOS2T0215  Public : Professionnels des métiers d’aide 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Appréhender et mieux connaitre les conséquences  Coût : 3600,00 € 
du vieillissement 
 Utiliser la simulation pour mieux percevoir le ressenti  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
de la personne âgée                                                    02 40 08 72 37 
 Optimiser au quotidien l’accompagnement de la  
personne âgée 
 

JOURNEES DE FORMATION DES CORRESPONDANTS 
DOULEUR 

REFERENCE : 25TVSOS2T0228  Public : Personnels identifiés 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 S’informer de la politique de la prise en charge de      Coût : 2400,00 € 
la douleur au CHU de Nantes 
 Approfondir et développer ses connaissances sur    Contact : Mathieu FAUCHEUX 
la problématique de la douleur  02 40 08 72 37 
 Renforcer la mission et la fonction des correspondants 
douleur 
 

LES DIFFERENTS TYPES DE DOULEUR ET LES 
THERAPEUTIQUES MEDICAMENTEUSES 

REFERENCE : 25TVSOS2T0227  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Actualiser ses connaissances sur la douleur                 Coût : 4800,00 € 
 Connaitre et maitriser les outils d’évaluation de la 
douleur chez le patient adulte                                            Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Les thérapeutiques médicamenteuses et les techniques 02 40 08 72 37 
d’analgésie 
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ALIMENTATION ET SECURITE ALIMENTAIRE : QUALITE 
HOTELIERE ET RELATIONNELLE AUTOUR DES REPAS 
REFERENCE : 25TVSOS2T0225  Public : Personnel de l’établissement 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Participer à la sécurité bactériologique et à l’hygiène                Coût : 1200,00 € 
dans toutes les phases de la chaine alimentaire 
 Connaitre la réglementation en lien avec le thème                     Contact : Mathieu FAUCHEUX  
 Répondre aux attentes dans le contexte des contraintes        02 40 08 72 37 
de la restauration collective 

 

PRISE EN CHARGE D'UN DONNEUR D'ORGANES ET 
TISSUS : GENERALITES ET PRATIQUE PROFESSIONNELLE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0224  Public : Professionnels de santé 
 

ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Actualiser ses connaissances sur la prise en charge                  Coût : 1200,00 € 
des donneurs d’organes et tissus 
 Comprendre l’organisation générale et globale de                     Contact : Karine CHARGUI 
la prise en charge d’un donneur d’organes et tissus du                   02 40 08 71 74 
recensement au prélèvement 
 Acquérir et/ou optimiser les savoirs nécessaires à la prise 

 en charge d’un donneur d’organes/tissus 
 SENSIBILISATION A LA QUESTION DU DON D'ORGANES, 

DE TISSUS ET DE LA GREFFE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0223  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre l’activité de prélèvement d’organes, de tissus           Coût : 1200,00 € 
greffes au sein du CHU de Nantes 
 Percevoir que la greffe est une thérapeutique efficace              Contact : Karine CHARGUI 
parfois la seule possible                                                                              02 40 08 71 74 
 Identifier les problématiques psychologiques et  éthiques  
qui entourent le prélèvement d’organes 
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VIH : EVOLUTION DES CONNAISSANCES ET DES PRISES 
EN CHARGE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0221  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Actualiser ses connaissances sur la pathologie VIH                       Coût : 2400,00 € 
en termes de prévention, dépistage et traitement 
 S’informer sur le suivi du patient VIH, sa prise en                            Contact : Mathieu FAUCHEUX 
charge thérapeutique, diététique et psychologique                          02 40 08 72 37 
 Connaitre les mesures de santé publique en matière 
de lutte contre le VIH 
 
 

PRISE EN CHARGE DES PERSONNES VICTIMES D'AVC 
REFERENCE : 25TVSOS2T0220  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Disposer de repères théoriques et pratiques pour                        Coût : 7200,00 € 
adopter une attitude ajustée aux situations 
 Renforcer les compétences techniques sur la                                 Contact : Mathieu FAUCHEUX 
stimulation et l’activation des personnes hémiplégiques                  02 40 08 72 37 
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FORMATION MODULAIRE A DESTINATION DES AGENTS 
DES SERVICES HOSPITALIERS POUR PARTICIPER AUX 

SOINS D'HYGIENE, DE CONFORT ET DE BIEN-ETRE DE LA 
PERSONNE AGEE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0218  Public : Professionnels ASH exerçant 
en EHPAD, SAAD 

ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 10,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les bases indispensables pour partici                    Coût : 10400,00 € 

per aux soins d’hygiène, de confort et de bien être de la  
personne âgée, sous la responsabilité d’un cadre de           Contact : Mathieu FAUCHEUX 
santé et en collaboration avec l’ensemble des soignants    02 40 08 72 37 

 

IADE ET PRATIQUE OCCASIONNELLE DE L'ANESTHESIE 
PEDIATRIQUE CHEZ L'ENFANT DE PLUS DE 1 AN 

REFERENCE : 25TVSOS2S1109  Public : Infirmiers Anesthésistes 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Actualiser ses connaissances théoriques en lien     Coût : 2400,00 € 

avec la pédiatrie 
 Mobiliser ses connaissances sur les pratiques         Contact : LEONIE DURAND 

anesthésiques en pédiatrie                                             02-53-48-29-39 
 Détecter une situation critique et adapter sa PEC 

 DOULEUR : EVALUATION, TRACABILITE, TRAITEMENT 
(FORMATION DES AIDES SOIGNANTS) 

REFERENCE : 25TVSOS2T0216  Public : Aides soignants / Auxillaire . de 
puericulture 

ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Actualiser ses connaissances sur la douleur, les                     Coût : 1200,00 € 

différents types de douleur. 
 Connaitre et maitriser les outils d’évaluation de la                 Contact : Mathieu FAUCHEUX 

douleur chez le patient adulte                                                       02 40 08 72 37 
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TROUBLES DE LA DEGLUTITION  - CONDUITES A TENIR 
REFERENCE : 25TVSOS2T0231  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les mécanismes de la déglutition                                  Coût : 2500,00 € 
 Savoir dépister les troubles de la déglutition et en  

comprendre les mécanismes                                                              Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Savoir appliquer les régimes thérapeutiques                                 02 40 08 72 37 
 S’inscrire dans une prise en charge multidisciplinaire 
 
 

INITIATION A LA DEMARCHE SNOEZELEN ET A 
L'UTILISATION DU CHARIOT 

REFERENCE : 25TVSOS2T0214  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : EDITIONS PETRARQUE  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Découvrir et s’initier à l’approche Snoezelen                                 Coût : 5600,00 € 
 Intégrer la philosophie de la démarche Snoezelen 
 Permettre aux praticiens d’avoir les bons gestes et                  Contact : Mathieu FAUCHEUX 

la bonne attitude lors de la PEC d’un patient                                02 40 08 72 37 
 Développer des indicateurs d’évaluation dans les  

séances 
 

LES AROMES EN SUPPORT OLFACTIF DES SOINS 
REFERENCE : 25TVSOS2T0213  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : APOTICARIUS  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 7 
OBJECTIFS :   
 Utiliser les huiles essentielles avec des données                             Coût : 23800,00 € 

pharmacologiques et cliniques démontrées 
 Créer des formules personnalisées dans l’accompagnement   Contact : CELINE AGEORGES 

pagnement du patient avec 10 huiles essentielles                          02-40-08-72-75 
 Connaitre les principales activités et précautions des  

constituants / Adapter l’usage des huiles 
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ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES 
PROFESSIONNELS DE NUIT 

REFERENCE : 25TVSOS2T0212  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,42 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Ateliers en complément aux actions de formation               Coût : 1028,00 € 

organisées en journée 
 Actualisation des connaissances sur les gestes                     Contact : Mathieu FAUCHEUX 

d’urgence                                                                                              02 40 08 72 37 
 Actualisation des connaissances sur l’utilisation  

du chariot d’urgence. 
 

SOINS AUX PATIENTS DIABETIQUES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0211  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Réactualiser ses connaissances afin d’assurer une              Coût : 4000,00 € 

prise en soins de qualité auprès de la personne  
atteinte d’une maladie chronique diabétique                      Contact : Mathieu FAUCHEUX 

02 40 08 72 37 
 

 

PRISE EN CHARGE DES PLAIES VASCULAIRES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0210  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Comprendre les plaies vasculaires et ses étiologies             Coût : 3600,00 € 
 Améliorer la PEC des patients porteurs de troubles 

trophiques vasculaires 
 Découvrir le rôle spécifique de l’unité mobile                          Contact : Mathieu FAUCHEUX 

« plaies vasculaires » et de la filière                                              02 40 08 72 37 
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LES NOUVEAUX ACTES AIDES-SOIGNANTS 
REFERENCE : 25TVSOS2T0209  Public :Aides-soignants 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 8 
OBJECTIFS :   
 Formation intégre le nouveau référentiel (actes techniques    Coût : 4800,00 € 

et compétences) sous forme d’ateliers 
 Atelier 1 : aspiration endotrachéale, masques et lunettes         Contact : Mathieu FAUCHEUX 

à oxygène, saturation pulsée.                                                              02 40 08 72 37 
 Atelier 2 : soins quotidien  
 
 

PREVENTION ET CHIRURGIE DE L'ESCARRE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0208  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Identifier les facteurs de risques et les stades de l’escarre      Coût : 2400,00 € 
 Actualiser les connaissances relatives à la prévention-             Contact : Mathieu FAUCHEUX 

et aux traitements de l’escarre                                                           02 40 08 72 37 
 Acquérir les bonnes pratiques concernant la prévention du  
risque d’escarre 
 

FORMATION GYPSOTHERAPIE : PERFECTIONNEMENT 
REFERENCE : 25TVSOS2T0111  Public : Infirmiers ayant suivi la formation 

gypsothérapie-pratique de base 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Acquérir des connaissances approfondies nécessaire       Coût : 1200,00 € 

à la réalisation d’un appareil d’immobilisation 
 Révision des contenus d’immobilisation                                      Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Echanges de pratiques                                                                       02 40 08 72 37 
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FORMATION GYPSOTHERAPIE - PRATIQUE DE BASE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0110  Public : Infirmiers ayant une pratique 

de gypsothérapie 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Acquérir les connaissances théoriques et prati -                  Coût : 10962,00 € 

ques de base nécessaires à la réalisation d’un 
 Appareil d’immobilisation                                                               Contact : Mathieu FAUCHEUX 

 02 40 08 72 37 
 

 

MAITRISER LA TECHNIQUE DE REALISATION D'UN ECG 
REFERENCE : 25TVSOS2T0107  Public : Infirmiers 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Etre capable de réaliser un tracé RCG de qualité    Coût : 1218,00 € 

quel que soit le profil du patient 
 Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 02 40 08 72 37 
 

 

ATELIER LESIMU : PRISE EN CHARGE AUX URGENCES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0233  Public : Professionnels de santé  
 
ORGANISME : NANTES UNIVERSITE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Organiser la prise en charge et identifier les signes de           Coût : 4500,00 € 

gravité du patient 
 Prioriser les gestes et les soins d’urgence adaptés en lien    Contact : LEONIE DURAND 

avec son référentiel de compétences et  les appliquer         02-53-48-29-39 
 Utiliser une communication adaptée au sein de l’équipe 
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INITIATION AU LANGAGE HYPNOTIQUE - PRATIQUE 
DANS LE CADRE DE SOINS OU EXAMENS DIFFICILES OU 

DOULOUREUX - NIVEAU 1 
REFERENCE : 25TVSOS2T0240  Public : Professionnels de santé 
ORGANISME : INSTITUT MIMETHYS  
DUREE : 4,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Comprendre la communication hypnotique et son                    Coût : 14000,00 € 

intérêt et la mettre en œuvre. 
 Acquérir des connaissances cliniques sur l’utilisation de         Contact : Mathieu FAUCHEUX 

l’hypnose dans la PEC de la douleur                                                02 40 08 72 37 
 Pratiquer l’auto-hypnose.. 
 
 ATELIER LESIMU : PRISE EN CHARGE DES VOIES 

AERIENNES SUPERIEURES DE L'ADULTE EN PRE-
HOSPITALIER OU EN SU/SAUV 

REFERENCE : 25TVSOS2T1091  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : NANTES UNIVERSITE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Organiser la prise en charge du patient                                           Coût : 1500,00 € 
 Identifier les signes de gravité du patient 
 Prioriser en équipe, les gestes et les soins d’urgence                 Contact : LEONIE DURAND 

adaptés, en lien avec son référentiel de compétences              02-53-48-29-39 
 Utiliser et organiser une communication adaptée  
 

ATELIER LE SIMU : PRISE EN CHARGE EXTRA 
HOSPITALIERE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0656  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : NANTES UNIVERSITE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Identifier et optimiser la prise en charge et la gestion des       Coût : 5000,00 € 

des situations critiques 
 Améliorer la connaissance des matériels et médicaments      Contact : LEONIE DURAND 

d’urgence                                                                                                   02-53-48-29-39 
 Maitriser la gestion du stress, garantir l’efficience 
 Maitriser les algorithmes de traitement des situations critiques 
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ATELIER LESIMU : GESTION DES SITUATIONS DE CRISE EN 
ANESTHESIE PEDIATRIQUE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0238  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : NANTES UNIVERSITE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Identifier et optimiser la PEC et gestion des situations       Coût : 4500,00 € 

critiques 
 Améliorer la connaissance des matériels et des                    Contact : LEONIE DURAND 

médicaments d’urgence                                                                 02-53-48-29-39 
 Identifier et optimiser la PEC et gestion des situations  

critiques / Maitriser les algorithmes de traitement 
 

ATELIER LESIMU : GESTION DES SITUATIONS CRITIQUES 
EN REANIMATION 

REFERENCE : 25TVSOS2T0237  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : NANTES UNIVERSITE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Organiser la prise en charge et identifier les signes de        Coût : 5000,00 € 

gravité du patient 
 Prioriser les gestes et les soins d’urgence adaptés en         Contact : LEONIE DURAND 

lien avec son référentiel de compétences et les                    02-53-48-29-39 
appliquer. 

 

RECONNAISSANCE DE L'ENFANT GRAVE : LES GESTES 
QUI SAUVENT 

REFERENCE : 25TVSOS2T0232  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 8 
OBJECTIFS :   
 Identifier une urgence à caractère médical chez                    Coût : 17600,00 € 

l’enfant et sa PEC seul ou en équipe 
 Savoir évaluer la détresse vitale de l’enfant par                       Contact : LEONIE DURAND 

l’approche ABC                                                                                   02-53-48-29-39 
 PEC de l’arrêt cardio-respiratoire de l’enfant 
 S’entrainer au travail en équipe dans une situation 

critique. 
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ATELIER LESIMU : GESTION DE SITUATIONS CRITIQUES EN 
ANESTHESIE ADULTE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0236  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : NANTES UNIVERSITE  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Identifier et optimiser la PEC et gestion des situations              Coût : 15000,00 € 

critiques 
 Améliorer la connaissance des matériels et des                          Contact : LEONIE DURAND 

médicaments d’urgence                                                                      02-53-48-29-39 
 Identifier et optimiser la PEC et gestion des situations     

Critiques / Maitriser les algorithmes de traitement 
 

 

ACTE TRANSFUSIONNEL ET SES CONTROLES : 
PRATIQUES, TRACABILITE, SUIVI DES INCIDENTS 

REFERENCE : 25TVSOS2T0230  Public : Infirmiers 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,28 jour(s) Nombre de groupes : 5 
OBJECTIFS :   
 Appréhender l’ensemble des processus transfusionnels        Coût : 2140,00 € 
 Réduire les risques d’erreurs au cours du processus                 Contact : Mathieu FAUCHEUX 

transfusionnels                                                                                         02 40 08 72 37 
 

 

INITIATION AU LANGAGE HYPNOTIQUE - PRATIQUE 
DANS LE CADRE DE SOINS OU EXAMENS DIFFICILES OU 

DOULOUREUX - NIVEAU 2 
REFERENCE : 25TVSOS2T0241  Public :Professionnels de santé ayant suivi le 

niveau 1 
ORGANISME : INSTITUT MIMETHYS  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Témoigner des changements personnels et collectifs           -Coût : 2000,00 € 

en terme d’amélioration de la qualité de soins 
 Cibler les contextes nécessitant un approfondissement        Contact : Mathieu FAUCHEUX 

grâce aux retours d’expériences                                                      02 40 08 72 37 
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TABAGISME:  
LES CLEFS POUR ACCOMPAGNER LES PERSONNES 

SOIGNEES / PRESCRIPTION DES SUBSTITUTS 
NICOTINIQUES (RPIB) 

REFERENCE : 25TVSOS2T0526  Public : Professionnels de santé 
prescripteurs 

ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Prescrire les traitements de substitution nicotini    Coût : 2400,00 € 

que (évaluer la dépendance, initier le traitement, 
adapter le traitement). 

 Connaitre les nouveaux produits du tabac             Contact : Karine CHARGUI 
02 40 08 71 74 

 

MAITRISE DU RISQUE INFECTIEUX EN ENDOSCOPIE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0244  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre la prise en charge des endoscopes                        Coût : 1500,00 € 

thermosensibles 
 Maitriser les étapes du risque                                                        Contact : CELINE AGEORGES 
 Connaitre les niveaux de désinfection, moyens de                02-40-08-72-75 

stockage et les risques professionnels associés 
 

ALIMENTATION ET SOINS CHEZ L'ADULTE : DE LA 
PRESCRIPTION A L'ASSIETTE - LA QUESTION DE LA 

DENUTRITION 
REFERENCE : 25TVSOS2T0229  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Mesurer la place de l’alimentation dans l’arsenal                    Coût : 2400,00 € 

thérapeutique utilisé pour le patient 
 Comprendre la nécessité du suivi nutritionnel                        Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Définir une conduite à tenir en cas de dénutrition    02 40 08 72 37 
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ABORDS VEINEUX ET PERIPHERIQUES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0655  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les différents accès vasculaires                                    Coût : 1500,00 € 
 Maitriser leur manipulation en toute sécurité 
 Assurer une surveillance / Reconnaitre les complications      Contact : Mathieu FAUCHEUX 

et savoir agir.                                                                                           02 40 08 72 37 
 Informer et éduquer le patient et son entourage 
 Identifier les axes d’amélioration par rapport aux pratiques  

professionnelles actuelles 
 

SOINS AUX PERSONNES PORTEUSES DE STOMIE 
DIGESTIVE OU URINAIRE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0971  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : GRIEPS  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Reconnaitre, comprendre, pratiquer les soins, surveillance     Coût : 3000,00 € 

des stomies digestives et urinaires 
 L’irrigation colique                                                                                   Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Gérer les incidents liés aux stomies                                                 02 40 08 72 37 
 Proposer une prise en charge adaptée (acceptation de vie  

avec une stomie, ETP…) 
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ERGONOMIE ET PREVENTION DES CHUTES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0239  Public : Professionnels des métiers 

d’aides 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 3 
OBJECTIFS :   
 Favoriser la prévention des troubles musculo-                      Coût : 7200,00 € 

squelettiques par l’apprentissage des gestes appropriés 
lors des activités professionnelles d’aide                                  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
                                                                                                                  02 40 08 72 37 

 
 

 

LE PARCOURS DU PATIENT EN CANCEROLOGIE : QUEL 
ACCOMPAGNEMENT ? 

REFERENCE : 25TVSOS2T0217  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les directives du plan cancer                                    Coût : 1200,00 € 
 Echanges de pratiques sur l’accompagnement des  

patients et leur entourage en oncologie                                   Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Connaitre les bonnes pratiques et accompagner                  02 40 08 72 37 

un projet personnalisé de soins 
 

 

ATELIERS INTUBATION DIFFICILE (CESU) 
REFERENCE : 25TVSOS2TS0969  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,35 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Repérer les signes prédictifs d’une intubation difficile en   Coût : 300,00 € 

en utilisant le matériel adapté à la situation clinique              Contact : CELINE AGEORGES 
 02-40-08-72-75 
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ALIMENTATION ET SOINS : L'ASSISTANCE 
NUTRITIONNELLE ENTERALE ET PARENTERALE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0243  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s)     Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les indications, les principes généraux     Coût : 2400,00 € 

d’une assistance nutritionnel 
 Connaitre le matériel, les modalités d’administration  Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Optimiser la prise en charge des patients sous             02 40 08 72 37 

Assistance nutritionnelle 
 

APPROCHE DES TRANSIDENTITES 
REFERENCE : 25TVSOS2T1118  Public : tout public 
 
ORGANISME : INFIPP  
DUREE : 1,00 jour(s)  Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Comprendre les notions de sexe, genre, socialisation                   Coût : 2400,00 € 

genrée, expression de genre et de transidentité 
 Apprendre les enjeux individuels et sociaux autour de la            Contact : en attente 

transidentité                                                                     
 Connaitre les différents parcours de transition 
 Travailler sur ses attitudes et contre-attitudes 
 Favoriser la relation d’aide 

 

TRANSIDENTITE : ACCOMPAGNER LE PARCOURS DE 
SOINS 

REFERENCE : 25TVSOS2T1120 Public : Professionnels de santé impliqués 
dans le parcours de soins 

 
ORGANISME : à déterminer  
DUREE : 3,00 jour(s)  Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Formation en cours d’élaboration                                                         Coût : 3600,00 € 
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LA CRISE SUICIDAIRE / SENSIBILISATION DES 

PROFESSIONNELS PARAMEDICAUX AU REPERAGE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0198  Public : Tout professionnel de soins 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Avoir connaissance des messages clés sur le repérage        - Coût : 2400,00 € 

et l’intervention de crise suicidaire. 
 Etre sensibilisé aux outils d’évaluation du potentiel                    Contact : Karine CHARGUI 

des patients                                                                                              02 40 08 71 74 
 Réaliser cette prise en charge en équipe pluri professionnelle- 

 
 

PATIENTS OBESES : DU CHANGEMENT DE NOS REGARDS 
A L'AMELIORATION DE NOS PRATIQUES 

REFERENCE : 25TVSOS2T0245  Public : Tout professionnel de soins 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 2,00 jour(s)  Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Orienter la personne obèse vers une PEC adaptée                       Coût : 3000,00 € 
 Connaitre l’offre de soins régionale 
 Comprendre les déterminants et les conséquences                    Contact : Mathieu FAUCHEUX 

psychologique, sociales et sociétales de l’obésité                        02 40 08 72 37 
 Connaitre et utiliser le matériel adapté 
 

ACCUEIL ET INTERCULTURALITE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0246  Public : Tout public  
 
ORGANISME : SPIRALE FORMATION  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 7 
OBJECTIFS :   
 Permettre une meilleure communication entre les                        Coût : 36400,00 € 

malades d’origine étrangère, leur famille et les personnels 
hospitaliers.                                                                                                    Contact : VALERIE PESCHER 

 Rechercher des solutions pratiques pour améliorer                     02-40-08-71-75 
l’accueil de ces populations dans les structures hospitalières  
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FORMATION A LA COMMUNICATION NON VIOLENTE 
(CNV) 

REFERENCE : 25TVSOS2T0247  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : ACNV  
DUREE : 5,00 jour(s) Nombre de groupes : 4 
OBJECTIFS :   
 Repérer dans nos mécanismes de communication-     Coût : 16000,00 € 

les leviers et les freins générateur de violence 
 Prendre conscience de l’impact de son langage     Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Identification des comportements inefficaces et    02 40 08 72 37 

reprise du contrôle. 
 Favoriser la coopération pour désamorcer les  

situations complexes 
 

TOUCHER AU COEUR DU SOIN : ATELIER D'INITIATION 
REFERENCE : 25TVSOS2T0249  Public : Professionnel de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 S’initier aux techniques relationnelles par le toucher               Coût : 14400,00 € 
 Acquérir des outils permettant de développer la pratique   Contact : Mathieu FAUCHEUX 

du toucher relationnel dans les soins                                            02 40 08 72 37 
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ACCOMPAGNEMENT ET DEMARCHE EN SOINS 

PALLIATIFS  
REFERENCE : 25TVSOS2T0251  Public : Infirmiers en unités LISP 
 
ORGANISME : COMPAS  
DUREE : 6,00 jour(s) Nombre de groupes : 10 
OBJECTIFS :   
 Acquérir des connaissances en terme de savoir,                           Coût : 20000,00 € 

savoir être, savoir-faire afin d’entrainer des modifications  
dans la pratique des soins palliatifs                                                     Contact : Mathieu FAUCHEUX 

 Développer des capacités à accompagner les personnes        02 40 08 72 37 
en fin de vie et leur famille 
Aider les soignants à exercer leur métier avec compétence 
et professionnalisme 

 
 DEMARCHE PALLIATIVE ET SOINS DE SUPPORT 
REFERENCE : 25TVSOS2T0252  Public : : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Connaitre le cadre réglementaire de la démarche palliative      Coût : 2400,00 € 

en lien avec le questionnement éthique 
 Identifier et utiliser les techniques de soins de confort dans      Contact : Mathieu FAUCHEUX 

la PEC de la personne atteinte d’une maladie grave,                     02 40 08 72 37 
évolutive et/ou terminale 

 Soulager la douleur et autres symptômes de la fin de vie 
(thérapeutiques adaptées) 

 

SENSIBILISATION A LA BIENTRAITANCE POUR LES 
PROFESSIONNELS DES METIERS D'AIDE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0253  Public : Professionnels des métiers d’aide 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Sensibiliser à l’approche de la bientraitance                                    Coût : 3600,00 € 
 Approcher le contexte particulier de l’intervention  

dans la sphère privée et intime de l’usager                                      Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Approcher la bienveillance de l’aidant et la bientraitrance         02 40 08 72 37 

de la personne aidée 
 

 

172 



SO
IN

S 
RE

LA
TI

O
N

N
EL

S 

SOINS ET INTERCULTURALITE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0254  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : SPIRALE FORMATION  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 7 
OBJECTIFS :   
 Comprendre l’importance et la dimension               Coût : 36400,00 € 

culturelle dans le soin 
 Identifier les particularités culturelles et r                  Contact : VALERIE PESCHER 
 religieuses en lien avec les problèmes de santé      02-40-08-71-75 
 Savoir se situer dans le triangle relationnel famille/ 

patient/soignant pour une communication ajustée 
 Etre capable d’optimiser son comportement en  

l’adaptant aux besoins spécifiques de ces populations 
 

 

LES PETITS DOUDOUS - ACCUEIL DES ENFANTS OPERES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0256  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Présenter l’association, ses acteurs et son fonctio-Coût : 1200,00 € 

nement 
 Présenter les outils, en expliquer les bénéfices        Contact : LEONIE DURAND 
 Intégrer leur fonctionnement et leur utilisation         02-53-48-29-39 
 Comprendre la logistique des émotions des  

fants et les accueillir. 
 

ACCOMPAGNEMENT DES NOUVEAUX SCHEMAS 
FAMILIAUX ET NOUVELLES FORMES DE PARENTALITE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0257  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Identifier les différents enjeux liés à l’évolution         Coût : 4800,00 € 
de la famille et de la parentalité  
 Mieux comprendre les changements auxquels       Contact : LEONIE DURAND 
 les parents/usagers sont confrontés en terme         02-53-48-29-39 
de comportement ou de communication  
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SOINS ET INTERPRETARIAT - APPREHENDER L'EXERCICE 

SOIGNANT AVEC UN INTERPRETE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0258   Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s)  Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Mieux appréhender le métier d’interprète en                Coût : 2400,00 € 

 situation sociale et médicale 
 Sensibiliser à la pratique et à l’accompagnement        Contact : VALERIE PESCHER 

avec interprète                                                                         02-40-08-71-75 
Améliorer l’accueil et le soin des personnes qui  
parlent peu ou pas le français 

 

L'ACCOMPAGNEMENT QUOTIDIEN D'UNE PERSONNE 
SOUFFRANT DE LA MALADIE D'ALZHEIMER PAR LES 

PROFESSIONNELS DES METIERS D'AIDE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0259  Public : Professionnels des métiers d’aide 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Mieux comprendre la maladie, ses causes, ses            Coût : 2400,00 € 

Conséquences physiques, psycho comportemen- 
 tales et sociales                                                                       Contact : Mathieu FAUCHEUX 

 Developper des aptitudes à la communication           02 40 08 72 37 
 et à l’accompagnement des personnes démentes 

 

SENSIBILISATION A L'ECOUTE ACTIVE ET A LA RELATION 
D'AIDE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0260  Public : 
ORGANISME : ESPACE MILLOTET  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Les différents types d’entretien et leurs étapes          Coût : 4500,00 € 
 Acquérir les concepts fondateurs et théoriques de  

la relation d’aide                                                                     Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Conduire un entretien et identifier ses attitudes et   02 40 08 72 37 

leurs effets dans la relation avec l’écouté 
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COMMUNICATION THERAPEUTIQUE APPLIQUEE AUX 
SOINS QUOTIDIENS, SOINS DE SUPPORT PALLIATIFS 
REFERENCE : 25TVSOS2T0261  Public : Professionnels de santé 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,07 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Expérimenter et développer ses habiletés rela-      Coût : 4500,00 € 

tionnelles en situation simulée 
 Connaitre les recommandations et outils de com-Contact : Mathieu FAUCHEUX 

munication dans un contexte de maladie grave       02 40 08 72 37 
 Identifier et gérer l’impact émotionnel généré par 

l’accompagnement des personnes en situation  
palliative 

 

PATIENTS ROMS A L'HOPITAL : UNE RENCONTRE 
SOIGNANTS-SOIGNES SINGULIERE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0262  Public : Professionnels de santé 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Permettre une approche globale tenant compte   Coût : 2400,00 € 

de la culture et ses multiples variations. 
 Sensibiliser les soignants aux différents processus Contact : VALERIE PESCHER 

influençant l’état de santé des populations « roms »02-40-08-71-75 
 Favoriser la prise en soins globale et apaisée. 

FORMATION DES PROFESSIONNELS DES LISPS - 
JOURNEE ANNUELLE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0263  Public : Professionnels de santé 
exerçant dans des unités avec LISP 

ORGANISME : CHU NANTES identifiés 
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Mettre à jour l’actualité nationale en soins                 Coût : 1200,00 € 

palliatifs 
 Faire connaitre le « kit » sédation                                   Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Partager les pratiques professionnelles                       02 40 08 72 37 

 

 

1  1
7
5 

175 



SO
IN

S 
RE

LA
TI

O
N

N
EL

S 
ACCUEIL DES EMOTIONS DES PERSONNES SOIGNEES 

ADULTES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0264  Public :Professionnels de santé 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Prendre conscience de ses ressources personnelles  Coût : 6000,00 € 

Pour pouvoir accueillir ses propres émotions 
 Comprendre les enjeux de l’accueil des émotions    Contact : Mathieu FAUCHEUX 

pour soi et pour les autres                                                  02 40 08 72 37 
 Distinguer les émotions primaires/naturelles des 

émotions parasites/dysfonctionnelles 
 CRISE SUICIDAIRE - FORMATION EN PREVENTION DU 

SUICIDE - EVALUATION DU POTENTIEL SUICIDAIRE ET 
ORIENTATION 

REFERENCE : 25TVSOS2T0265  Public : Tous professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Evaluer, au moyen d’une investigation clinique          Coût : 2400,00 € 

Adéquate, le degré de dangerosité, d’urgence et  
Le risque de passage à l’acte                                             Contact : Mathieu FAUCHEUX 

 Orienter vers un intervenant de crise                              02 40 08 72 37 
 Savoir être en lien avec une sentinelle 
 

CRISE SUICIDAIRE - NIVEAU 3 : FORMATION A 
L'INTERVENTION DE CRISE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0266  Public : Professionnels du soin 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Etre en mesure d’effectuer des interventions de       Coût : 2400,00 € 

crise à l’aide d’approches efficaces et reconnues 
et d’outils cliniques adaptés au contexte                      Contact : Mathieu FAUCHEUX 

 02 40 08 72 37 
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S'ENTRETENIR AVEC LES FAMILLES 
REFERENCE : 25TVSOS2T0657  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Instaurer un dialogue constructif avec les familles  Coût : 2400,00 € 
 Acquérir des outils pour conduire un entretien 
 Situer l’entretien dans la prise en charge globale      Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 de la personne soignée et de son entourage             02 40 08 72 37 

 
 COMMUNICATION THERAPEUTIQUE ET HYPNOTIQUE 

POUR LES PROFESSIONNELS DE SANTE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0662  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : A déterminer  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 La communication hypnotique et les techniques    Coût : 4000,00 € 

de base en Hypnose 
 Adapter les techniques de communication afin  

d’améliorer la relation avec les patients 
 Comprendre l’utilisation du langage hypnotique     Contact :  
 Les étapes du déroulement d'un protocole d'une   (vide) 

communication hypnotique 
 

LES MECANISME DE DEFENSE DANS LE CONTEXTE DE LA 
MALADIE GRAVE ET SOINS PALLIATIFS 

REFERENCE : 25TVSOS2T1115  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Définir les mécanismes de défense (chez le             Coût : 2400,00 € 
patient et/ou le soignant) dans le contexte 
 Identifier les mécanismes de défenses                        Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Connaitre des outils de communications patient     02 40 08 72 37 
famille 
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ANNONCE D’UN DECES EN SIMULATION EN SANTE 

REFERENCE : 25TVSOS2T1116  Public : Professionnels de santé 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Comprendre les enjeux liés à l’annonce                     Coût : 2400,00 € 
 Apporter une réponse professionnelle aux               Contact : Mathieu FAUCHEUX 
personnes en souffrance 
 Savoir se protéger dans ce type de situation          02 40 08 72 37 
 

ACCOMPAGNER LES EMOTIONS DE L'ENFANT 
 
REFERENCE : 25TVSTP2T0474  Public : Professionnel sur les  
  secteurs de la  petite enfance  
ORGANISME : PANACEA et enfance 
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Différencier les émotions de base, expliquer leurs sens  Coût : 3828,00 € 
 Identifier les besoins associés à l’émotion, pour soi et  
pour l’enfant  Contact : LEONIE DURAND 
 Comprendre les besoins particuliers de l’enfant  02-53-48-29-39 
 Comprendre l’immaturité cérébrale émotionnelle de l’enfant 
 Adapter son comportement à ces nouveaux savoirs et se  
défaire des fausses croyances autour de l’enfant 
 Inventer des outils pour aider l’enfant à reconnaître ses émotions  
et à les apprivoiser 
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DECOUVERTE DE L'EDUCATION THERAPEUTIQUE DU 

PATIENT (ETP) 
REFERENCE : 25TVSOS2T0664  Public : Equipe de soins 

 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
Présenter à l’ensemble des professionnels de santé ce                         Cout : 1500,00 € 
ce que recouvre l’éducation thérapeutique du patient (ETP), qui      Contact : Mathieu FAUCHEUX 
elle concerne, par qui  elle peut être réalisée                                               02 40 08 72 37 
 

FORMATION A LA COORDINATION EN EDUCATION 
THERAPEUTIQUE DU PATIENT (ETP) 

REFERENCE : 25TVSOS2T0663  Public : Professionnels de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Constituer une équipe transversale autour d’une                    Coût : 2400,00 € 

démarche d’ETP 
 Analyser le contexte , organiser et conduire une                      Contact : Mathieu FAUCHEUX 

démarche d’ETP                                                                                    02 40 08 72 37 
 Evaluer et faire évaluer la démarche et les pratiques en ETP  

Communiquer son expérience en éducation thérapeutique 
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ECHANGES DE PRATIQUES ENTRE INTERVENANTS EN 
EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT (ETP) 

PEDIATRIQUE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0190  Public : Tout professionnel impliqué 

en ETP 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Questionner sa pratique et ses outils en groupe Coût : 1500,00 € 
 Connaitre les dernières recommandations en ETP 
 Réfléchir au transfert dans son activité journalière  Contact : Mathieu FAUCHEUX 

02 40 08 72 37 
 

 ECHANGES DE PRATIQUES ENTRE INTERVENANTS EN 
EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT (ETP) ADULTE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0191  Public :  
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Questionner sa pratique et ses outils en groupe Coût : 1500,00 € 
 Connaitre les dernières recommandations en ETP 
 Réfléchir au transfert dans son activité journalière  Contact : Mathieu FAUCHEUX 

02 40 08 72 37 
 

SAVOIR ABORDER LA VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE AVEC 
DES PATIENTS MALADES CHRONIQUES - EDUCATION 

POUR LA SANTE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0192  Public :  
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Exprimer ses représentations sur la sexualité           Coût : 2400,00 € 
 Découvrir les grandes fonctions de la sexualité et 

les dysfonctionnements (apports théoriques)        Contact : Mathieu FAUCHEUX 
 Explorer les représentations des patients                  02 40 08 72 37 
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ENTRETIEN MOTIVATIONNEL ETP (BASE MODULE 1) 

REFERENCE : 25TVSOS2T0187  Public : Tout personnel soignant 
 
ORGANISME : SANTE EDUCATION FORMATION - SEFOR  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Découvrir l’entretien motivationnel                                    Coût : 5990,00 € 
 Préciser son intérêt en ETP pour aider la personne 

soignée dans ses changements de comportement    Contact : Mathieu FAUCHEUX 
02 40 08 72 37 

 
 

DISPENSER L'EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT 
(ETP) - FORMATION 40 HEURES 

REFERENCE : 25TVSOS2T0188  Public : Tout professionnel impliqué en 
éducation thérapeutique 

 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 5,71 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 Basée sur le principe de l’alternance, le formation       Coût : 60000,00 € 

construite en séminaires distants doit permettre  
aux professionnels impliqués ou ayant pour projet      Contact : Mathieu FAUCHEUX 
de s’impliquer dans un programme ETP                          02 40 08 72 37 

 
 

ENTRETIEN MOTIVATIONNEL ETP  
(PERFECTIONNEMENT MODULE 2) 

REFERENCE : 25TVSOS2T0189  Public : 
 
ORGANISME : SANTE EDUCATION FORMATION - SEFOR  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Encourager un patient à changer de comportement  Coût : 5990,00 € 

en l’aidant à explorer et résoudre son ambivalence  
face au changement .                                                           Contact : Mathieu FAUCHEUX 

02 40 08 72 37 
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CONSOMMER LA RECHERCHE PAR UNE ANALYSE DE LA 
BIBLIOGRAPHIE - FAIRE UNE REVUE 

REFERENCE : 25TVSOS2T0203  Public : Professionnel de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Connaitre les notions clefs de la recherche docu        Coût : 2400,00 € 

mentaire  
 Identifier les types de publication et ressources       Contact : Karine CHARGUI 
 Maitriser les étapes d’une revue de littératutre             02 40 08 71 74 
 
 

REDIGER SON ARTICLE - RETRAITE REDACTIONNELLLE 
REFERENCE : 25TVSOS2T0204  Public : 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 6 
OBJECTIFS :   
 S’approprier les approches SMART-ER et                      Coût : 7200,00 € 

Pomodoro, selon les méthodes « Thèsez-vous » 
 Définir les éléments transversaux aux publications    Contact : Karine CHARGUI 

scientifiques                                                                             02 40 08 71 74 
 
 

CONSOMMER LA RECHERCHE PAR UNE ANALYSE DE LA 
BIBLIOGRAPHIE - LECTURE CRITIQUE D'ARTICLES 

REFERENCE : 25TVSOS2T0205  Public : Professionnel de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Identifier les différentes sources d’informations        Coût : 1200,00 € 
 Comprendre les méthodes des essais cliniques 
 Synthétiser les articles scientifiques                               Contact : Karine CHARGUI 
 Analyser et critiquer les « fake news » scientifiques   02 40 08 71 74 
 Aborder les statistiques 
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INTRODUCTION A LA DEMARCHE DE RECHERCHE EN 
SOINS 

REFERENCE : 25TVSOS2T0206  Public : Professionnel de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Comprendre pourquoi, par qui et pour qui faire       Coût : 1200,00 € 
de la recherche en soins. 
 Comprendre ce qu’apporte la pratique basée          Contact : Karine CHARGUI 
sur les preuves                                                                       02 40 08 71 74 
 Introduire les étapes clefs d’un projet de recherche 

 

ETAYER LA RECHERCHE ET L'INNOVATION EN TANT QUE 
CADRE 

REFERENCE : 25TVSOS2T1074    Public : Cadre de santé 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 1,00 jour(s)   Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Identifier les structures de recherche existantes et   Coût : 1200,00 € 
connaitre les outils en appui à la recherche au CHU 
 Intégrer un projet de recherche paramédical dans    Contact : Karine CHARGUI 
une organisation de soins                                                    02 40 08 71 74 
 Respect de la réglementation et démarche éthique 
liées à un projet de recherche clinique 

 

INTRODUCTION A LA DEMARCHE D'INNOVATION EN 
SOINS 

REFERENCE : 25TVSOS2T1075  Public :  
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 0,50 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Initiation à la démarche d’innovation en soins          Coût : 600,00 € 
 Comprendre les rôles des différents intervenants 

autour d’un projet de d’innovation                                Contact : Karine CHARGUI 
 Description de la vie d’un projet d’innovation            02 40 08 71 74 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : LEONIE DURAND 
 Téléphone : 02-53-48-29-39 
 

 
PHU01 - ITUN-IMAD-DERMATOLOGIE-HEMATOLOGIE 

 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

24PHU052S1879 FORMATION  EN SEXOCORPOREL - NIVEAU 1 1 CFSF 1 168 1800 € 

23POSCS0S0285 DIU  SOINS PALLIATIFS ET D'ACCOMPAGNEMENT 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 167 231,25€ 

24PHU010S0388 DU EXPERTISE EN URODYNAMIQUE 1 UNIVERSITE PARIS 3 1 136 1544€ 

25PHU010S0574 
GESTION DES SITUATIONS SANITAIRES 

EXCEPTIONNELLES ET DE CRISE 
1 EHESP RENNES 1 133 6055€ 

25PHU010S0582 DU INFIRMIERE EXPERT EN UROLOGIE 1 
SORBONNE 
UNIVERSITE 

1 120 2465€ 

25PHU010S0586 
DIU ACCOMPAGNEMENT, SOINS ET SANTE DES 

PERSONNES TRANSGENRES 
1 AMU 1 108 1121,5€ 

25PHU010S0589 DU PLAIES, BRULURES ET CICATRISATION 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 111 700€ 

25PHU012J0002 R - JOURNEES CONGRES PHU01 1 A déterminer 1 7 15000€ 

25PHU012S0752 
COMMUNICATION SOINS ET HYPNOSE POUR LES 

PROFESSIONNELS DU SOIN : NIV 1 
1 AREPTA IMHENA 15 21 4000€ 

25PHU012S0759 
INITIATION A LA COMMUNICATION NON VIOLENTE 

(CNV) 
2 ACNV 24 14 6000€ 

25PHU012S0762 REEDUCTION ANORECTALE 1 EIRPP 1 18 1500€ 

25PHU012S0764 
FORMATION INITIALE AUX TECHNIQUES 
D'OPTIMISATION DU POTENTIEL (TOP) 

2 AMAE CONSEIL 20 24 9000€ 

25PHU012S0777 
COMMUNICATION SOINS ET HYPNOSE POUR LES 

PROFESSIONNELS DU SOIN  : NIV 2 - 
APPROFONDISSEMENT 

1 AREPTA IMHENA 15 14 3000€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 Gestionnaire : Mathieu FAUCHEUX 
 Téléphone : 02 40 08 72 37 

 
PHU02 - INST.THORAX ET S.NERVEUX 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU022J0003 R - JOURNEES CONGRES PHU02 1 A déterminer 1 7 20000€ 

 
24AMRST0S0379 

DU TECHNICIEN DE RECHERCHE CLINIQUE OU 
ARC INVESTIGATEUR 

1 
UNIVERSITE 

ANGERS 
1 14 1382,5 € 

23POSCS0S0285 DIU  SOINS PALLIATIFS ET D'ACCOMPAGNEMENT 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 167 231,25€ 

24POSPS2S1906 THERAPIE NARRATIVE - MASTER 1 AREPTA IMHENA 1 63 1200€ 

24POSCS0S0369 DU PLAIES, BRULURES ET CICATRISATION 2 
UNIVERSITE 

NANTES FORCO 
2 14 2800€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 2 ANFE 1 28 0€ 

24POSCS0S2218 
MASTER MANAGEMENT DE LA TRANSFORMATION 

DES SECTEURS DE LA SANTE ET DU SOCIAL 
1 

UNIVERSITE PARIS 
DAUPHINE 

1 14 4500€ 

25PHU020S0527 DU PLAIES, BRULURES ET CICATRISATION 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 14 0€ 

24PHU020S0370 
DU RYTHMOLOGIE INTERVENTIONNELLE POUR LE 

PERSONNEL PARAMEDICAL EN SALLE 
D'ELECTROPHYSIOLOGIE 

1 
UNIVERSITE DE 
MONTPELLIER 

1 14 1634€ 

25PHU020S0531 
RYTHMOLOGIE INTERVENTIONNELLE POUR LE 

PERSONNEL PARAMEDICAL EN SALLE 
D'ELECTROPHYSIOLOGIE 

1 
UNIVERSITE 

MONTPELLIER III 
PAUL VALERY 

1 14 0€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 2 ANFE 1 28 0€ 

25PHU020S0514 DIU SOINS PALLIATIFS ET D'ACCOMPAGNEMENT 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
2 21 0€ 

25PHU020S0516 
DU LES TECHNOLOGIES DU SOMMEIL ET DE LA 

VIGILANCE 
1 

UNIVERSITE  PARIS 
CITE 

1 7 2200€ 

25PHU022S0643 AROM'HYPNOSE 1 A déterminer 1 7 1500 € 

25PHU022S0644 COMMUNICATION, SOINS ET HYPNOSE 1 
HABILIS 

DEVELOPPEMENT 
1 21 2200€ 

25PHU022S0645 SUIVI TELECARDIOLOGIQUE 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU022S0646 
APP/SUPERVISION - UF DSPE/UF EMSP/UF USP/UF 

NEUROLOGIE 
1 CHU NANTES 44 6 1200€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU022S0647 UTILISATION ESM 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU120S0559 
DU PRISE EN CHARGEDES TRAUMATISMES 

GRAVES 
1 

UNIVERSITE 
ANGERS 

1 88 2600€ 

25PHU120S0569 DU HISTOIRE DE LA PHARMACIE 1 
UNIVERSITE  PARIS 

CITE 
1 100 810€ 

25PHU120S0571 
DU SPECIALITE TECHNIQUE ET ENSEIGNEMENT 

PAR SIMULATION EN SANTE 
1 UCLB LYON 1 1 144 1100€ 

25PHU120S0576 
DU MEDECINE DE CATASTROPHE ET SITUATIONS 

SANITAIRES EXCEPTIONNELLES 
1 

UNIVERSITE DE 
RENNES 

1 100 3200€ 

25PHU122J0013 R - JOURNEES CONGRES PHU12 1 A déterminer 1 7 24000€ 

25PHU122S0865 
COURS DE REANIMATION AVANCEE NEONATALE 

ET PEDIATRIQUE (RANP) - PHU12 
1 CHU NANTES 15 14 1400€ 

25PHU122S0866 
PRISE DE POSTE IDE AU BLOC OPERATOIRE : 
BONNES PRATIQUES AU BLOC OPERATOIRE 

1 CHU NANTES 10 7 1200€ 

25PHU122S0867 
ABORDS VEINEUX : ECHO-GUIDAGE, PARCOURS 

PATIENT ET GESTION DES RISQUES 
1 CHU NANTES 15 7 1800€ 

25PHU122S0868 
UTILISATION DE L'ECHOGRAPHIE DANS LA 

PRATIQUE DE L'IADE 
1 CHU NANTES 15 7 1400 € 

25PHU122S0918 
FORMATION COMPLEMENTAIRE MESURES 

TRANSITOIRES 
1 CHU NANTES 5 21 1700€ 

25PHU122S0923 PATIENTS ET DOULEURS 1 IME LYON 1 21 1150€ 

25PHU122S1114 
INFIRMIERS ET AIDES-SOIGNANTS EN SALLE DE 

SURVEILLANCE POST INTERVENTIONNELLE (SSPI) 
1 CHU NANTES 6 21 6000€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 Gestionnaire : CELINE AGEORGES 
 Téléphone : 02-40-08-72-75 
 

PHU03 - MEDECINES-URGENCES-PREVENTION 
 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU032J0004 R - JOURNEES CONGRES PHU03 1 A déterminer 1 7 20800€ 

24POSCS0S0083 DIU PRISE EN CHARGE DE LA DOULEUR 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 120 1260 € 

24PHU030S2185 
DU - INFIRMIER EN THERAPEUTIQUE ANTI-

INFECTIEUSE 
1 CHU RENNES 1 84 1312,5€ 

24POSCS0S0369 DU PLAIES, BRULURES ET CICATRISATION 2 
UNIVERSITE 

NANTES FORCO 
1 14 1400€ 

23PHU030S1903 
MASTER MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES 

ENTREPRISES - MANAGEMENT DOUBLE 
COMPETENCE 

1 
UNIVERSITE 

NANTES FORCO 
1 98 0€ 

23POSCS0S2029 DIU SOINS PALLIATIFS ET D'ACCOMPAGNEMENT 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 166 1347,5€ 

25PHU03032S099
4 

FORMATION CONTINUE DES ENSEIGNANTS CESU 1 A déterminer 7 21 5100€ 

25PHU030S0450 DU PSYCHOTRAUMATOLOGIE 1 
UNIVERSITE PARIS 
SUD FACULTE DE 

MEDECINE 
1 120 6020€ 

25PHU030S0512 
DIU TABACOLOGIE ET AIDE AU SEVRAGE 

TABAGIQUE 
1 

NANTES 
UNIVERSITE 

1 14 0€ 

25PHU030S0513 DU SANTE SEXUELLE POUR TOUS 1 
SORBONNE 
UNIVERSITE 

1 7 2585€ 

25PHU030S1045 DU SANTE, PRECARITE 1 
UNIVERSITE 

BORDEAUX SIEGE 
1 84 700€ 

25PHU032J0894 CONGRES CITY HEALTCARE 1 A déterminer 1 7 0€ 

25PHU032J0896 CONGRES : SALON INFIRMIER 1 A déterminer 1 21 0€ 

25PHU032S0887 
ADDICTIONS SEXUELLES : ELEMENTS DE 

REPERAGE ET DE  PRISE EN CHARGE 
1 A déterminer 1 7 1500 € 

25PHU032S0888 
AMELIORER LA CONNAISSANCE POUR LES 

MEDICAMENTS DERIVES DU SANG 
1 CNEH 1 14 1800€ 

25PHU032S0889 ATTESTATION DE SIMULATION EN SANTE 1 
UNIVERSITE 
FRANCOIS 
RABELAIS 

1 35 2250€ 

25PHU032S0890 PRE HOSPITAL TRAUMA SUPPORT LIFE 1 A déterminer 1 16 3000€ 

193 



N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU032S0891 
PREVENTION DES RISQUES LIES A L'ACTIVITE 

PHYSIQUE 
1 A déterminer 1 21 3000€ 

25PHU032S0893 REFERNT RISQUES PROFESSIONNELS 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU032S0997 
FORMATION DES ENSEIGNANTS CESU - 

SEMINAIRE EVALUATION 
1 

HCL EDOUARD 
HERRIOT 

4 21 5300€ 

25PHU032S1004 
FORMATION DES ENSEIGNANTS CESU - 

SEMINAIRE PRINCIPES DE PEDAGOGIES GENERALE 
1 

CHU AMIENS 
PICARDIE 

4 28 2260€ 

25PHU032S1007 
FORMATIONDES ENSEIGNEMENTS CESU - 
SEMINAIRE DYNAMIQUE ET ANIMATION DE 

GROUPE 
1 A déterminer 2 21 1000€ 

25PHU032S1010 
FORMATION DES ENSEIGNEMENTS CESU - 

SEMINAIRE PEDAGOGIQUE DU GESTE 
1 

CFARM DU CHU 
AMIENS PICARDIE 

5 21 3000€ 

25PHU032S1011 FORMATION DE FORMATEUR EN SIMULATION 1 CHU ANGERS 2 35 1300€ 

25PHU032S1012 SIM'AP MODULE : SITUATION PHYSIOLOGIQUE 1 ANCESU 5 14 2065€ 

25PHU032S1015 SIM'AP MODULE 2 : SITUATION COMPLEXE 1 ANCESU 4 14 1900€ 

25PHU032S1016 
SIM'AP MODULE 3 : SIMULATION 

ACCOUCHEMENT PRE-HOSPITALIER - 
REACTUALISATION 

1 ANCESU 1 14 1400 € 

25PHU032S1017 FORMATION THEMATIQUE POUR LES ARM 4 CHU NANTES 20 3,5 4800€ 

25PHU032S1018 
INTEGRATION DES NOUVEAUX PERSONNELS 

PARAMEDICAUX (IDE ET AS) EN SERVICE 
D'URGENCE 

2 CHU NANTES 28 21 2400€ 

25PHU032S1019 
FORMATION AU PROTOCOLE DE CCOOPERATION 
PRESCRIPTION DE RADIO DE MEMBRES POUR LES 

IOA 
2 CHU NANTES 10 7 2400€ 

25PHU032S1020 
FORMATION AU TUTORAT DES ARM TUTEURS DE 

PROXIMITE 
1 CHU NANTES 6 14 1200€ 

25PHU032S1021 
FORMATION AU TUTORAT DES ARM TUTEURS 

REFERENTS 
1 CHU NANTES 3 14 1200€ 

25PHU032S1022 
FORMATION MISE EN CONDITION DE SURVIE LORS 

DESATTAQUES AUX ARMES DE GUERRE 
1 CHU NANTES 4 7 1200€ 

25PHU032S1024 FORMATION AUX OUTILS DE LA REGULATION 8 CHU NANTES 40 3,5 9600€ 

25PHU032S1025 ASSISTANCE CIRCULATOIRE EN PRE HOSPITALIER 3 CHU NANTES 15 3,5 3600€ 

25PHU032S1027 
FORMATION DES AS D'ACCUEIL ET 

D'ORIENTATION (ASSAO) DES URGENCES ASAO 
1 CHU NANTES 12 7 1200€ 

25PHU032S1028 
PROTOCOLE DE COOPERATION POSE DE VOIE 

VEINEUSE ET DE PONCTION RADIALE ARTERIELLE 
SOUS ECHO-GUIDAGE AUX URGENCES 

4 CHU NANTES 40 7 4800€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : Karine CHARGUI 
 Téléphone : 02 40 08 71 74 
 

 
PHU04 – OTONN 

 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

24POSCS0S0084 
DIU TROUBLES DE L ORALITE ALIMENTAIRE DE L 

ENFANT 
1 

UNIVERSITE DE 
LILLE 

1 100 0 € 

25PHU040S0449 DU PLAIES BRULURES ET CICATRISATION 2 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 110,5 700€ 

25PHU040S0449 DU PLAIES BRULURES ET CICATRISATION 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 110,5 700€ 

25PHU040S1048 DU ETHIQUE DE LA SANTE 1 ICL LILLE 1 84 5887€ 
25PHU040S1051 FORMATION ASSISTANT DENTAIRE 1 CNQAOS 1 1878 0€ 

25PHU042J0005 R - JOURNEES CONGRES PHU04 1 A déterminer 1 7 7200€ 

25PHU042S0811 
INITITATION A LA COMMUNICATION HYPNOTIQUE 

DANS LE CADRE DE SOINS OU EXAMENS 
DOULOUREUX - NIV 1 

1 
INSTITUT 

MIMETHYS 
15 21 4000€ 

25PHU042S0812 JOURNEE DE FORMATION CDS PHU04 1 A déterminer 15 7 2000€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : LEONIE DURAND 
 Téléphone : 02-53-48-29-39 
 

 
PHU05 - FEMME-ENFANT-ADOLESCENT 

 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 
25PHU052J0006 R - JOURNEES CONGRES PHU05 1 A déterminer 1 7 28000€ 

24PHU050S0201 DIU MEDECINE FOETALE 1 
UNIVERSITE  PARIS 

CITE 
1 120 1875 € 

24PHU052S2059 
ANALYSE DE PRATIQUE (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF UGOMPS 
1 CHU NANTES 1 22 171,3333€ 

24POSPS2S2183 APPROCHE STRATEGIQUE ET SOLUTIONNISTE 1 AREPTA IMHENA 1 84 1809€ 

24PHU050S0519 
MASTER 2 SANTE, MEDECINE PALLIATIVE : 

CLINIQUE, SOINS, PEDAGOGIE, MANAGEMENT 
1 UPEC 1 330 2680€ 

24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 4 21 150€ 
24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 1 21 37,5€ 

24PHU052S2059 
ANALYSE DE PRATIQUE (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF UGOMPS 
1 CHU NANTES 1 22 171,3333€ 

24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 1 21 37,5€ 

24PHU052S0867 FINE - SOINS DE DEVELOPPEMENT - SDD NIV 2 1 
CH SAINT BRIEUC 

PAIMPOL TREGUIER 
2 21 200€ 

24PHU050S0387 
DIPLOME INTER-UNIVERSITAIRE SOINS CENTRES 
SUR LE NOUVEAU-NE ET SA FAMILLE : SOINS DE 
DEVELOPPEMENT ET ALLAITEMENT MATERNEL 

2 UBO 1 14 0€ 

24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 4 21 150€ 
24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 4 21 150€ 
24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 1 21 37,5€ 

24POSPS2S2182 
THERAPIE DU LIEN ET DES MONDES 

RELATIONNELS - 1ERE ANNEE 
1 

INSTITUT 
MIMETHYS 

1 105 2760 € 

24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 9 21 337,5€ 

24PHU052S0867 FINE - SOINS DE DEVELOPPEMENT - SDD NIV 2 1 
CH SAINT BRIEUC 

PAIMPOL TREGUIER 
2 21 200€ 

24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 1 21 37,5€ 

24PHU050S0931 
DIU ALLAITEMENT - SOINS CENTRES SUR LE 

NOUVEAU NE ET SA FAMILLE 
1 UBO 1 105 940€ 

24POSPS2S1880 EMDR ENFANT NIVEAU 1 1 GROUPE ESSENTIA 1 21 450€ 
24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 1 21 37,5€ 

24POSCS0S0380 
DU DOULEUR DE L'ENFANT EN PRATIQUE 

QUOTIDIENNE 
1 UNIVERSITE PARIS 3 1 108 2705€ 

24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 2 21 75€ 

24PHU052S2059 
ANALYSE DE PRATIQUE (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF UGOMPS 
1 CHU NANTES 1 22 171,3333€ 

25PHU050S0537 
MAE MANAGEMENT DES ORGANISATIONS DE 

SANTE 
1 CHU NANTES 1 318 2250€ 

25PHU050S0540 DIU VENTILATION ARTIFICIELLE 1 
UNIVERSITE 

ANGERS SIEGE 
1 86 1830€ 

25PHU050S0543 DU ACCOMPAGNEMENT PARENTALITE 1 
UNIVERSITE 

ANGERS SIEGE 
1 205 5170€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU050S0561 
DU PRISE EN CHARGE DES GROSSESSES A HAUT 

RISQUE ET MEDECINE MATERNELLE 
1 

SORBONNE 
UNIVERSITE 

1 100 715 € 

25PHU050S0562 
DIU ECHOGRAPHIE GYNECOLOGIQUE ET 

OBSTRETRICALE 
1 

NANTES 
UNIVERSITE 

1 170 800€ 

25PHU052S0672 
COURS DE REANIMATION AVANCEE NEONATALE 

ET PEDIATRIQUE (RANP) - PHU05 
6 CHU NANTES 83 14 8400€ 

25PHU052S0682 
ACCOMPAGNER LA PARENTALITE ET ENRICHIR SA 

PRATIQUE SOIGNANTE PAR LE TOUCHER-
MASSAGE AUPRES DE L'ENFANT ET DU BEBE 

2 CHU NANTES 30 14 3000€ 

25PHU052S0683 
COMMUNICATION- THERAPEUTIQUE ET 

HYPNOTIQUE 
1 EMERGENCES 1 21 2100€ 

25PHU052S0685 LES BAINS DE SONIA 1 CCS 1 7 2200€ 
25PHU052S0686 POSITION SOFFI 1 UBO 1 7 2200€ 

25PHU052S0688 
ACCOMPAGNER LA PARENTALITE ET ENRICHIR SA 

PRATIQUE SOIGNANTE PAR LE TOUCHER-
MASSAGE AUPRES DE L'ENFANT ET DU BEBE 

2 
A déterminer 
CHU NANTES 

30 14 6400€ 

25PHU052S0861 GENERIC INSTRUCTOR COURSE (GIC) 1 AFERUP 2 14 1400€ 
25PHU052S0864 STAFF INTER-MATERNITES 1 RSN NANTES 15 7 600€ 

25PHU052S0928 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF CENTRE SIMONE VEIL GROUPE B 
1 

INSTITUT 
MIMETHYS 

15 12 1800€ 

25PHU052S0931 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF CENTRE SIMONE VEIL GROUPE A 
1 

INSTITUT 
MIMETHYS 

15 12 1800€ 

25PHU052S0932 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF PEDIATRIE GENERALE 
1 CHU NANTES 15 10 1200 € 

25PHU052S0935 
ANALYSE DE PRATIQUE (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF UGOMPS 
1 CHU NANTES 10 10 1200€ 

25PHU052S0942 

RADIOPROTECTION DES PATIENTS DESTINEE AUX 
MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE 

MEDICALE CONCOURANT A DES PRATIQUES 
INTERVENTIONNELLES RADIOGUIDEES 

3 
KYREL RISK 

MANAGEMEN 
15 10 5400€ 

25PHU052S0946 
DIAGNOSTIC DU CANCER DE LA PROSTATE EN 

MEDECINE NUCLEAIRE ET TRAITEMENTS 
ASSOCIES 

1 ICO ANGERS 2 18,5 1700€ 

25PHU052S1101 
REPERAGE DES TROUBLES PSYCHIQUES 

PERINATALS ET ORIENTATION 
1 

NANTES 
UNIVERSITE 

1 21 750€ 

25PHU052S1105 SOINS PALLIATIFS EN PEDIATRIE 1 CHU NANTES 12 7 1200€ 
25PHU052S1106 SOINS PALLIATIFS EN PERINATALITE 1 CHU NANTES 12 7 1200€ 

25PHU052S1107 
COMMUNICATION ET DISTRACTION LORS DES 

SOINS 
1 CHU NANTES 12 14 2400€ 

25PHU052S1108 DOULEUR EN PEDIATRIE 1 CHU NANTES 15 7 1200€ 

25PHU052SS0684 LANGAGE SIGNE AUPRES DES ENFANTS 1 
COTTENCEAU 

ISABELLE 
1 14 78,68€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 Gestionnaire : LEONIE DURAND 
 Téléphone : 02-53-48-29-39 
 

PHU06 – IMAGERIE 
 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU062J0007 R - JOURNEES CONGRES PHU06 1 A déterminer 1 7 6400 € 

25PHU062S0938 
BASE TECHNIQUE SCANNER / PHU06 - IMAGERIE 

SPECTRALE 
3 A déterminer 26 14 0€ 

25PHU062S0939 MAGNETOVIGILANCE ET SECURITE EN IRM 1 @MRI 3 14 4200€ 

25PHU062S0940 
PATHOLOGIES ET SIGNES RADIOLOGIQUES 

ASSOCIES CHEZ L'ENFANT 
1 A déterminer 1 14 2000€ 

25PHU062S0941 

RADIOPROTECTION DES PERSONNES DESTINEE 
AUX MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE 

MEDICALE EXERCANT EN PHU06 - IMAGERIE 
CONVENTIONNEL ET SCANNOGRAPHIE 

1 CHU NANTES 10 7 1800€ 

25PHU062S0943 
RADIOPROTECTION DES PATIENTS DESTINEE AUX 

MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE 
MEDICALE EXERCANT EN MEDECINE NUCLEAIRE 

2 A déterminer 6 7 3600€ 

25PHU062S0944 
LES NOUVEAUX ACTES MANIPULATEURS 

ELECTRORADIOLOGIE MEDICALE 
2 CHU NANTES 20 7 2400€ 

25PHU062S0945 
LES FONDAMENTAUX EN PHU06 - IMAGERIE 

CONVENTIONNEL ET SCANNOGRAPHIE 
1 A déterminer 3 4 1200€ 

25PHU062S0947 
LES FONDAMENTAUX EN SCANNOGRAPHIE (PET 

SCAN) 
1 A déterminer 1 7 600€ 

25PHU062S0948 
PROTOCOLE DE COOPERATION EN  PHU06 - 

IMAGERIE MEDICALE 
1 CHU NANTES 10 14 2000€ 

25PHU062S0952 SPECTROSCOPIE EN RIM 1 CHU NANTES 8 7 0€ 

25PHU062S0954 BASES PHYSIQUES EN IRM 2 A déterminer 16 14 0€ 

25PHU062S1100 
LES TROUBLES COGNITIFS DE LA PERSONNE AGEE 

EN PHU06 - IMAGERIE MEDICALE 
3 CHU NANTES 30 7 3600€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 Gestionnaire : VALERIE PESCHER 
 Téléphone : 02-40-08-71-75 
 

 
PHU07 – BIOLOGIE 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU072J0008 R - JOURNEES CONGRES PHU07 1 A déterminer 1 7 6900€ 

23PHU070S1614 ESAP - MANAGER ACHAT ET SUPPLY CHAIN 1 
CDAF FORMATION 
FONTENAY SOUS 

BOIS 
1 833 16030 € 

25PHU070S1056 
DU TECHNICIEN DE RECHERCHE CLINIQUE OU 

ARC INVESTIGATEUR 
1 

UNIVERSITE 
ANGERS SIEGE 

1 110 1540€ 

25PHU072S0606 
BIO INFORMATIQUE - ANALYSE  ET 

INTERPRETATION DES DONNEES DE SEQUENCAGE 
- HAUT DEBIT 

1 BIOFORMATION 1 14 1500€ 

25PHU072S0607 
CRITERES DE QUALITE DES COLORATIONS 

HISTOLOGIQUES STANDARDS ET SPECIALES EN 
PATHOLOGIE 

1 
BIO MEDICAL 
FORMATION 

1 21 1800€ 

25PHU072S0608 CYTOGENETIQUE 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU072S0610 
TECHNIQUES EN CYTOGENETIQUE 

CONVENTIONNELLE ET NOMENCLATURE 
CHROMOSOMIQUE 

1 BIOFORMATION 2 21 3000€ 

25PHU072S0611 ANALYSER LES DONNEES DE RNASEQ 1 

UNIVERSITE 
NANTES FACULTE 

SCIENCES ET 
TECHNIQUES 

1 14 540€ 

25PHU072S0612 
PERF - PÔLE PILOTAGE DE L'EFFICIENCE ET DES 
RESSOURCES FINANCIERESECTIONNEMENT EN 

CYTOLOGIE HEMATOLOGIQUE 
1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU072S0613 
CYTOLOGIE ET CYTOMETRIE EN FLUX - 

INTERACTION DANS LA DEMARCHE MENANT AU 
DIAGNOSTIC DES HEMOPATHIES 

1 BIOFORMATION 2 21 3000€ 

25PHU072S0614 EPU FISH 1 A déterminer 2 14 3400€ 
25PHU072S0615 EVOLUTION DE LA NORME 15189 1 VISKALI ACC 2 7 3000€ 
25PHU072S0616 NORME ISO 15189 1 BIOFORMATION 3 21 6900€ 

25PHU072S0617 
EXPLORATION DE L'HEMOSTASE : 

CONNAISSANCES DE BASE 
1 BIOFORMATION 1 21 3000 € 

25PHU072S0618 FORMATION KALILAB 1 
DELALUS LE 

PLESSIS ROBINSON 
2 7 3000€ 

25PHU072S0619 FORMATION KALILAB NIVEAU REFERENT 1 
DELALUS LE 

PLESSIS ROBINSON 
12 7 18000€ 

25PHU072S0620 
FORMATION / MISE A NIVEAU SUR LA 

METROLOGIE DES PIPETTES 
1 A déterminer 2 7 3000€ 

25PHU072S0621 FORMATION AGENT PATHOGENE NIVEAU 4 1 A déterminer 1 7 1500€ 
25PHU072S0622 FORMATION ARN 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU072S0623 FORMATION AU LOGICIEL INFINITY 1 
ROCHE 

DIAGNOSTICS 
1 7 1500€ 

25PHU072S0624 
FORMATION AUDITEUR INTERNE NORME 15189 

COFRAC 
1 BIOFORMATION 1 21 4500€ 

25PHU072S0625 FORMATION CONTINUE EN BIOCHIMIE 1 A déterminer 1 7 1500€ 
25PHU072S0626 FORMATION THEORIQUE BIOCHIMIE 1 A déterminer 2 14 4000€ 
25PHU072S0627 FORMATION LOGICIEL MIRRHIA 1 A déterminer 4 7 6000€ 
25PHU072S0628 FORMATION REFERENT URT 1 A déterminer 2 7 3000€ 

25PHU072S0629 
FORMATION SUR LA MACROSCOPIE DES 

PLACENTAS 
1 BIOFORMATION 1 21 4500€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU072S0630 FORMATION SUR LES EBMD 1 A déterminer 1 7 1500 € 

25PHU072S0632 FORMATION SYSMEX 1 A déterminer 1 21 2500€ 

25PHU072S0633 FORMATIONS EN FOETOPATHOLOGIE 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU072S0634 
NGS : APPROCHES TECHNIQUES ET BIO-

INFORMATIQUE 
1 

BIO MEDICAL 
FORMATION 

1 14 4000€ 

25PHU072S0635 
PERF - PÔLE PILOTAGE DE L'EFFICIENCE ET DES 

RESSOURCES FINANCIERESECTIONNEMENT 
ROCHE 

1 
ROCHE 

DIAGNOSTICS 
1 7 1500€ 

25PHU072S0636 REFERENT COBAS PRO/PURE 1 
ROCHE 

DIAGNOSTICS 
1 35 7500€ 

25PHU072S0637 REFERENT WERFEN ACL TOP 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU072S0903 
ACTUALISATION DES CONNAISSANCES EN PHU07 

- BIOLOGIE  -  FORMATIONS INTERNES 
1 CHU NANTES 12 12 2000€ 

25PHU072S0956 FORMATION ADHBN 1 A déterminer 14 7 2200€ 

25PHU072S0957 TECHNIQUES D'OPTIMISATION DU POTENTIEL 1 AMAE CONSEIL 1 24 2500€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 Gestionnaire : VALERIE PESCHER 
 Téléphone : 02-40-08-71-75 
 
 

PHU08 - PSY.ET SANTE MENTALE 
 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU082J0009 R - JOURNEES CONGRES PHU08 1 A déterminer 1 7 11700€ 

24POSPS2S1635 
FORMATION A L APPROCHE SYSTEMIQUE : 1ER 

CYCLE 
1 IESCO FORSYFA 1 105 1260 € 

24POSPS2S2170 CE QUE NOUS APPREND FREUD AUJOURD'HUI 1 UFORCA ANGERS 1 56 575€ 

22PHU080S0386 
DIPLOME D'ETUDES EN OBSERVATION 

PSYCHANALYTIQUE 
1 AEDPEA 1 240,5 1200€ 

24POSCS2S2178 COMMENT S ORIENTER DANS LE DIRE DES SUJETS 1 UFORCA NANTES 1 63 505,6€ 
24POSCS2S2178 COMMENT S ORIENTER DANS LE DIRE DES SUJETS 1 UFORCA NANTES 1 63 505,6€ 
24POSCS2S2178 COMMENT S ORIENTER DANS LE DIRE DES SUJETS 1 UFORCA NANTES 1 63 505,6€ 
24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 2 ANFE 1 28 0€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 1 ANFE 1 28 
377,2727

€ 

24AMRST0S0379 
DU TECHNICIEN DE RECHERCHE CLINIQUE OU 

ARC INVESTIGATEUR 
2 

UNIVERSITE 
ANGERS 

1 14 1382,5€ 

24POSPS2S2217 
SECTION CLINIQUE DE RENNES - COMMENT S 
ORIENTER DANS LA CLINIQUE - DIVERSITE DES 

DEPRESSIONS 
1 UFORCA RENNES 1 98 1409€ 

24POSPS2S2487 
LES LECONS D INTRODUCTION - RIEN DE PLUS 

HUMAIN QUE LE CRIME 
1 UFORCA NANTES 1 13,5 101€ 

23POSCS0S0306 
FORMATION A L'INTERVENTION SYSTEMIQUE - 

2EME CYCLE 
3 IESCO FORSYFA 1 329 1350€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 2 ANFE 2 28 
377,2727

€ 

25PHU080S1125 CAP ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE 1 
ECOLE 44 

ESTHETIQUE 
1 236 1950 € 

24POSCS2S2178 COMMENT S ORIENTER DANS LE DIRE DES SUJETS 1 UFORCA NANTES 2 63 1011,2€ 

24POSPS2S2470 
CYBERPSYCHOLOGIE CLINIQUE ET 

PSYCHOPATHOLOGIE CONTEMPORAINE 
1 A déterminer 1 72 0€ 

24PHU082S1323 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF EPM - SPHU10 - BIOLOGIE 
1 IESCO FORSYFA 12 9 0€ 

25PHU080S0434 
DANSE THERAPIE - STRUCTURATION 

PSYCHOCORPORELLE 
1 AFPUP 1 149 8520€ 

25PHU080S0443 
DIU ADDICTOLOGIE - TROUBLES LIES A L USAGE 

DE SUBSTANCES (HORS ALCOOL) ET ADDICTIONS 
COMPORTEMENTALES 

1 
NANTES 

UNIVERSITE 
3 140 750€ 

25PHU080S0444 
DIU HYPNOSE ET COMMUNICATION 

THERAPEUTIQUE 
1 

UNIVERSITE 
NANTES UFR 

SCIENCES 
PHARMACEUTIQUE

S 

1 107 3000€ 

25PHU080S0448 
DU PARTENARIAT PATIENTS - PROFESSIONNELS 
EN SANTE - MENTION PATIENTS PARTENAIRES 

1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 100 500€ 

25PHU080S0451 FORMATION A L ENSEIGNEMENT DU YOGA 1 A déterminer 1 476 1550€ 

25PHU080S1046 DU MUSICOTHERAPIE 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 1358 1966€ 

25PHU080S1047 
DU SOINS DE REHABILITATION AU SERVICE DU 

RETABLISSEMENT EN SANTE MENTALE 
1 

NANTES 
UNIVERSITE 

1 103,5 330€ 

25PHU082S0536 
ANIMER DES MEDIATIONS JEUX DE ROLES ET 
PSYCHODRAMES EN PSYCHIATRIE - NIVEAU 1 

1 
A déterminer 

IBJ 
12 28 5960€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU082S0539 
ADAPTATION A L'EMPLOI DES ASHQ EN 

PSYCHIATRIE 
2 CHU NANTES 16 3,5 1200 € 

25PHU082S0544 
APPROFONDIR SES CONNAISSANCES EN 

PSYCHOPATHOLOGIE 1 
1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU082S0550 CASE MANAGEMENT 1 FORMACAT 15 14 4950€ 

25PHU082S0553 
CLINIQUE PSYCHOPATHOLOGIQUE ET REFLEXION 

SUR LA PRATIQUE 
1 CHU NANTES 14 35 7500€ 

25PHU082S0557 
CONSOLIDATION ET INTEGRATION DES SAVOIRS 

INFIRMIERS EN PSYCHIATRIE 
2 EPSYLAN 8 70 

6694,64
€ 

25PHU082S0558 GROUPE ET TROUBLES DU COMPORTEMENT 1 CIRPPA 20 12 2950€ 

25PHU082S0560 DOULEUR EN SANTE MENTALE 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU082S0564 
ENTRETIEN INFIRMIER A VISEE SOLUTIONNISTE - 

INITIATION 
1 

ANMTEPH 
PEGASE 

PROCESSUS 
25 21 2842€ 

25PHU082S0567 
ENTRETIEN INFIRMIER A VISEE SOLUTIONNISTE - 
PERF - PÔLE PILOTAGE DE L'EFFICIENCE ET DES 

RESSOURCES FINANCIERESECTIONNEMENT 
1 

PEGASE 
PROCESSUS 

12 14 2842€ 

25PHU082S0575 FORMATION MUSIQUE ASSISTEE PAR ORDINATEUR 1 A déterminer 12 35 4500€ 

25PHU082S0577 FORMATION NEAR 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU082S0578 
FORMATION SOCLE POUR L'EXERCICE INFIRMIER 

EN PSYCHIATRIE 
2 CHU NANTES 24 14 6000€ 

25PHU082S0579 FORMATION THERAPIE CORPORELLE 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU082S0580 INITIATION A LA MEDIATION ANIMALE 1 A déterminer 1 7 1500 € 

25PHU082S0583 
INTEGRATION DES PAIRS AIDANTS DANS LES 

EQUIPES SOIGNANTES 
1 INFIPP 15 14 2900€ 

25PHU082S0587 
METHODOLOGIE DE LA MEDIATION DANS LE 

CADRE DE LA PROTECTION DE L ENFANCE 
1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU082S0590 PACT 1 A déterminer 3 34 5700€ 

25PHU082S0593 PLAN DE CRISE CONJOINT 2 CHU NANTES 28 21 9000€ 

25PHU082S0594 REHABILITATION PSYCHOSOCIALE 1 FORMACAT 15 28 8800€ 

25PHU082S0596 REMEDIATIONS COGNITIVES 1 A déterminer 3 7 4900€ 

25PHU082S0597 
COPHU10 - BIOLOGIEENDRE ET SOIGNER LE 

REFUS SCOLAIRE ANXIEUX 
1 CHU NANTES 15 20 3900€ 

25PHU082S0598 
SENSIBILISATION A L'APPROCHE SYSTEMIQUE ET 

AU GENOGRAMME - NIVEAU 1 
1 IESCO FORSYFA 72 28 3300€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU082S0599 
SENSIBILISATION A L'APPROCHE SYSTEMIQUE ET 

AU GENOGRAMME NIVEAU 2 
1 IESCO FORSYFA 38 28 3300€ 

25PHU082S0600 THERAPIE COGNITIVO COMPORTEMENTALE 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU082S0601 
TED - THERAPIE D'ECHANGE ET DE 

DEVELOPPEMENT - PSY ADULTE 
1 CHRU TOURS 12 14 11160€ 

25PHU082S0602 
THERAPIE D'ECHANGE ET DE DEVELOPPEMENT - 

TED - PEDOPSYCHIATRIE 
1 CHRU TOURS 12 14 11160€ 

25PHU082S0719 
FORMATION AUX TROUBLES DU SPECTRE 
AUTISTIQUE (TSA) - ATELIER THEORIQUE 

DISTANCIEL 
1 ESDM NANTES 4 7 800 € 

25PHU082S0724 
FORMATION AUX TROUBLES DU SPECTRE 
AUTISTIQUE (TSA) - ATELIER THEORIQUE 

PRESENTIEL 
1 ESDM NANTES 4 21 10400€ 

25PHU082S0730 FORMATION SUR LES NEGLIGENCES 1 CHU NANTES 30 12 14400€ 

25PHU082S0737 GUIDANCE INTERACTIVE 1 INFIPP 8 14 4000€ 

25PHU082S0743 LE LIVRE ET LE TOUT PETIT 1 
ENFANCE ET 

MUSIQUE 
3 21 4560€ 

25PHU082S0745 
PRATIQUE DE L'OBSERVATION DU BEBE SELON 

ESTHER BICK POUR ACCOMPAGNER LES 
COMPETENCES INDIVIDUELLES ET COLLECTIVES 

1 CHU NANTES 30 10 1800€ 

25PHU082S0768 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CAPPA 
1 

INSTITUT 
MIMETHYS 

12 7,5 1410,6€ 

25PHU082S0772 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CENTRE DE DETENTION 
1 IESCO FORSYFA 12 12 1680€ 

25PHU082S0776 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF SALOME 
1 IFSO 12 15 2952€ 

25PHU082S0779 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF APPOLINAIRE 
1 IFSO 12 9 1771,2€ 

25PHU082S0781 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF BARBARA 
1 IFSO 12 18 3542,4€ 

25PHU082S0783 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF APPARTS 
1 IFSO 12 20 3936€ 

25PHU082S0784 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF HOPE 
1 

INSTITUT 
MIMETHYS 

12 15 2821,2€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU082S0786 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF UMT SALOME 
1 IFSO 12 6 1180,8 € 

25PHU082S0788 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF HDJ PERSONNES AGEES 
1 IFSO 12 12 2361,6€ 

25PHU082S0790 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF UMPP 
1 IESCO FORSYFA 12 12 1680€ 

25PHU082S0792 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF U2PEA ET UD3A 
1 IESCO FORSYFA 12 12 1680€ 

25PHU082S0794 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF HAUTE ROCHE CMPIJ ADO 
1 IESCO FORSYFA 12 12 1680€ 

25PHU082S0796 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF HOME 
1 IESCO FORSYFA 12 9 1260€ 

25PHU082S0797 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF URPP / IPEA 
1 IESCO FORSYFA 12 15 2100€ 

25PHU082S0800 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF SAMOTHRACE 
1 IFSO 24 16 3148,8€ 

25PHU082S0802 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF DOUET GARNIER PEDOPSY 
1 IFSO 24 6 1180,8€ 

25PHU082S0805 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CAP / UPL 
1 A déterminer 12 16 3148,8€ 

25PHU082S0808 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CRESERC 
1 

INSTITUT 
MIMETHYS 

12 15 2821,2€ 

25PHU082S0809 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF SEVEL PSY 1 
1 AREPTA IMHENA 12 9 1680€ 

25PHU082S0835 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CMP PSY 1 BEAUMANOIR 
1 IFSO 12 6 1180,8€ 

25PHU082S0836 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CHAISSAC PSY 3 
1 IFSO 12 10,5 2066,4 € 

25PHU082S0837 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF HDJ PSY 3 
1 IFSO 12 16 3148,8€ 

25PHU082S0848 ANALYSE DES PRATIQUES MANAGERIALES 1 A déterminer 12 12 2100€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PHU082S0854 
FORMATION A L APPROCHE SYSTEMIQUE - 

NIVEAU 1 
1 IESCO FORSYFA 12 28 5500€ 

25PHU082S0858 
LES MEDIATIONS THERAPEUTIQUES EN 

PSYCHIATRIE 
1 A déterminer 12 21 4000€ 

25PHU082S0862 
APPROCHE DU PATIENT EN CHAMBRE D 
APPAISEMENT - DEMARCHE SNOEZELEN 

1 
EDITIONS 

PETRARQUE 
14 14 5600€ 

25PHU082S0869 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CLAUDEL 
1 IFSO 12 9 1771,2€ 

25PHU082S0870 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF MATISSE PSY 4 
1 IFSO 12 15 2952€ 

25PHU082S0871 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF BRETON PSY 4 
1 IFSO 12 15 2952€ 

25PHU082S0872 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF ELPP PSY 4 
1 IFSO 12 9 1771,2€ 

25PHU082S0873 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CMP BEAUMANOIR PSY 4 
1 IFSO 12 7,5 1476€ 

25PHU082S0874 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF ESPACE PSY 5 
1 IFSO 12 15 2952€ 

25PHU082S0875 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF TATI PSY 5 
1 IFSO 12 12 2361,6€ 

25PHU082S0876 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF DALI PSY 5 
1 IFSO 12 12 2361,6 € 

25PHU082S0877 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CARE PSY 5 
1 IFSO 12 9 1771,2€ 

25PHU082S0878 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF EQUIPAJE EQUIPAD 
1 IFSO 24 9 1771,2€ 

25PHU082S0879 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF HSJ EQ. NUIT 
1 IESCO FORSYFA 12 9 1260€ 

25PHU082S0880 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 
PHU8 - UF SPHU10 - BIOLOGIE MAISON D ARRET 

1 IESCO FORSYFA 12 12 1680€ 

25PHU082S0881 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF SPHU10 - BIOLOGIE EPM 
1 IESCO FORSYFA 12 9 1260€ 

25PHU082S0882 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF CRCT PSY 4 
1 IFSO 12 4,5 885,6€ 

25PHU082S0886 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU8 - UF MICADO 
1 IFSO 12 12 2361,6€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : CELINE AGEORGES 
 Téléphone : 02-40-08-72-75 
 

 
PHU09 - GERONTOLOGIE CLINIQUE 

 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 
25PHU092J0010 R - JOURNEES CONGRES PHU09 1 A déterminer 1 7 8100€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 1 ANFE 1 28 
377,2727 

€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 1 ANFE 1 28 
377,2727

€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 1 ANFE 1 28 
377,2727

€ 

25PHU090S0453 
INFIRMIER REFERENT COORDINATEUR EN 

GERONTOLOGIE 
1 INSTITUT MESLAY 1 7 7100€ 

25PHU090S1049 
DIU FORMATION DES ASSISTANTS DE RECHERCHE 

CLINIQUE ET DES TECHNICIENS D'ETUDES 
CLINIQUES (FARC) 

1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 120 3557€ 

25PHU092S0226 ASSISTANT DE SOINS EN GERONTOLOGIE (ASG) 1 CHU NANTES 6 140 9660€ 

25PHU092S0533 
ACCOMPAGNER DES PERSONNES AGEES 

PRESENTANT DES TROUBLES PSYCHIATRIQUES ET 
NEURODEGENERATIFS 

1 MQS RENNES 1 14 1200€ 

25PHU092S0639 
ACCOMPAGNER DES PERSONNES AGEES 

PRESENTANT DES TROUBLES PSYCHIATRIQUES ET 
NEURODEGENERATIFS 

1 MQS RENNES 15 14 1200€ 

25PHU092S0640 LA VALIDATION DE NAOMI FEIL 1 A déterminer 12 21 4500€ 

25PHU092S0642 
RELATION AVEC LES FAMILLES DES PERSONNES 

AGEES EN EHPAD 
1 CNFCE 12 14 4000€ 

25PHU092S1001 

FORMATION MODULAIRE A DESTINATION DES 
AGENTS DES SERVICES HOSPITALIERS POUR 

PARTICIPER AUX SOINS D'HYGIENE, DE CONFORT 
ET DE BIEN-ETRE DE LA PERSONNE AGEE - 70 

HEURES 

1 CHU NANTES 5 70 2800€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : CELINE AGEORGES 
 Téléphone : 02-40-08-72-75 

 
PHU10 - MEDECINE PHYSIQUE ET READAPTATION 

 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25PHU102J0011 R - JOURNEES CONGRES PHU10 1 A déterminer 1 7 5000€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 2 ANFE 12 28 
2263,636

4 € 

24PHU102S2195 
FACILE A LIRE ET A COPHU10 - MEDECINE 

PHYSIQUE ET READAPTATIONENDRE : REGLES 
EUROPEENNES 

1 
CREAI PAYS DE 

LOIRE 
1 14 385€ 

24POSRE0S0082 
DIU POSITIONNEMENT ET MOBILITE DE LA 

PERSONNE EN FAUTEUIL ROULANT 
1 

UNIVERSITE DE 
MONTPELLIER 

1 56 3360€ 

24POSRE0S0088 
DOCTORAT TRICEPS SURAL SPASTIQUE PENDANT 

LA MARCHE 
1 

NANTES 
UNIVERSITE 

1 28 391€ 

25PHU100S1043 DIU SEXOLOGIE CLINIQUE 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 202 915€ 

25PHU102S0668 
MAINTENIR ET ACTUALISER SES COMPETENCES 

DE FORMATEUR PRAP 2S 
1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU102S0669 SENSIBILISATION A L'APPROCHE SYSTEMIQUE 1 
A déterminer 

IESCO FORSYFA 
1 21 1500€ 

25PHU102S0670 VERTIGES 1 A déterminer 1 7 1500€ 
25PHU102S0833 HYPNOSE ET MEDECINE PHYSIQUE 1 A déterminer 12 21 4500€ 

25PHU102S0839 
ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES 

GESTES ET SOINS D'URGENCE POUR LES 
PROFESSIONNELS DE NUIT 

2 A déterminer 30 2 1000€ 

25PHU102S0849 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU10- PHU10 - MEDECINE PHYSIQUE ET 
READAPTATION NEUROLOGIE -G1 

1 A déterminer 15 16 2300€ 

25PHU102S0960 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU10- PHU10 - MEDECINE PHYSIQUE ET 
READAPTATION NEUROLOGIE -G2 

1 CHU NANTES 15 42 2300€ 

25PHU102S0963 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU10- PHU10 - MEDECINE PHYSIQUE ET 
READAPTATION NEUROLOGIE -G3 

1 CHU NANTES 15 42 2300 € 

25PHU102S0966 
ANALYSE DE PRATIQUES (APP) / SUPERVISION - 

PHU10- PHU10 - MEDECINE PHYSIQUE ET 
READAPTATION NEUROLOGIE -G4 

1 CHU NANTES 15 42 2300€ 

24POSRE2S0276 ENTRETIEN EN ERGOTHERAPIE AVEC LA MCRO 2 ANFE 1 28 0€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : VALERIE PESCHER 
 Téléphone : 02-40-08-71-75 
 

 
PHU11 - SANTE PUBLIQUE PHARMACIE 

 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25PHU112J0012 R - JOURNEES CONGRES PHU11 1 A déterminer 1 7 9900€ 

24PHU110S0296 DU DISPOSITIFS MEDICAUX IMPLANTABLES 1 
UNIVERSITE DE 

LILLE FACULTE DE 
PHARMACIE 

1 100 3986 € 

24PHU110S0300 
DU PREPARATIONS MEDICAMENTEUSES EN MILIEU 

ASEPTIQUE 
1 

UNIVERSITE DE 
LILLE FACULTE DE 

PHARMACIE 
1 100 1273€ 

24PHU110S0290 
DIU DE SANTE AU TRAVAIL QUALIFICATION 

INFIRMIER 
1 

UNIVERSITE 
ANGERS 

1 240 4809,5€ 

25PHU110S0447 DU COACHING PROFESSIONNEL 1 UCO 1 432 3234€ 

25PHU110S1050 DIU SANTE AU TRAVAIL 1 
UNIVERSITE 

ANGERS SIEGE 
1 240 4140€ 

25PHU112S0603 
TUTORAT EN ENCADREMENT DES ETUDIANTS 

MEM TLM ET PPH - NIVEAU 2 
1 CHRU TOURS 1 7 1500€ 

25PHU112S0605 GESTION DU RISQUE MCJ - CETRES 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PHU112S0897 
ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES PPH - 

FORMATION INTERNE DES PPH 
1 CHU NANTES 30 12 2000€ 

25PHU112S1102 
LES PLATEAUX OPERATOIRES 

D'INSTRUMENTATION : CONNAISSANCE PRATIQUE 
DE L'INSTRUMENTATION 

1 CNEH 8 14 3000€ 

25PRHDP0S0452 DU TECHNICIEN D INFORMATION MEDICALE 1 
UNIVERSITE 

ANGERS 
4 289,5 46960€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : LEONIE DURAND 
 Téléphone : 02-53-48-29-39 
 

 
PHU12 - BLOCS OPERATOIRES, ANESTHESIE 

REANIMATIONS ET COORDINATION DES PRELEVEMENTS 
 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

«Dossier_Numéro» «Formation_Intitulé» 
«Max_de_G
roupe_Num

éro» 
«Organisme_Nom» 

«Somme
_de_No
mbre_ag
ents_pub

lic» 

«Groupe_
Durée» 

«Somme
_de_Coû

t_total» 
€ 

23PHU120S0054 
MASTER CIRCULATION EXTRA CORPORELLE ET 

ASSISTANCE CIRCULATOIRE 
1 

SORBONNE 
UNIVERSITE 

1 242 400 € 

24PHU120S0204 DU CIRCULATION EXTRA CORPORELLE 1 
UNIVERSITE 

BORDEAUX 3 
1 89,5 2484€ 

24PHU120S0511 DU HYGIENE ET EPIDEMIOLOGIE INFECTIEUSE 1 
UNIVERSITE 

NANTES FORCO 
1 200 3600€ 

24POSCS0S0391 
DU HYPNOSE ET COMMUNICATION 

THERAPEUTIQUES 
3 

AREPTA IMHENA 
UNIVERSITE 

NANTES FORCO 
1 14 2000€ 

25PHU122S0665 
SE POSITIONNER FACE AUX COMPORTEMENTS 

AGRESSIFS DU JEUNE ENFANT 
1 

ARIFTS PAYS DE LA 
LOIRE REZE 

4 21 2000€ 

25PHU122S0865 
COURS DE REANIMATION AVANCEE NEONATALE 

ET PEDIATRIQUE (RANP) - PHU12 
6 CHU NANTES 75 14 7000€ 

25PHU122S0866 
PRISE DE POSTE IDE AU BLOC OPERATOIRE : 
BONNES PRATIQUES AU BLOC OPERATOIRE 

2 CHU NANTES 15 7 1200€ 

25PHU122S0867 
ABORDS VEINEUX : ECHO-GUIDAGE, PARCOURS 

PATIENT ET GESTION DES RISQUES 
2 CHU NANTES 15 7 1800€ 

25PHU122S0868 
UTILISATION DE L'ECHOGRAPHIE DANS LA 

PRATIQUE DE L'IADE 
2 CHU NANTES 10 7 1400€ 

25PHU122S0918 
FORMATION COMPLEMENTAIRE MESURES 

TRANSITOIRES 
4 CHU NANTES 15 21 5100€ 
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2 - LES FORMATIONS SPECIFIQUES 
DES POLES ET DIRECTIONS FONCTIONNELLES 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : Karine CHARGUI 
 Téléphone : 02 40 08 71 74 
 

 
DAMSR - DIRECTION DES AFFAIRES MEDICALES, DE LA 

STRATEGIE ET DE LA RECHERCHE 
DIR.RECHERCHE-DRCI 

 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

24AMRST0S0096 
DU METHODES ET PRATIQUES EN EVALUATION 

MEDICO ECONOMIQUE 
1 

UNIVERSITE 
BORDEAUX SIEGE 

1 99 2422,5 € 

25AMRST0S0532 DU TECHNICIEN DE RECHERCHE CLINIQUE 1 
UNIVERSITE 

ANGERS 
2 21 2479€ 

25AMRST2J0014 
R - JOURNEES CONGRES AFFAIRES MEDICALES 

RECHERCHE ET STRATEGIE 
1 A déterminer 1 7 9000€ 

25AMRST2S0505 
BONNES PRATIQUES DE FABRICATION 

APPLIQUEES AUX MEDICAMENTS DE THERAPIE 
INNOVANTES 

2 CPE LYON FCR 12 7 3000€ 

25AMRST2S0510 ANGLAIS SECTEUR RECHERCHE 12 A déterminer 36 10 22000€ 

25AMRST2S0934 
TRANSPORT DES ECHANTILLONS BIOLOGIQUES - 

RISQUES, SECURITE ET BONNES PRATIQUES 
1 BIOFORMATION 1 7 780€ 

25AMRST2S0937 UNIVERSITE DE PRINTEMPS ENNOV CLINIVAL 1 ENNOV PARIS 7 14 6000€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : Karine CHARGUI 
 Téléphone : 02 40 08 71 74 
 

 
DIRECTION GENERALE 

 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

24PDGDG2S2481 
L'APPROCHE SYSTEMIQUE APPLIQUEE AUX 

ORGANISATIONS : ACCOMPAGNEMENT DANS LA 
COMPLEXITE ET L'INCERTITUDE 

1 
PEUGEOT CANTIN 

CORINNE 
1 108,83 2520 € 

25PDGDG2J0017 R - JOURNEES CONGRES DIRECTION GENERALE 1 A déterminer 1 7 4500€ 

25PDGMP2S0906 TECHNIQUES D'ANIMATION D'UNE FORMATION 1 A déterminer 8 7 2000€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 Gestionnaire : Karine CHARGUI 
 Téléphone : 02 40 08 71 74 

 
PACQ - ATTRACTIVITE, COMMUNICATION, QUALITE 

 
Direction du pôle 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PAQDP2J0016 R - JOURNEES CONGRES PAQ 1 A déterminer 1 7 4000€ 
 

Communication 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25PAQCO2S1054 FORMATION AGORAPULSE : MAITRISER L'OUTIL 1 A déterminer 1 7 1500 € 

25PAQCO2S1057 
VEILLE E-REPUTATION ET ANALYSE DE L'ACTIVITE : 

BATIR DES RAPPORTS QUALIFIES 
1 A déterminer 1 14 1975€ 

25PAQCO2S1060 
GESTION DE LA COMMUNICATION DE CRISE 

HOSPITALIERE 
1 A déterminer 2 14 3120€ 

25PAQCO2S1061 IA AU SERVICE DE LA COMMUNICATION 1 AXIO FORMATION 1 14 1479€ 

25PAQCO2S1063 
METHODOLOGIE DE CONCEPTION D'UNE GAMME 

GRAPHIQUE D'OUTILS EDITORIAUX 
1 A déterminer 1 14 1550€ 

25PAQCO2S1065 PILOTER UN PROJET EVENEMENTIEL 1 
ABILWAYS 

EDUCATION 
1 14 1510€ 

25PAQCO2S1066 INDESIGN APPRONFONDISSEMENT 1 A déterminer 1 14 875€ 

25PAQCO2S1067 
REALISER DES VIDEOS POUR LES RESEAUX 

SOCIAUX 
1 A déterminer 1 7 1500€ 

 

Qualité et risques 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 
25PAQQR2J1026 JOURNEES D'ETE ENNOV 1 ENNOV CLINICAL 2 7 0€ 

25PAQQR2J1029 
CONGRES - JOURNEES INTERNATIONALES DE LA 

QUALITE FHF 
1 FHF SIEGE 2 14 0€ 

25PAQQR2J1030 
CONGRES NATIONAL DE RADIOPROTECTION DE 

LA SFRP 
1 A déterminer 1 21 0€ 

25PAQQR2S1031 
HOPITAL CYBER-ATTAQUE : COMMENT SY 

PREPARER ? 
1 

SORBONNE 
UNIVERSITE 

1 14 960€ 

25PAQQR2S1032 
DROITS DES USAGERS : DROITS, RESPONSABILITE, 

BIENTRAITANCE ET ETHIQUE 
1 GRIEPS 1 14 4480 € 
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Usagers et partenariats innovants 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25PAQUP2S1033 SUPERVISION DE L'EQUIPE 1 A déterminer 5 21 5400€ 

25PAQUP2S1034 
GESTION DES RELATIONS USAGERS COMPLEXES 

OU SENSIBLES 
1 A déterminer 12 7 2000€ 

25PAQUP2S1035 DEVENIR AUDITEUR SUR LA CHARGE DE TRAVAIL 1 A déterminer 4 7 2000€ 

25PAQUP2S1036 
ACCOMPAGNER LES EVOLUTIONS METIERS DES 

EQUIPES DES ACCUEILS 
1 A déterminer 12 7 2500€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : Karine CHARGUI 
 Téléphone : 02 40 08 71 74 
 

 
PERF - PÔLE PILOTAGE DE L'EFFICIENCE ET DES 

RESSOURCES FINANCIERES 
 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PRFDP2J0026 
R - JOURNEES CONGRES PERF - PÔLE PILOTAGE 

DE L'EFFICIENCE ET DES RESSOURCES 
FINANCIERES 

1 A déterminer 1 7 2000€ 

25PRFAF2S1068 GESTION DE LA DETTE 1 
FINANCE ACTIVE 

PARIS 
2 7 2000 € 

25PRFDP2S1070 
TEAM BUILDING / ANALYSE DES PRATIQUES ET 

COHESION D'EQUIPE 
1 CNFCE 15 7 3500€ 

25PRFRP2S1071 MANAGER : CONDUITE DE CHANGEMENT 1 A déterminer 1 14 3000€ 

25PRFRP2S1095 
MONTER EN COMPETENCES FACTURATION ET 

CONTENTIEUX 
5 CHU NANTES 20 21 0€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 Gestionnaire : CELINE AGEORGES 
 Téléphone : 02-40-08-72-75 
 

PILNH - INVEST.LOG.NOUVEL HOPITAL 
 

DIRECTION DU POLE 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25ILHDP2J0015 R - JOURNEES CONGRES ILH 1 A déterminer 1 7 14000€ 

23ILHDP0S0541 
DU HYGIENISTE DU TRAVAIL ET DE 

L'ENVIRONNEMENT 
1 

AGCNAM PAYS DE 
LA LOIRE 

1 1420,5 9317€ 

25ILHDP2S0380 
FORMATION AUX TRANSFERTS 

D'ETABLISSEMENTS SANITAIRES 
1 A déterminer 1 21 3070€ 

25ILHDP2S1076 
FORMATION INTERNE EN AUTORISATION DE 

CONDUITE 
1 CHU NANTES 30 21 0€ 

 
DIRECTION DES ACHATS 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25ILHAC2S0339 
FORMATION SQL (SKILL COURSES 

50H/FORMATION EN LIGNE) 
1 INNOV'EDUC PARIS 1 50 2000€ 

25ILHAC2S0340 LEGAL DESIGN 1 
LEFEBVRE DALLOZ 

COMPETENCES 
1 7 1300€ 

25ILHAC2S0382 ACHAT DURABLE ET ECORESPONSABLE 2 A déterminer 20 21 6000€ 

25ILHAC2S0384 PARCOURS ACHETEUR 1 
CCI NANTES ST 

NAZAIRE 
5 56 4200€ 

25ILHAC2S0403 
TECHNIQUE D'ACHAT : LES ENCHERES 

ELECTRONIQUES 
1 APCFC 10 

3,830000
0000000

001 
3000€ 

 

LOGISTIQUE ET TRANSPORT 
 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25ILHLT2S1023 AUTORISATION CONDUITE - CACES R489/3 1 
CFRM 

MARIONNEAU 
BELLEVILLE SUR VIE 

2 7 1056€ 
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POLITIQUE HOTELIERE 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25ILHPH2S0377 CONSTRUIRE UN MODULE DE FORMATION 1 M2I ST HERBLAIN 5 14 3000€ 

25ILHPH2S1072 LES SUBVENTIONS PUBLIQUES 1 
ABILWAYS 

EDUCATION 
1 7 950€ 

25ILHPH2S1073 LES BAUX COMMERCIAUX - NIVEAU 1 1 
LEFEBVRE DALLOZ 

COMPETENCES 
1 14 1618€ 

«Dossier_Numéro» «Formation_Intitulé» 
«Max_de_G
roupe_Num

éro» 
«Organisme_Nom» 

«Somme
_de_No
mbre_ag
ents_pub

lic» 

«Groupe_
Durée» 

«Somme
_de_Coû
t_total»€ 

25ILHPH2S1103 
METTRE EN OEUVRE DES PRATIQUES HOTELIERES 

DE QUALITE 
1 COS ST ETIENNE 6 21 3900€ 

25ILHPH2S1104 
PILOTAGE DE LA FONCTION HOTELIERE : ROLE 

DES REFERENTS QUALITE HOTELIERE 
1 COS ST ETIENNE 6 14 3000€ 

 

BLANCHISSERIE 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

24ILHBL0S0913 CAP BLANCHISSERIE 1 A déterminer 6 168 10416 € 

25ILHBL2J0342 URBH 1 
URBH 

MONTPELLIER 
2 21 2300€ 

25ILHBL2S0305 GESTES ET POSTURES EN BLANCHISSERIE 3 A déterminer 24 7 3600€ 
25ILHBL2S0385 OPTIMISATION ENERGETIQUE 1 A déterminer 1 21 3070€ 
25ILHBL2S0399 AUTOMATES SIEMENS : MAINTENANCE 1 A déterminer 5 14 1500€ 
25ILHBL2S0400 AUTOMATES SCHNEIDER : MAINTENANCE 1 A déterminer 5 14 1500€ 
25ILHBL2S0402 AUTOMATES B&R : MAINTENANCE ET DEPANNAGE 1 B&R 5 14 1500€ 

 

RESTAURATION 
N° Dossier Intitulé formation Nb  

groupe(s) 
Organisme Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25ILHRS2S0337 NUTTRITION ET DIETETIQUE 2 CHU NANTES 24 3,5 1200€ 
25ILHRS2S0338 AUDITEURS INTERNES EN HYGIENE ALIMENTAIRE 1 A déterminer 12 21 2500€ 
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SECURITE - SURETE 

N° Dossier Intitulé formation Nb  
groupe(s) 

Organisme Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25ILHSS2S0326 
CONDUITE DES GROUPES ELECTROGENES 

CATERPILLAR 
2 ENERIA CAT BP 202 12 7 2640€ 

25ILHSS2S0328 CONDUITE DES GROUPES ELECTROGENES SDMO 2 SDMO INDUSTRIES 12 7 6000€ 

25ILHSS2S0329 
MANAGER RISQUE INCENDIE - CYCLE SUPERIEUR 

INCENDIE 
1 CNPP ENTREPRISE 1 129,5 12960€ 

25ILHSS2S0331 INTERVENIR SUR FEU HELICOPTERE 1 CNPP ENTREPRISE 6 7 1500€ 

25ILHSS2S0332 FORMATION DE FORMATEUR INCENDIE 1 A déterminer 6 21 2500€ 

25ILHSS2S0334 MAINTENANCE DU TPO PNEUMATIQUE 1 

APAVE 
EXPLOITATION 
FRANCE SIEGE 
COURBEVOIE 

1 28 1870€ 

25ILHSS2S0335 MODULE APERIO A1 1 
ASSA ABLOY 

FRANCE SAS STE 
SAVINE 

1 7 1260€ 

25ILHSS2S0336 SOUDURE 1 

APAVE 
EXPLOITATION 
FRANCE SIEGE 
COURBEVOIE 

8 28 3000€ 

25ILHSS2S0374 
GESTES ET TECHNIQUES D'INTERVENTION / 

NEGOCIATION 
10 A déterminer 100 7 14000€ 
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SERVICE BIOMEDICAL 
N° Dossier Intitulé formation Nb  

groupe(s) 
Organisme Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25ILHSB2S0178 BABYROO TN 300 1 
DRAGER FRANCE 

SAS 
8 14 500€ 

25ILHSB2S0313 ASSET MANAGEMENT 1 
SECURE SYSTEMS 

& SERVICES 
1 7 890€ 

25ILHSB2S0314 ECHO 2000 1 
PHILIPS FRANCE 
COMMERCIAL 

4 28 20600€ 

25ILHSB2S0315 
FORMATION A LA CYBERSECURITE DU SECTEUR  

BIOMEDICAL 
1 PROAXIO 4 14 7400€ 

25ILHSB2S0316 FORMATION DIALYSE 1 A déterminer 4 21 6000€ 

25ILHSB2S0317 
FORMATION PNI MINDRAY 2 CESSIONS 8 

PERSONNES 
1 A déterminer 8 7 5000€ 

25ILHSB2S0318 
INITIATION AUX RESEAUX INFORMATIQUES 

HOSPITALIERS 
1 

PHILIPS FRANCE 
COMMERCIAL 

1 14 2240€ 

25ILHSB2S0319 MAINTENANCE RESPIRATEUR FLOW-I 1 A déterminer 2 21 7300€ 

25ILHSB2S0320 
MAINTENANCE PERF - PÔLE PILOTAGE DE 

L'EFFICIENCE ET DES RESSOURCES 
FINANCIERESUSION FRESENIUS AGILIA SP 

1 A déterminer 8 7 1500€ 

25ILHSB2S0321 
MAINTENANCE PERF - PÔLE PILOTAGE DE 

L'EFFICIENCE ET DES RESSOURCES 
FINANCIERESUSION FRESENIUS AGILIA VP 

1 A déterminer 8 7 1500€ 

25ILHSB2S0322 UTILISATION LOGICIEL ANSUR 1 A déterminer 10 7 1500€ 

 

SERVICES NUMERIQUES 
N° Dossier Intitulé formation Nb  

groupe(s) 
Organisme Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25ILHSN0S1058 MASTERE SPECIALISE - MANAGER EN SANTE 1 EHESP RENNES 1 493 6700€ 

25ILHSN2J0378 CONGRES CITY HEALTCARE 1 A déterminer 3 7 0€ 

25ILHSN2S0306 
ADMINISTRATION DES BASES DE DONNEES 

POSTGRESQL 
1 ORSYS 1 21 1930€ 

25ILHSN2S0309 
INEGRATION DES TECHNOLOGIES RESTAPI DANS 

LES OUTILS DE SAUVEGARDE ET SUPERVISION 
1 ORSYS 1 21 2070€ 

25ILHSN2S0310 LINUX DEBUTANT - DECOUVERTE DES BASES. 1 A déterminer 1 21 1905€ 

25ILHSN2S0311 MICROSOFT VISIO PROFESSIONNEL 1 ORSYS 1 14 1330 € 

25ILHSN2S0312 COUL'EXPERT : COLORIMETRIE AVANCEE 1 
RICOH FRANCE 

RUNGIS 
1 7 2160€ 

25ILHSN2S0376 ISO SECURITE INFORMATIQUE 1 CEGOS 1 14 1800€ 

25ILHSN2S0379 
CERTIFICATION DES TESTS LOGICIELS - ISTQB 

FOUNDATION 
1 ORSYS 1 21 2290€ 

25ILHSN2S1122 CHEF DE PROJET INFORMATIQUE CONFIRME 1 ORSYS 1 56 3900€ 
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SERVICES TECHNIQUES 
N° Dossier Intitulé formation Nb  

groupe(s) 
Organisme Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25ILHST2J0343 JOURNEES D'ETUDES ET DE FORMATION IHF 1 IHF 2 21 0€ 

25ILHST2J0344 CONGRES STERILISATION - SF2S 1 
HOPSCOTCH 

CONGRES 
1 21 0€ 

25ILHST2S0289 
FORMATION A L'OUTIL LISE PRO (OUTIL DE 

CALCUL DE NOTES ELECTRIQUES) 
1 BBS FORMATION 3 14 3300€ 

25ILHST2S0292 
FORMATION DEPANNAGE LAVE VAISSELLE 

HOBART 
1 A déterminer 2 14 6000€ 

25ILHST2S0293 FORMATION FILTRATION 1 A déterminer 1 7 1500€ 
25ILHST2S0294 FORMATION MENUISERIE 1 CHU NANTES 2 7 3000€ 

25ILHST2S0295 FORMATION NIRC4  - APPEL MALADE ASCOM 1 
ASCOM FRANCE 

SA 
1 7 1500€ 

25ILHST2S0296 FORMATION PROCOLE KNX 1 
SCHNEIDER 

ELECTRIC FRANCE 
1 35 1800€ 

25ILHST2S0297 FORMATION SAUTER REGULATION 1 
SAUTER 

REGULATION 
MULHOUSE 

1 7 1500€ 

25ILHST2S0298 FORMATION TARKETT 1 
TARKETT 

FORMATION 
1 28 1200€ 

25ILHST2S0301 
REGULATION DES CENTRALES DE TRAITEMENT 

D'AIR(CLI30) 
1 CIFOP CIMI BLOIS 1 7 1650€ 

25ILHST2S0302 FORMATION LOGICIEL SCHEMA ELEC. IGE/XAO 1 IGE COLOMIERS 9 21 3500€ 

25ILHST2S0303 SOUDURE 1 
APAVE NORD-

OUEST MARCQ EN 
BAROEUL 

5 28 2800€ 

25ILHST2S0304 TOTAL COVERING DECOUVERTE 1 
HM FORMATION 

SARCELLES 
1 35 3500€ 

25ILHST2S0375 
AUTORISATIONS DE CONDUITE - RTV QUAD + 

MATERIEL DENEIGEMENT 
1 

APAVE 
EXPLOITATION 
FRANCE SIEGE 
COURBEVOIE 

6 7 1896€ 

25ILHST2S0652 
FORMATION D'ADAPTATION A L'EMPLOI DES 

INGENIEURS HOSPITALIERS 
1 EHESP RENNES 2 144 13400€ 

 

 

DEVELOPPEMENT DURABLE 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

24ILHDD0S0090 
DU CHARGE DE PROJET EN DEVELOPPEMENT 

DURABLE 
1 

NANTES 
UNIVERSITE 

1 240 0€ 

25ILHDD2S0323 

JARDINS PUNK OU COMMENT REPONDRE A 
CERTAINES PROBLEMATIQUES 

ENVIRONNEMENTALES , SOCIALES ET 
FINANCIERES 

1 

DOMAINE 
REGIONAL DE 

CHAUMONT SUR 
LOIRE 

1 21 886€ 
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FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire : Karine CHARGUI 
 Téléphone : 02 40 08 71 74 

 
PRH - RESSOURCES HUMAINES 

 

DIRECTION DU POLE 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25PRHDP2J0027 R - JOURNEES CONGRES PRH 1 A déterminer 1 7 4500 € 

25PRHDP2S0951 
GESTION DU TEMPS SYNDICAL DANS LA 

FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 
1 

GERESO 
FORMATION 

2 7 2260€ 

25PRHDP2S0955 DROIT DE GREVE DANS LA FPH 1 CNEH 1 7 1300€ 

25PRHDP2S0958 
COMMUNICATION PROFESSIONNELLE AU 

TELEPHONE 
1 A déterminer 1 7 1800€ 

25PRHDP2S0961 LES NOTIONS INDISPENSABLES RH 1 
GH3 FORMATION 

ACCOMPAGNEME
NT CONSEIL 

1 21 1800€ 

25PRHDP2S0964 REDACTION DE PROCEDURES 1 
SESAME 

FORMATION 
6 7 2000€ 

25PRHDP2S0967 INITIATION A LA GESTION D'ARCHIVES 1 A déterminer 5 14 3000€ 

25PRHDP2S0985 
L'ACTION DISCIPLINAIRE DANS LA FONCTION 

PUBLIQUE HOSPITALIERE 
1 CNEH 2 14 3080€ 

 

 

DEPARTEMENT DU DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES ET DE 
LA FORMATION 

25PRHMQ2S0990 MISE EN OEUVRE D'ANALYSES DES PRATIQUES 1 TRANSITION 1 21 1440€ 

25PRHMQ2S0979 EVALUATION DE LA FORMATION 1 A déterminer 1 14 1380€ 

25PRHMQ2S0981 
FORMATION GESFORM : MISE EN PLACE DE 

REQUETES SIMPLES 
1 A déterminer 2 3,5 0€ 

25PRHMQ2S0982 FORMATION INITIALE GESFORM EVOLUTION 1 A déterminer 1 14 0€ 

25PRHMQ2S0984 
DE L'INGENIERIE DE FORMATION A L'INGENIERIE 

PEDAGOGIQUE 
1 

GERESO 
FORMATION 

1 21 2810€ 
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INSTITUTS DE FORMATION 
 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PRHIF2J0022 
R - JOURNEES CONGRES PRH INSTITUTS DE 

FORMATION 
1 A déterminer 1 7 6200€ 

24POSCS0S0107 MASTER 2 SCIENCE DE L EDUCATION 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 497 2974€ 

24PHU052S2059 
ANALYSE DE PRATIQUE (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF UGOMPS 
1 CHU NANTES 1 22 171,3333€ 

24PRHIF0S0103 
MASTER 2 ETHIQUE PARCOURS AUTONOMIE 

DECISIONS ET PRATIQUE, PARCOURS AUTONOMIE 
RESPONSABILITE ET SOIN 

1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 200 1680€ 

25PRHIF0S0538 MASTER SCIENSES DE L'EDUCATION 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 324 2282€ 

25PRHIF0S0547 MASTER 2 ETHIQUE 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 238 1673€ 

25PRHIF0S0551 DU NEUROEDUCATION  PARCOURS HYBRIDE 1 
UNIVERSITE  PARIS 

CITE 
1 146 1725€ 

25PRHIF0S0554 
FORMATION DE SOPHROLOGIE DE LA METHODE 

CAYCEDIENNE 
1 ENSC 44 1 214 2250€ 

25PRHIF0S0556 PRATICIEN EN HYPNOSE ERICKSONNIENNE 1 
ARCHE 

FORMATION 
1 90 7080€ 

25PRHIF2J0895 
CONGRES : INCLUSION , EXCLUSION ET 

VULNERABILITE SOCIALE , QUELLE ETHIQUE POUR 
UN JUSTE ACCOMPAGNEMENT? 

1 
SANTE TRAVAIL 

SERVICE - GEFERS 
2 14 0€ 

25PRHIF2S0884 
FACTEURS HUMAINS EN DIEBRIEFING ET 

DEBRIEFER LES FACTEURS HUMAINS 
1 CHMS 1 21 1662€ 

25PRHIF2S0885 
FORMATION DE FORMATEURS EN SIMULATION - 

LES BASES 
1 A déterminer 12 35 16800€ 

25PRHIF2S0892 FORMATION GENIALLY 1 M2I ST HERBLAIN 1 14 1220€ 

25PRHIF2S0899 PRISE EN MAIN DU LOGICIEL BERGER LEVRAULT 1 
BERGER LEVRAULT 

LABEGE 
1 14 420€ 

25PRHIF2S0901 
SAVOIR UTILISER LES OUTILS NUMERIQUES EN 

FORMATION 
1 A déterminer 1 14 1200€ 

25PRHIF2S0902 NEUROSCIENCE ET PEDAGOGIE 1 A déterminer 100 7 10000€ 
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REMUNERATIONS 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25PRHRE2S1005 
ACTUALISATION DES CONNAISSANCES 

REGLEMENTAIRES CARRIERE 
1 

GH3 FORMATION 
ACCOMPAGNEME

NT CONSEIL 
12 7 1968 € 

25PRHRE2S1006 PAIE DANS LA FONCTION PUBLIQUE 1 
GERESO 

FORMATION 
2 28 7935€ 

25PRHRE2S1009 FORMATION COLLECTIVE REMUNERATION 1 
GERESO 

FORMATION 
15 7 2500€ 

25PRHRE2S1013 GESTION DES CONGES MALADIES 1 
GERESO 

FORMATION 
12 14 4000€ 

25PRHRE2S1014 
RETRAITE DES AGENTS DANS LA FONCTION 

PUBLIQUE 
1 

GERESO 
FORMATION 

12 21 5000€ 

 

CRECHES 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 
24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 1 21 37,5€ 
24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 2 21 75€ 
24PHU052S0861 ALLAITEMENT MATERNEL 1 CHU NANTES 1 21 37,5€ 

25PRHMQ0S0525 
DIPLOME D ETAT D EDUCATEUR DE JEUNES 

ENFANTS 
1 

ARIFTS PAYS DE LA 
LOIRE REZE 

1 400 7425€ 

25PRHMQ2S0457 ACCOMPAGNER AUX ECRANS 1 
ARIFTS PAYS DE LA 

LOIRE REZE 
1 7 242€ 

25PRHMQ2S0464 AMENAGEMENT ESPACE INTERIEUR 1 A déterminer 1 7 2000€ 

25PRHMQ2S0465 
CONCEVOIR DES ACTIVITES VOCALES, 

MANUELLES ET CORPORELLES 
1 

ARIFTS PAYS DE LA 
LOIRE REZE 

1 14 700€ 

25PRHMQ2S0466 DUNSTAN BABY LANGUAGE 1 SCORF 2 4 160€ 

25PRHMQ2S0467 L ALIMENTATION ET LA NATURE 1 
ARIFTS PAYS DE LA 

LOIRE REZE 
1 12 0€ 

25PRHMQ2S0470 LE SOMMEIL CHEZ LE JEUNE ENFANT 1 
ARIFTS PAYS DE LA 

LOIRE REZE 
1 7 250€ 

25PRHMQ2S0471 MANAGEMENT D'UNE EQUIPE "PETITE ENFANCE" 1 
ARIFTS PAYS DE LA 

LOIRE REZE 
1 28 970€ 

25PRHMQ2S0472 
PARLER POUR QUE LES ENFANTS ECOUTENT, 
ECOUTER POUR QUE LES ENFANTS PARLENT 

1 
BEELINK 

FORMATION 
1 21 750€ 

25PRHMQ2S0473 
PORTER ET MANIPULER BEBE EN PRENANT SOIN 

DE LUI ET SOIN DE SOI 
1 

ARIFTS PAYS DE LA 
LOIRE REZE 

3 21 2178€ 

25PRHMQ2S0977 
REFERENT EN SIGNES ASSOCIES A LA PAROLE EN 

STRUCTURE PETITE ENFANCE 
1 

COTTENCEAU 
ISABELLE 

1 14 1025€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25PRHMQ2S0987 
LE MASSAGE, UN OUTIL DE MEDIATION 

RELATIONNELLE AUPRES DES NOUVEAUX NES ET 
JEUNES ENFANTS 

1 CHU NANTES 1 21 650€ 

25PRHMQ2S0991 ANIMER UNE SEANCE D'EVEIL MUSICAL 1 A déterminer 1 14 600€ 
25PRHMQ2S0992 SE FORMER A L'OBSERVATION DU JEUNE ENFANT 1 CRFPE 1 14 860€ 

25PRHMQ2S0993 
SIGNES ASSOCIES A LA PAROLE COMPTINE ET 

HISTOIRE 
1 A déterminer 1 7 1500€ 

25PRHMQ2S0995 ACCOMPAGNEMENT A LA PARENTALITE 1 
ARIFTS PAYS DE LA 

LOIRE REZE 
2 14 2500€ 

25PRHMQ2S0996 
JOURNEE PEDAGOGIQUE - PETITS PIRATES - LE 

JARDIN 
1 A déterminer 15 7 2500€ 

25PRHMQ2S0998 
JOURNEE PEDAGOGIQUE - PETITS PIRATES - 

ACCUEILLIR DES ENFANTS EN SITUATION 
TRANSCULTURELLE 

1 A déterminer 14 7 2000€ 

25PRHMQ2S0999 
JOURNEE PEDAGOGIQUE - CRECHE FAMILIALE - 

LANGAGE ET COMMUNICATION CHEZ LES JEUNES 
ENFANTS 

1 
ARIFTS PAYS DE LA 

LOIRE REZE 
15 14 3000€ 

25PRHMQ2S1000 
JOURNEE PEDAGOGIQUE - PETITS MARTIENS - 
EMOTIONS CHEZ LES JEUNES ENFANTS ET LES 

PROFESSIONNELS 
1 

ARIFTS PAYS DE LA 
LOIRE REZE 

15 14 3000€ 

25PRHMQ2S1002 
ANALYSE DES PRATIQUES PROFESSIONELLES - 

SECTEUR PETITE ENFANCE - CRECHE PETITS 
PIRATES 

1 
CEMEA PAYS DE LA 

LOIRE 
20 16 2500€ 

25PRHMQ2S1003 
ANALYSE DES PRATIQUES PROFESSIONELLES - 

SECTEUR PETITE ENFANCE - CRECHE PETITS 
MARTIENS 

1 
CEMEA PAYS DE LA 

LOIRE 
20 16 2500€ 

  

224 



FORMATIONS SPECIFIQUES  PAR POLE 
 
 
 
 Gestionnaire :  
 Téléphone : (vide) 
 

 
POS - OFFRE DE SOINS 

 
COORDINATION GENERALE DES SOINS 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25POSCS2J0018 
R - JOURNEES CONGRES POS COORDINATION 

GENERALE DES SOINS 
1 A déterminer 1 7 13000€ 

25POSCS0S1113 DIU CHIRURGIE AMBULATOIRE 1 
UNIV PARIS XIII 
PARIS NORD 

VILLETANEUSE 
1 74 1343 € 

24POSCS0S0084 DIU TROUBLES DE L ORALITE ALIMENTAIRE DE L 
ENFANT 

1 UNIVERSITE DE 
LILLE 

1 100 0€ 

 

DIETETIQUE 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 

25POSDI2J0019 R - JOURNEES CONGRES POS DIETETIQUE 1 A déterminer 1 7 3000€ 

25POSDI0S0445 
DIU OBESITE OBESITE PEDIATRIQUE- APPROCHE 

DE SANTE PUBLIQUE 
1 

UNIVERSITE DE 
LILLE FAC DE 

MEDECINE 
1 90 1240€ 

25POSDI2J0842 CONGRES DE LA SFEIM 1 A déterminer 1 35 0€ 

25POSDI2J0843 CONGRES NEPHROLOGIE OU DIET 1 A déterminer 1 7 0€ 

25POSDI2J0845 CONGRES SOCIETE FRANCAISE DE PEDIATRIE 1 A déterminer 1 21 0€ 

25POSDI2J0847 
CONGRES : JOURNEES FRANCOPHONES DE 

NUTRITION 
1 A déterminer 3 21 0€ 

25POSDI2S0841 SE FORMER A L'APP / ANALYSE DE PRATIQUE 1 A déterminer 1 14 2200€ 

25POSDI2S0850 
LE DIETETICIEN ACTEUR CLE DE LA RESTAURATION 

COLLECTIVE - THEMATIQUE 
1 CNAM 2 30 6250€ 

25POSDI2S0851 
TROUBLES DES CONDUITES ALIMENTAIRES ET 

DIETETIQUES 
1 A déterminer 1 43 3000€ 
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METIERS DE LA REEDUCATION 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 
25POSRE2J0023 R - JOURNEES CONGRES POS REEDUCATION 1 A déterminer 1 7 7500€ 

24POSRE0S0080 DIU DEGLUTITION 1 
UNIVERSITE DE 
MONTPELLIER 

1 117 3159€ 

25POSRE0S0367 
DIU PARAMEDICAL : PATHOLOGIE 

NEUROVASCULAIRE 
1 

UNIVERSITE  PARIS 
CITE 

1 14 1760€ 

25POSRE0S0369 
DIU TROUBLES DE L'ORALITE ALIMENTAIRE DE 

L'ENFANT 
1 

UNIVERSITE  PARIS 
CITE 

1 14 1500€ 

25POSRE0S0370 DIU VENTILATION ARTIFICIELLE 1 
UNIVERSITE 

ANGERS SIEGE 
1 14 1280€ 

25POSRE0S0409 DU NEURO-REEDUCATION DU MOUVEMENT 1 UPEC 1 14 1918€ 

25POSRE0S0410 
DU TECHNIQUE DE COMPENSATIONDU HANDICAP 

VISUEL 
1 

UNIVERSITE  PARIS 
CITE 

1 14 2675€ 

25POSRE0S0412 MASTER 2 M4R 1 
NANTES 

UNIVERSITE 
1 14 0€ 

25POSRE0S0418 
MASTER STAPS - ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE ET 

SANTE 
1 

NANTES 
UNIVERSITE 

1 14 880€ 

25POSRE2J0671 
JOURNEES ANNUELLES DE THERAPIE 

PSYCHOMOTRICE 
1 SNUP 2 21 0€ 

25POSRE2J0689 CONGRES ARIBA 1 A déterminer 2 7 0€ 
25POSRE2J0690 CONGRES DU COPS 1 A déterminer 2 14 200€ 

25POSRE2J0691 
CONGRES CPLF (CONGRES DE PNEUMO DE 

LANGUE FRANCAISE) 
1 A déterminer 1 21 0€ 

25POSRE2J0692 
CONGRES DE LA SETE (SOCIETE D'EDUCATION 

THERAPEUTIQUE) 
1 A déterminer 1 21 0€ 

25POSRE2J0693 
CONGRES DE LA SOCIETE FRANCAISE DES 

KINESITHERAPEUTES VESTIBULAIRES 
1 A déterminer 1 14 0€ 

25POSRE2J0694 CONGRES LES FOLLES SOURIS NANTAISES 1 A déterminer 1 7 0€ 

25POSRE2J0695 CONGRES DE NEUROLOGIE 1 
NEUROFORMATIO

NS SAS 
1 7 0€ 

25POSRE2J0696 
CONGRES SOCIETE FRANCOPHONE DE 

BRULOLOGIE 
1 A déterminer 1 21 0€ 

25POSRE2J0697 CONGRES SOFMER 1 A déterminer 1 14 0€ 

25POSRE2J0698 
CONGRES- SOCIETE DE REANIMATION  DE 

LANGUE FRANCAISE - SRLF 
1 SRLF 3 21 0€ 

25POSRE2J0729 CONGRES JFK 1 SKR 2 28 0€ 
25POSRE2J0731 CONGRES JNKS 1 A déterminer 3 21 0€ 

25POSRE2J0733 
CONGRES : JOURNEE FRANCAISE DE NEURO 

KINESITHERAPIE 
1 

SOCIETE 
FRANCAISE DE 

PHYSIOTHERAPIE 
1 14 0€ 

25POSRE2J0734 
CONGRES : JOURNEE FRANCOPHONE DES 

INSUFFISANTS CARDIAQUE 
1 A déterminer 1 14 0€ 

25POSRE2J0735 
CONGRES : JOURNEES ANNUELLES DE THERAPIE 

PSYCHOMOTRICE 
1 

RESPIR 
FORMATION - 

SNUP 
4 21 0€ 

25POSRE2J0736 
CONGRES : JOURNEES FRANCOPHONES OU 

SCIENTIFIQUES DE LA MUCOVISCIDOSE 
1 A déterminer 4 14 0€ 

25POSRE2J0755 CONGRES : LES ASSISES D'ERGOTHERAPIE 1 A déterminer 1 21 0€ 

25POSRE2S0673 

AMELIORER LA COMMUNICATION DANS LA 
RELATION ENTRE LES PROFESSIONNELS ET LES 
SOIGNES, LES FAMILLES, LES PROCHES ET LES 

AIDANTS 

1 ELIDE 1 14 0€ 

25POSRE2S0674 ANIMATION JARDINAGE 1 A déterminer 1 35 3000€ 

25POSRE2S0675 
ASSESSMENT OF GENERAL MOVEMENTS (GMA) 

OF PREMATURE AND NEWBORN : ADVANCED 
COURSE. 

1 A déterminer 1 28 4500€ 
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N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25POSRE2S0676 
B.C.M.A HYBRIDE BCMA : ACCORDAGE 
MYOFASCIAL ET OSTEO ARTICULAIRE 

1 CFPC 1 90 7600€ 

25POSRE2S0677 BATTERIE NP-MOT NIVEAU 1 1 A déterminer 20 35 4500€ 
25POSRE2S0678 BILANS SENSORI-MOTEUR DE ANDRE BULLINGER 1 A déterminer 1 35 5000€ 

25POSRE2S0679 
COMMUNICATION THERAPEUTIQUE ET GESTION 

DE LA DOULEUR CHRONIQUE, LAPPORT DES 
NEUROSCIENCES (NOUVELLE FORMATION) 

1 SSK FORMATION 1 21 3250€ 

25POSRE2S0680 CAA - 4 JOURS 1 OSEO FORMATION 1 28 2500€ 

25POSRE2S0681 
COPHU10 - BIOLOGIEENDRE LA DOULEUR ET 
LACCOMPAGNER  ENTRE MEDICAMENTS ET 

APPROCHES PSYCHOCORPORELLES 
1 INFIPP 1 21 3500€ 

25POSRE2S0699 
CONNAISSANCE ET COMMUNICATION 

THERAPEUTIQUE ET HYPNOTIQUE 
1 

HABILIS 
DEVELOPPEMENT 

1 21 820€ 

25POSRE2S0700 COURS B - LE RACHIS CERVICAL ET THORACIQUE 1 
INSTITUT MCKENZIE 

FRANCE 
1 28 820€ 

25POSRE2S0702 
DIALOGUE CORPOREL ET DANSE-THERAPIE / 

FONDAMENTAUX 
1 AFPUP 1 28 7000 € 

25POSRE2S0703 
DOULEURS NEUROPATHIQUES ET 

RADICULOPATHIES : MECANISMES, DIAGNOSTIC 
ET TRAITEMENT 

1 AGENCE EBP 1 14 1100€ 

25POSRE2S0704 

DRAINAGE LYMPHATIQUE MANUEL ET BANDAGES 
DE COPHU10 - BIOLOGIEESSION CHEZ LADULTE, 
POUR OEDEME VEINEUX ET LYMPHATIQUES DES 

MEMBRES 

1 CEVAK 1 14 1000€ 

25POSRE2S0706 

DYSKINESIE SCAPULAIRE ET TROUBLES 
NEUROMUSCULAIRE DU MEMBRE SUPERIEUR DE 

L'ADULTE, KINESITHERAPIE ET AUTO-
REEDUCATION DU PATIENT 

1 CEVAK 3 14 1000€ 

25POSRE2S0707 EBP SPORT NIVEAU 1 1 
HABILIS 

DEVELOPPEMENT 
1 35 2500€ 

25POSRE2S0709 
EVALUATION DE LA PARTICIPATION 

OCCUPATIONNELLE D'UN ADULTE OU D'UNE 
PERSONNE AGEE SELON LA MOHOST 

1 ANFE 2 35 1300€ 

25POSRE2S0710 
EVALUER ET PRENDRE EN SOIN L'APHASIE DANS 

UNE DEMARCHE EBP 
1 

NEUROFORMATIO
NS SAS 

1 28 1100€ 

25POSRE2S0711 
EXPERIENCES RYTHMIQUES LUDIQUES DANS UN 

DISPOSITIF DE SOINS PSYCHOMOTEUR 
1 ISRP PARIS 1 35 3200€ 

25POSRE2S0713 
FORMATION A LA METHODE VERBO TONALE 

NIVEAU 1 
1 

DYS'KATE 
FORMATION 

1 14 2500€ 

25POSRE2S0714 
FORMATION A L'ADAPTATION DU DOMICILE DES 

PMR 
1 ANFE 1 14 2000€ 

25POSRE2S0715 FORMATION EXERCICES HYPOPRESSIFS 1 ANFE 1 14 2400€ 
25POSRE2S0716 FORMATION GRAIL 1 A déterminer 1 14 2000€ 

25POSRE2S0717 
GROUPE HYPNOSE ET MEDECINE DE LA 

REEDUCATION 
1 IPNOSIA 12 42 2600€ 

25POSRE2S0720 FORMATION PILATES NIVEAU 1 1 CEVAK 1 21 700€ 

25POSRE2S0721 
GERIATRIE : COMMENT EXPLOITER LE POTENTIEL 

DE NOS PATIENTS AGEES EN REEDUCATION 
1 

ACCES 
FORMATION 

SANTE 
1 14 2300€ 

25POSRE2S0723 IPHU10 - BIOLOGIEESSION 3D ET ERGOTHERAPIE 1 ANFE 2 35 2800€ 

25POSRE2S0728 
JEU DRAMATIQUE THERAPEUTIQUE : L'IPHU10 - 

BIOLOGIEOVISATION THEATRALE AU SERVICE DU 
SOIN 

1 AFPUP 3 40 8500€ 

25POSRE2S0738 KINE + ET PREFERENCES NIVEAU 1 1 A déterminer 1 14 2000€ 
25POSRE2S0739 KINESITHERAPIE DES CICATRICES DE L'ADULTE 1 CEVAK 3 14 1100€ 

25POSRE2S0740 
KINESITHERAPIE PROPRIOCEPTIVE: REEDUQUER 

LES DESEQUILIBRES POSTURAUX 
1 

HABILIS 
DEVELOPPEMENT 

1 14 700€ 

25POSRE2S0742 
KINESITHERAPIE RESPIRATOIRE EN REANIMATION- 

SOINS INTENSIFS: FONDEMENTS ET BASES 
PRATIQUES 

1 ALISTER 4 24,5 9000€ 

25POSRE2S0744 
LA LOMBALGIE : ACCOMPAGNER VERS UN 

MAINTIEN OU UNE REPRISE D'ACTIVITES SOCIALES 
ET PROFESSIONNELLES 

1 ANFE 1 35 2850€ 

25POSRE2S0753 LANGAGE ET COGNITION 1 
NEUROFORMATIO

NS SAS 
1 42 1500€ 
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groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25POSRE2S0756 
LES TENDINOPATHIES DE L'EPAULE : ACTUALITES 

MANAGEMENT THERAPEUTIQUE ET 
AUTONOMISATION DU PATIENT 

1 CEVAK 1 14 750€ 

25POSRE2S0757 
LES TROUBLES MOTEURS ACQUIS DE LA PAROLE: 

DYSARTHRIES ET APRAXIES DE LA PAROLE 
1 

NEUROFORMATIO
NS SAS 

3 21 2100€ 

25POSRE2S0760 
LES TROUBLES NEUROLOGIQUES CENTRAUX : LES 

APPORTS DE L'ANNALYSE E LA MARCHE 
1 

HABILIS 
DEVELOPPEMENT 

1 14 700€ 

25POSRE2S0761 MANAGER A DISTANCE 1 CHU NANTES 1 7 0€ 
25POSRE2S0766 MANAGER EN MULTISITE 1 A déterminer 1 7 0€ 

25POSRE2S0767 MCKENZIE - COURS A LA COLONNE LOMBAIRE 1 
INSTITUT MCKENZIE 

FRANCE 
1 28 820€ 

25POSRE2S0769 MINI PAIN CURICULUM 1 
HABILIS 

DEVELOPPEMENT 
1 16 600€ 

25POSRE2S0770 

MISE EN PLACE D'UNE AIDE TECHNIQUE DE 
COMMUNICATION AUPRES DE PERSONNES 

ATTENTES D'UN SYNDROME NEUROLOGIQUE OU 
DEGENERATIF 

1 ANFE 2 28 5150€ 

25POSRE2S0771 
MODELE DE L'OCCUPATION HUMAINE (MOH) ET 

SES OUTILS VALIDES D'ENTRETIEN, D'EVALUATION, 
D'ANALYSE : VQ, ACIS, OSA ET MOHOST 

1 ANFE 1 35 700€ 

25POSRE2S0774 NEUROLOGIE ET APHASIE 1 
NEUROFORMATIO

NS SAS 
1 30 1000€ 

25POSRE2S0775 
NEUROPATHIES DE LA TETE DU TRONC ET DU 

BASSIN 
1 CEVAK 1 14 1000€ 

25POSRE2S0778 
NOTIONS FONDAMENTALES POUR UN 

KINESITHERAPEUTE EN SECTEUR DE REANIMATION 
ADULTE 

1 SKR 1 14 1000€ 

25POSRE2S0780 
OPTIMISATION DU RENFORCEMENT MUSCULAIRE 

PAR LES MASSEURS-KINESITHERAPEUTES 
1 

HABILIS 
DEVELOPPEMENT 

15 14 3000€ 

25POSRE2S0782 PILATE NIVEAU 1 1 CEVAK 1 21 700€ 

25POSRE2S0785 
PILATES ET KINESITHERAPIE PERF - PÔLE 

PILOTAGE DE L'EFFICIENCE ET DES RESSOURCES 
FINANCIERESECTIONNEMENT 

1 CEVAK 1 14 600€ 

25POSRE2S0787 
LE POSITIONNEMENT AU FAUTEUIL DE L'ENFANT A 

L'ADULTE 
1 AGES - SOFTAGES 3 14 3000€ 

25POSRE2S0791 
PRISE EN CHARGE KINESITHERAPIE DE LA 

DOULEUR CHRONIQUE DANS LE CADRE DE LA 
FIBROMYALGIE DE L'ADULTE 

1 A déterminer 1 14 2500€ 

25POSRE2S0793 
PRISE EN SOINS DE LA DOULEUR EN 

PSYCHOMOTRICITE 
1 AFPUP 3 50 4500€ 

25POSRE2S0795 

PROFIL SENSORIEL DE DUNN 2 : EVALUATION ET 
ELABORATION DUN PROJET DINTERVENTION SUR 

LES PARTICULARITES SENSORIELLES ET 
PERCEPTIVES 

1 
APPEA 

OCT-OPUS 
GO ELAN 

3 35 1000€ 

25POSRE2S0799 
READAPTATION RESPIRATOIRE DES PATENTS 

ATTEINTS DE BPCO 
1 

CEVAK 
EFOM 

2 21 1150€ 

25POSRE2S0801 REEDUCATION DE LA DEGLUTATION 1 A déterminer 1 28 3200€ 

25POSRE2S0803 
REEDUCATION DES FONCTIONS MOTRICES DANS 

LES ATTEINTES PYRAMIDALES 
1 REHAB4NEURO 1 14 1500€ 

25POSRE2S0806 REEDUCATION VESTIBULAIRE ET VPPB 1 
HABILIS 

DEVELOPPEMENT 
1 14 700€ 

25POSRE2S0807 
REENTRAINEMENT A L'EFFORT EN NEUROLOGIE 

CENTRALE 
1 ALISTER 1 14 1700€ 

25POSRE2S0813 SCHEMES DE MOUVEMENT ET SYSTEMES 1 AFPUP 2 50 16500€ 

25POSRE2S0814 
STAGE DE SENSIBILISATION A LA 

MUSICOTHERAPIE 
1 

INSTITUT DE 
MUSICOTHERAPIE 

DE NANTES 
1 35 1000€ 
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Durée en 
heures 
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2025 

25POSRE2S0815 
SYNDROME DOULOUREUX NEUROPATHIQUE ET 

KINESITHERAPIE 
1 ALISTER 1 21 2200 € 

25POSRE2S0816 TECHNIQUES DE BASE EN COUTURE NIVEAU 1 1 A déterminer 1 35 3000€ 

25POSRE2S0819 
THERAPIE MANUELLE DES TISSUS MOUS 2E ET 3E 

PARTIE 
1 CEKCB 1 35 2150€ 

25POSRE2S0820 
SYNDROME DE DESADAPTATION PSYCHO 

MOTRICE, FRAGILITE ET PERSONNES AGEES 
1 ALISTER 1 14 1700€ 

25POSRE2S0821 TROUBLES DE LA DEGLUTITION POST AVC 1 
NEUROFORMATIO

NS SAS 
2 21 1500€ 

25POSRE2S0822 
TROUBLES DE L'EQUILIBRE ET VESTIBULOPATHIES 

PRISE EN CHARGE KINESITHERAPIQUE NIVEAU 1 
1 CEVAK 2 14 700€ 

25POSRE2S0823 
TROUBLES DU LANGAGE ECRITS CHEZ L'ENFANT : 

MAJ SUR L'INTERVENTION ORTHOPHONIQUE 
1 A déterminer 1 14 1500€ 

25POSRE2S0824 
TROUBLES DU SOMMEIL, APNEES : REEDUCATION 

ORTHOPHONIQUE DES TROUBLES DE LA 
FONCTION ORO-MYO-FACIALES 

1 
POLE FORMATION 

SANTE  LYON 9EME 
2 15 1700€ 

25POSRE2S0825 
TROUBLES NEUROLOGIQUES CENTRAUX: LES 

APPORTS DE L'ANALYSE DE LA MARCHE 
1 

HABILIS 
DEVELOPPEMENT 

2 14 1200€ 

25POSRE2S0827 TROUBLES VESTIBULAIRES 1 A déterminer 1 21 2500€ 

25POSRE2S0828 TUTORAT DES ETUDIANTS KINESITHERAPEUTE 1 
HABILIS 

DEVELOPPEMENT 
12 21 6000€ 

25POSRE2S0829 UTILISATION DE L'ECHOGRAPHIE PLEURALE 1 A déterminer 6 14 3500€ 
25POSRE2S0832 YOGA POSTURAL ET KINESITHERAPIE 1 CEVAK 5 63 2800€ 
25POSRE2S0834 FORMATION MUSIQUE ASSISTEE PAR ORDINATEUR 1 A déterminer 3 35 4500€ 

25POSRE2S0840 
EVALUATION DE L'ADULTE EN SANTE MENTALE ET 

REMEDIATION COGNITIVE 
1 A déterminer 1 49 0€ 

25POSRE2S0853 ENTRETIEN DE GARCHES 1 
FONDATION 

GARCHES 
1 14 1000€ 

25POSRE2S0855 
EXPRESSION CORPORELLE ET CORPS EN 

RELATION 
1 

CERF FORMATION 
BESSINES 

1 35 2930€ 

25POSRE2S0856 JOURNEE DE LA FONDATION GARCHES 1 
FONDATION 

GARCHES 
1 14 1000€ 

25POSRE2S0857 TECHNO GYM 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25POSRE2S0859 FORMATION THERAPIE ACT 1 
CERF FORMATION 

BESSINES 
1 28 1280€ 

25POSRE2S0965 SENSIBILISATION A LA PNL 1 IESCO FORSYFA 1 21 0€ 

25PPOSRE2S0789 
PREVENTION DES ESCARRES ET INSTALLATION 

DES PERSONNES AGEES 
1 AGES - SOFTAGES 1 7 3000€ 

24POSRE0S0087 DIU DE VENTILATION NON INVASIVE 1 UNIVERSITE DE 
MONTPELLIER 

1 71 2870 € 

25POSRE2S0001 OPTIMISATION DU RENFORCEMENT MUSCULAIRE 
EN KINESITHERAPIE 

1 HABILIS 
DEVELOPPEMENT 

1 15 0€ 
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PSYCHOLOGUES 
N° Dossier Intitulé formation 

Nb  
groupe(s) 

Organisme 
Nb 

départs 
Durée en 

heures 
Montant 

2025 
25POSPS2J0020 R - JOURNEES CONGRES POS PSYCHOLOGUES 1 A déterminer 1 7 10000€ 
25POSPS2S0916 INTEGRATION DU CYCLE DE LA VIE - ICV NIVEAU 2 1 DOUBLE HELICE 1 14 905€ 

25POSPS2S0921 
EVENEMENTS TRAUMATIQUES - PRISES EN 

CHARGE INDIVIDUELLES 
1 GROUPE ESSENTIA 1 14 940€ 

25POSPS2S0922 TDAH A L AGE ADULTE 1 
TDAH SEBASTIEN 

HENRARD 
2 21 798€ 

25POSPS2S0924 INTEGRATION DU CYCLE DE LA VIE - ICV NIVEAU 1 1 DOUBLE HELICE 1 14 815€ 
25POSPS2S0925 LA PLACE DE L EMDR EN ONCOLOGIE 1 GROUPE ESSENTIA 1 14 949€ 

25POSPS2S0929 
VERS LES INSTITUTIONS 2025 - SITUATIONS DE 
CRISE ET URGENCES SUBJECTIVES COMMENT 

FAIRE 
1 UFORCA NANTES 1 9 400€ 

25POSPS2S0933 L ENTRETIEN SYSTEMIQUE INDIVIDUEL 1 IESCO FORSYFA 1 42 1050€ 
25POSPS2S0936 FORMATION INITIALE EMDR NIVEAU 1 1 EDEPHE 1 28 1700€ 
25POSPS2S0972 FORMATION EMDR NIVEAU 1 1 A déterminer 1 28 2380€ 

25POSPS2S0973 
PSYCHOEDUCATION HABILETES PARENTALES ET 

TND - LES PROGRAMMES  D ACCOMPAGNEMENT 
FAMILIAL 

1 OCTOPUS ITSM 1 24,5 535€ 

25POSPS2S0976 JOURNEE DU COLLEGE DES PSYCHOLOGUES 1 A déterminer 70 7 1500€ 

25POSPS2S0978 
SENSIBILISATION A L'APPROCHE SYSTEMIQUE 

POUR LES PSYCHOLOGUES 
1 IESCO FORSYFA 15 21 2580,6€ 

25POSPS2S0980 LES ECRITS PROFESSIONNELS DU PSYCHOLOGUE 1 
FFPP BOULOGNE 

BILLANCOURT 
15 21 6108€ 

25POSPS2S0983 
ANALYSE DE PRATIQUES (ADP) PSYCHOLOGUES 

PERINATALITE 
1 CHU NANTES 6 16 2742,86€ 

25POSPS2S0986 ACCOMPAGNER LA PARENTALITE 1 IESCO FORSYFA 1 21 1065€ 

25POSPS2S1069 
APPROCHE SYSTEMIQUE  DE L ENFANCE ET DE L 

ADOLESCENCE 
1 IESCO FORSYFA 1 42 350€ 

25POSPS2S1112 
ADOS 2 - ECHELLE D EVALUATION D 

OBSERVATION POUR LE DIAGNOSTIC DE L 
AUTISME 

1 
GCSMS CRA 

ANGERS 
1 21 300€ 

25POSPS2S1121 ANIMER UN GROUPE DE PAROLE 1 IESCO FORSYFA 1 28 696€ 

25POSSM2J0025 
R - JOURNEES CONGRES POS SECRETAIRE 

MEDICAL 
1 A déterminer 1 7 1000€ 

25POSSM2S0638 ACTUALISATION CREATION SITE INTERNET 1 A déterminer 1 7 1500€ 

25POSSM2S0907 
FORMATION A L'UTILISATION DE DIAMIC - 

PRATIQUE AVANCEE 
1 A déterminer 2 7 3000€ 

25POSSM2S0912 STATISTIQUES 1 A déterminer 12 7 4000€ 

25POSSM2S0917 
ACCUEIL PHYSIQUE ET TELEPHONIQUE DES 

PATIENTS, DES USAGERS 
5 A déterminer 60 7 7500€ 

25POSSM2S0920 TEAM BUILDING / COHESION D'EQUIPE 1 A déterminer 30 7 1700€ 
25POSSM2S0926 MANAGER DES EQUIPES MULTI-SITES 1 A déterminer 12 7 2000€ 

24PHU052S2059 
ANALYSE DE PRATIQUE (APP) / SUPERVISION - 

PHU05 - UF UGOMPS 
1 CHU NANTES 2 22 

342,6667
€ 
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SERVICE SOCIO-EDUCATIF 

N° Dossier Intitulé formation 
Nb  

groupe(s) 
Organisme 

Nb 
départs 

Durée en 
heures 

Montant 
2025 

25POSSE2J0024 R - JOURNEES CONGRES POS SERVICE SOCIAL 1 A déterminer 1 7 2500€ 

24POSSE0S0079 DIPLOME D ETAT DE MEDIATEUR FAMILIAL 1 
AGCNAM PAYS DE 

LA LOIRE 
1 595 4800 € 

24POSSE0S0094 DU DROITS ET INTERET SUPERIEUR DE L'ENFANT 1 ICL LILLE 1 33 1632,5€ 

25POSSE0S0408 DU DEUIL ET TRAVAIL DE DEUIL 1 
UNIVERSITE PARIS 
SACLAY GIF SUR 

YVETTE 
1 14 300€ 

25POSSE0S0414 
MASTER INTERVENTIONET DEVELOPPEMENT 

SOCIAL & D'INGENIERIE SOCIALE 
1 

NANTES 
UNIVERSITE 

1 21 2040€ 

25POSSE2J0346 ASSISES DE LA PROTECTION DE L'ENFANCE 1 L'ACTION SOCIALE 3 14 0€ 
25POSSE2J0348 CONGRES CRSA 1 A déterminer 1 7 0€ 
25POSSE2J0349 CONGRES SFLS 1 A déterminer 1 14 0€ 
25POSSE2J0350 CONGRES SOINS DE SUPPORT - AFSOS 1 A déterminer 1 14 0€ 
25POSSE2J0356 CONGRES SOINS PALLIATIFS -SFAP 1 SFAP 2 14 0€ 

25POSSE2J0359 
CONGRES  : INCLUSION , EXCLUSION ET 

VULNERABILITE SOCIALE , QUELLE ETHIQUE POUR 
UN JUSTE ACCOMPAGNEMENT? 

1 
SANTE TRAVAIL 

SERVICE - GEFERS 
8 14 0€ 

25POSSE2J0362 JOURNEES ANNUELLES DES CRCM 1 A déterminer 1 7 0€ 
25POSSE2J0363 JOURNEES CONGRES SERVICE SOCIAL 1 A déterminer 1 14 0€ 

25POSSE2S0345 
ANALYSE DES SITUATIONS COMPLEXES EN MILIEU  

HOSPITALIER 
1 

L'ENTREPRISE 
MEDICALE 

1 14 1281€ 

25POSSE2S0347 LA RESILIATION DU BAIL ET L'EXPULSION 1 ADIL 75 1 7 710€ 

25POSSE2S0351 
ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES 

VULNERABLES ET MESURE DE PROTECTION 
ASSOCIEES 

1 A déterminer 12 14 0€ 

25POSSE2S0352 ANALYSE DES PRATIQUES - SERVICE SOCIAL 1 IESCO FORSYFA 12 16 2600€ 

25POSSE2S0357 
LE DROIT DES ETRANGERS EN MILIEU HOSPITALIER 

- NIVEAU EXPERT 
1 A déterminer 10 7 0€ 

25POSSE2S0358 
FORMATION ACCUEIL DE LA PAROLE LORS DU 

DEVOILEMENT 
1 A déterminer 1 7 1500€ 

25POSSE2S0360 JOURNEE ASPMP 1 FAE 1 14 1160€ 
25POSSE2S0361 JOURNEE REGIONALE RESEAU PARENTALITE 1 A déterminer 1 7 0€ 

25POSSE2S0364 LA MEDIATION EN TRAVAIL SOCIAL 1 
CERF FORMATION 

BESSINES 
1 28 0€ 

25POSSE2S0365 
LES ECRITS PROFESSIONNELS EN LIEN AVEC LA 

PROTECTION DE L'ENFANCE 
1 M2I ST HERBLAIN 1 14 1650€ 

25POSSE2S0366 PROTECTION DE L'ENFANCE CADRE LEGAL 1 A déterminer 1 7 710€ 

25POSSE2S0915 
PARCOURS COMPLEXE ET REPERCUSSION DES 

PATHOLOGIES APRES HOSPITALISATION 
1 A déterminer 12 7 2500€ 
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3.  
La préparation aux 

concours et examens 
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Objectif :  
 

 Préparer aux épreuves des concours et examens ouverts au sein de 
l’Etablissement ou de la fonction publique hospitalière 
 
Modalités   : 
 

 Formations individuelles ou collectives selon le concours ou examen visé : 
porter une attention particulière aux conditions d’accès assorties au concours 
ou examen visé 

 Formations individuelles : demande à formuler à l’aide du formulaire demande 
individuelle (cf. fiche pratique n°2) 

 Formations collectives : les formations collectives font l’objet d’une note ; 
l’inscription est enregistrée par l’encadrement via GESFORM (cf. fiche pratique 
n° 3) 
 
Montants :  
 

Plan de formation : 50 000  € 
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CYCLE PREPARATOIRE AU CONCOURS INTERNE 
D'ADMISSION AU CYCLE DE FORMATION DES ELEVES 

DIRECTEURS DES SOINS 
REFERENCE : 24PRHDP3T1876  Public : 
 
ORGANISME : EHESP RENNES  
DUREE : 2,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Préparer aux épreuves des concours et examens  
ouverts au sein de l’Etablissement ou de la fonction publique 
 hospitalière         Coût : sur réserve   
         Contact : Karine CHARGUI 
  02 40 08 71 74 
   
 02 40 08 71 74 
 
 

PREPARATION A L'EPREUVE D'ADMISSIBILITE 
CONCOURS IFCS 

REFERENCE : 24PRHDP3T1938  Public : professionnels de santé 
 paramédiacux 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 2,85 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Préparer aux épreuves des concours et examens  
ouverts au sein de l’Etablissement ou de la fonction publique 
 hospitalière         Coût : sur réserve   
         Contact : Karine CHARGUI 
  02 40 08 71 74 
 

PREPARATION A L'EPREUVE D'ADMISSION CONCOURS 
IFCS 

REFERENCE : 24PRHDP3T1939  Public : professionnels de santé 
 paramédicaux 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 3,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Préparer aux épreuves des concours et examens   Coût : sur réserve 
ouverts au sein de l’Etablissement ou de la fonction publique  Contact : Karine CHARGUI 
 hospitalière         02 40 08 71 74   
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PREPARATION AU CONCOURS EXTERNE D'ADJOINT DES 
CADRES HOSPITALIER 

REFERENCE : 25PRHDP3T0355  Public : professionnels de santé 
 paramédicaux 
 
ORGANISME : CONVERGENCES SAINT GREGOIRE  
DUREE : 4,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Préparer aux épreuves des concours et examens  

ouverts au sein de l’Etablissement ou de la fonction publique  Coût : sur réserve 
hospitalière  Contact : Karine CHARGUI 
 02 40 08 71 74 

 
 

PREPARATION AUX CONCOURS D'ENTREE EN INSTITUTS 
DE FORMATION DES CADRES DE SANTE 

REFERENCE : 24PRHDP3T1893  Public : : professionnels de santé 
 paramédicaux 
 
ORGANISME : CHU NANTES  
DUREE : 18,00 jour(s) Nombre de groupes : 1 
OBJECTIFS :   
 Préparer aux épreuves des concours et examens Coût : 10 136€ 

ouverts au sein de l’Etablissement ou de la fonction  
publique Contact : CELINE AGEORGES 

 02-40-08-72-75 
 

 

PREPARATION CONCOURS DIRECTEUR DE SOINS 
REFERENCE : 24POSCS3T1555  Public : : professionnels de santé 
 paramédicaux 
 
ORGANISME : EMS  
DUREE : 30,00 jour(s) Nombre de groupes : 2 
OBJECTIFS :   
 Préparer aux épreuves des concours et examens  

ouverts au sein de l’Etablissement ou de la fonction publique  Coût : sur réserve 
hospitalière  Contact : Karine CHARGUI 
 02 40 08 71 74 
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4.  
Les études 

promotionnelles 
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Etudes promotionnelles financées sur le plan   
Nouveaux départs - Rentrée 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Etudes promotionnelles engagées en 2022, 2023 et 2024  
en cours sur l’exercice 2025 

 
 
AU TOTAL 87 AGENTS DEJA EN COURS D’ETUDES PROMOTIONNELLES EN 2025  
(dont 68 financées sur le plan de formation et 19 financées sur le FMEP) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Intitulé formation Nombre agents 
(financement plan) 

Montant 2025 
(financement plan) 

CADRE DE SANTE (1) 10 209 300 € 

IADE (2) 2 27 650 €  

IBODE (3) 1 16 360 € 

INFIRMIER EN PRATIQUES AVANCEES 3 35 640 € 

IDE (4) 15 260 745 € 

ARM 3 45 600 € 

AIDE SOIGNANT 15 221 597 € 

REMBOURSEMENT FRAIS INSCRIPTION CONCOURS ET FRAIS DE DEPLACEMENT  96 300 € 

Total 49 947 292 € 
 
(1) 5 FORMATIONS DE CADRES DE SANTE SUSCEPTIBLES D'ETRE FINANCEES PAR LE FMEP  
(2) 2 FORMATIONS IADE SUSCEPTIBLES D'ETRE FINANCEES PAR LE FMEP 
(3) 2 FORMATIONS IBODE SUSCEPTIBLES D'ETRE FINANCEES PAR LE FMEP 
(4) 3 FORMATIONS IDE SUSCEPTIBLE D’ETRE FINANCE PAR LE FMEP  
 
SOIT AU TOTAL 61  NOUVEAUX DEPARTS EN ETUDES PROMOTIONNELLES EN 2025  
(dont 49 financés sur le plan de formation , et   12 susceptibles d’être financées sur la FMEP 
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5.  
Les actions de conversion 
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ACTIONS DE CONVERSION ET  
PERIODE PREPARATOIRE A LA RECONVERSION (PPR) 

 

 

 

 

 

Objectif :  
 

 Accompagner l’adaptation d’agents justifiant de restrictions d’aptitudes vers 
l’exercice d’un autre métier (sous conditions) 

 

Modalités   : 
 

 Recensement des agents éligibles et présentation de la démarche 

 Evaluation de l’adéquation profils individuels /métiers 

 Elaboration d’un parcours d’adaptation au métier cible 

 Mise en œuvre de ce parcours individualisé d’adaptation au métier cible 
 

Montants :  
 

 Plan de formation : 110 000 € au-delà des fonds susceptibles d’être mobilisés au 
titre du CLACT et du FIPHFP 
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6.  
Les dispositifs  

individuels et le compte 
personnel de formation 

(CPF)  
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1 – Le congé de formation professionnelle 
 

 
 

Votre interlocutrice :   Lucie GOBIN 
Lucie.toska@chu-nantes.fr 

02.40.08.71.74 
 

 

 
Le congé de formation professionnelle a pour objet d’approfondir la 
formation des agents dans le cadre d’un projet professionnel ou 
personnel (reconversion), en dehors du CHU de Nantes. 
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2 – Le bilan de compétences 
 

 

 
Votre interlocutrice :   Lucie GOBIN 

Lucie.toska@chu-nantes.fr 
02.40.08.72.74 

 
 

 

 

 

 

 

  

Ou auprès du service formation 
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3 – La validation des acquis  
de l’expérience (VAE) 

 

 
Votre interlocutrice :   Lucie GOBIN 

Lucie.toska@chu-nantes.fr 
02.40.08.72.74 
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4 – Le compte personnel de formation (CPF) 
 

 

 

Objectif :  
 

Le Compte Personnel de Formation (C.P.F.) est la possibilité offerte à tout agent de 
bénéficier d’une formation à titre individuel, de maximum 150 heures, d’une formation en lien 
avec un projet de service (le pôle doit valider sa mise en place), mais non intégrée au plan de 
formation. 
Les formations priorisées seront celles répondant aux critères ci-dessous :  

 Une formation diplômante ou qualifiante inscrite au Répertoire National de la 
Certification Professionnelle, 

 Les formations de type « CléA » (compétences socles) 
 

 

Modalités   : 
 

 Chaque agent acquiert 25 heures par année de travail dans la limite d’un plafond de 
150 heures. 

 Pour créer et consulter votre compte CPF, connectez-vous sur 
www.moncompteformation.gouv.fr  

 Les agents qui souhaitent bénéficier en 2025 du dispositif sont invités à effectuer les 
démarches suivantes après avoir sélectionné leur organisme de formation qui doit 
obligatoirement être certifié QUALIOPI.  

 

1. Prendre contact avec le Département du Développement des Compétences et de la 
Formation pour évoquer le projet : lucie.toska@chu-nantes.fr  

 

2. Retirer le dossier de demande de formation CPF disponible auprès de l’encadrement, 
des bureaux de personnel ou sur intranet Pôle Ressources Humaines - Formation 
Continue 

 

3. Après avoir compléter le document et obtenu les pièces (devis, programme, 
calendrier, décompte de vos heures CPF), faire signer le dossier par l’encadrement 
(direct et supérieur) 

 

4. Transmettre le dossier complet au Département du Développement des 
Compétences et de la Formation (cf. calendrier de dépôt page suivante) 
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Montants :  
 
 Plan de formation : 40 000 € 
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7.  
Comment demander  

une formation ? 
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1 – Demande formation après parution d’une note 
d’information 

 

 
Il suffit de demander à votre cadre de proximité de vous inscrire en ligne, 
sur le logiciel GESFORM. 
 
La note précise la référence de la formation, son contenu, les groupes 
programmés ainsi que la date limite d’inscription (DLI) 
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2 – Demande de formation hors parution  
d’une note d’information 

Il peut s’agir d’une formation non prévue dans le plan de formation 
prévisionnel, non anticipable, ou encore une demande de participation à 
des journées ou congrès. 
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2 – Demande stage par comparaison 
 

Vos interlocuteurs :  Cédric LEME Sylvie HOUSSELIN 
 cedric.leme@chu-nantes.fr Sylvie.housselin@chu-nantes.fr 
 02.44.76.88.57 02.10.08.72.68 
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3 – Demander une formation  
longue et diplômante 
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INDEX PAR NUMERO DE DOSSIER 
 

Dossier (Numéro) Formation (Intitulé) 
24POSCS3T1555 PREPARATION CONCOURS DIRECTEUR DE SOINS 
24PRHDP2T0244 NEO MANAGERS : SE PREPARER A SES NOUVELLES FONCTIONS 

24PRHDP3T1876 
CYCLE PREPARATOIRE AU CONCOURS INTERNE D'ADMISSION AU CYCLE DE FORMATION DES ELEVES 
DIRECTEURS DES SOINS 

24PRHDP3T1893 PREPARATION AUX CONCOURS D'ENTREE EN INSTITUTS DE FORMATION DES CADRES DE SANTE 
24PRHDP3T1938 PREPARATION A L'EPREUVE D'ADMISSIBILITE CONCOURS IFCS 
24PRHDP3T1939 PREPARATION A L'EPREUVE D'ADMISSION CONCOURS IFCS 

24PRHIF2T0040 FORMATION MODULAIRE A DESTINATION DES AGENTS DES SERVICES HOSPITALIERS POUR PARTICIPER 
AUX SOINS D'HYGIENE, DE CONFORT ET DE BIEN-ETRE DE LA PERSONNE AGEE - 70 HEURES 

24PRHIF2T0328 FORMATION DE FORMATEUR GSU 
25PRHDP3T0355 PREPARATION AU CONCOURS EXTERNE D'ADJOINT DES CADRES HOSPITALIER 
25TVSOS2T0107 MAITRISER LA TECHNIQUE DE REALISATION D'UN ECG 
25TVSOS2T0110 FORMATION GYPSOTHERAPIE - PRATIQUE DE BASE 
25TVSOS2T0111 FORMATION GYPSOTHERAPIE : PERFECTIONNEMENT 
25TVSOS2T0169 LE REFERENTIEL DE FORMATION INFIRMIERE : TUTORAT, ROLE ET MISSIONS DES ACTEURS - PARTIE 1 
25TVSOS2T0170 APPROFONDISSEMENT DE LA FONCTION TUTORALE 
25TVSOS2T0171 TUTORAT : UN ENJEU DANS LA FORMATION DES AS ET DES AP 

25TVSOS2T0172 
ACCOMPAGNEMENT A L APPRENTISSAGE DU RAISONNEMENT CLINIQUE DES ETUDIANTS EN SOINS 
INFIRMIERS 

25TVSOS2T0173 TUTORAT DES ETUDIANTS IADE 
25TVSOS2T0174 TUTORAT DES ETUDIANT(E)S PUERICULTRICES / PUERICULTEURS 
25TVSOS2T0175 TUTORAT DES AMBULANCIERS 
25TVSOS2T0176 TUTORAT DES CADRES DE SANTE ET ACCOMPAGNEMENT DES CADRES FAISANT FONCTION 
25TVSOS2T0177 TUTORAT DES ETUDIANTS IBODE 

25TVSOS2T0181 
ANNONCE D'UN DIAGNOSTIC GRAVE, D'UNE LIMITATION OU D'UN ARRET DE THERAPEUTIQUE 
ACTIVE(LATA) : ENJEUX, TECHNI D'ANNONCE, CADRE REGLEMENTAIRE, MISES EN SITUATION 

25TVSOS2T0182 PERSONNE DE CONFIANCE ET DIRECTIVES ANTICIPEES 
25TVSOS2T0183 ANNONCE D'UN DIAGNOSTIC GRAVE : ACCOMPAGNEMENT DES PATIENTS ET DE LEUR FAMILLE 

25TVSOS2T0184 
SENSIBILISATION A LA DEMARCHE ETHIQUE ET A LA BIENTRAITANCE : S'INTERROGER POUR MIEUX 
SOIGNER ET ACCOMPAGNER 

25TVSOS2T0185 
PRISE EN CHARGE DES PERSONNES DECEDEES ET DE LEURS FAMILLES - ASPECTS LEGISLATIFS DE LA 
MORT - MISSIONS DU SERVICE MORTUAIRE ET DU SERVICE DE MEDECINE LEGALE 

25TVSOS2T0186 RESPONSABILITE JURIDIQUE DES PROFESSIONNELS DU SOIN 
25TVSOS2T0187 ENTRETIEN MOTIVATIONNEL ETP (BASE MODULE 1) 
25TVSOS2T0188 DISPENSER L'EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT (ETP) - FORMATION 40 HEURES 
25TVSOS2T0189 ENTRETIEN MOTIVATIONNEL ETP (PERFECTIONNEMENT MODULE 2) 

25TVSOS2T0190 
ECHANGES DE PRATIQUES ENTRE INTERVENANTS EN EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT (ETP) 
PEDIATRIQUE 

25TVSOS2T0191 
ECHANGES DE PRATIQUES ENTRE INTERVENANTS EN EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT (ETP) 
ADULTE 

25TVSOS2T0192 
SAVOIR ABORDER LA VIE AFFECTIVE ET SEXUELLE AVEC DES PATIENTS MALADES CHRONIQUES - 
EDUCATION POUR LA SANTE 

25TVSOS2T0193 FORMATION OMEGA DE BASE 
25TVSOS2T0194 JOURNEE DES NOUVEAUX CORRESPONDANTS HYGIENE 

25TVSOS2T0195 
BONNES PRATIQUES EN MATIERE DE CONTENTION PHYSIQUE : REFLEXION, PRESCRIPTION, MISE EN 
PLACE 

25TVSOS2T0196 SENSIBILISATION AU REPERAGE PRECOCE - INTERVENTION BREVE, ALCOOL, TABAC, CANNABIS (RPIB) 
25TVSOS2T0197 SENSIBILISATION A L'APPROCHE ADDICTOLOGIQUE 
25TVSOS2T0198 LA CRISE SUICIDAIRE / SENSIBILISATION DES PROFESSIONNELS PARAMEDICAUX AU REPERAGE 
25TVSOS2T0199 ETRE SOIGNANT ET TRAVAILLER LA NUIT 
25TVSOS2T0201 L'EPP : OBJECTIF MESURE D'IMPACT ! 
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Dossier (Numéro) Formation (Intitulé) 
25TVSOS2T0202 L'EPP EN PRATIQUE ! 
25TVSOS2T0203 CONSOMMER LA RECHERCHE PAR UNE ANALYSE DE LA BIBLIOGRAPHIE - FAIRE UNE REVUE 
25TVSOS2T0204 REDIGER SON ARTICLE - RETRAITE REDACTIONNELLE 

25TVSOS2T0205 
CONSOMMER LA RECHERCHE PAR UNE ANALYSE DE LA BIBLIOGRAPHIE - LECTURE CRITIQUE 
D'ARTICLES 

25TVSOS2T0206 INTRODUCTION A LA DEMARCHE DE RECHERCHE EN SOINS 
25TVSOS2T0207 RECUEIL INTERNE DES INDICATEURS QUALITE ET SECURITE DES SOINS 
25TVSOS2T0208 PREVENTION ET CHIRURGIE DE L'ESCARRE 
25TVSOS2T0209 LES NOUVEAUX ACTES AIDES-SOIGNANTS 
25TVSOS2T0210 PRISE EN CHARGE DES PLAIES VASCULAIRES 
25TVSOS2T0211 SOINS AUX PATIENTS DIABETIQUES 
25TVSOS2T0212 ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES PROFESSIONNELS DE NUIT 
25TVSOS2T0213 LES AROMES EN SUPPORT OLFACTIF DES SOINS 
25TVSOS2T0214 INITIATION A LA DEMARCHE SNOEZELEN ET A L'UTILISATION DU CHARIOT 
25TVSOS2T0215 VIVRE LE GRAND AGE AU QUOTIDIEN 
25TVSOS2T0216 DOULEUR : EVALUATION, TRACABILITE, TRAITEMENT (FORMATION DES AIDES SOIGNANTS) 
25TVSOS2T0217 LE PARCOURS DU PATIENT EN CANCEROLOGIE : QUEL ACCOMPAGNEMENT ? 

25TVSOS2T0218 FORMATION MODULAIRE A DESTINATION DES AGENTS DES SERVICES HOSPITALIERS POUR PARTICIPER 
AUX SOINS D'HYGIENE, DE CONFORT ET DE BIEN-ETRE DE LA PERSONNE AGEE 

25TVSOS2T0220 PRISE EN CHARGE DES PERSONNES VICTIMES D'AVC 
25TVSOS2T0221 VIH : EVOLUTION DES CONNAISSANCES ET DES PRISES EN CHARGE 
25TVSOS2T0223 SENSIBILISATION A LA QUESTION DU DON D'ORGANES, DE TISSUS ET DE LA GREFFE 

25TVSOS2T0224 
PRISE EN CHARGE D'UN DONNEUR D'ORGANES ET TISSUS : GENERALITES ET PRATIQUE 
PROFESSIONNELLE 

25TVSOS2T0225 
ALIMENTATION ET SECURITE ALIMENTAIRE : QUALITE HOTELIERE ET RELATIONNELLE AUTOUR DES 
REPAS 

25TVSOS2T0227 LES DIFFERENTS TYPES DE DOULEUR ET LES THERAPEUTIQUES MEDICAMENTEUSES 
25TVSOS2T0228 JOURNEES DE FORMATION DES CORRESPONDANTS DOULEUR 

25TVSOS2T0229 ALIMENTATION ET SOINS CHEZ L'ADULTE : DE LA PRESCRIPTION A L'ASSIETTE - LA QUESTION DE LA 
DENUTRITION 

25TVSOS2T0230 ACTE TRANSFUSIONNEL ET SES CONTROLES : PRATIQUES, TRACABILITE, SUIVI DES INCIDENTS 
25TVSOS2T0231 TROUBLES DE LA DEGLUTITION  - CONDUITES A TENIR 
25TVSOS2T0232 RECONNAISSANCE DE L'ENFANT GRAVE : LES GESTES QUI SAUVENT 
25TVSOS2T0233 ATELIER LESIMU : PRISE EN CHARGE AUX URGENCES 

25TVSOS2T0234 
ATELIER LESIMU : REANIMATION NEO-NATALE / REANIMATION DU NOUVEAU-NE EN SALLE DE 
NAISSANCE 

25TVSOS2T0235 ATELIER LESIMU : SITUATIONS DE CRISE EN OBSTETRIQUE 
25TVSOS2T0236 ATELIER LESIMU : GESTION DE SITUATIONS CRITIQUES EN ANESTHESIE ADULTE 
25TVSOS2T0237 ATELIER LESIMU : GESTION DES SITUATIONS CRITIQUES EN REANIMATION 
25TVSOS2T0238 ATELIER LESIMU : GESTION DES SITUATIONS DE CRISE EN ANESTHESIE PEDIATRIQUE 
25TVSOS2T0239 ERGONOMIE ET PREVENTION DES CHUTES 

25TVSOS2T0240 
INITIATION AU LANGAGE HYPNOTIQUE - PRATIQUE DANS LE CADRE DE SOINS OU EXAMENS DIFFICILES 
OU DOULOUREUX - NIVEAU 1 

25TVSOS2T0241 
INITIATION AU LANGAGE HYPNOTIQUE - PRATIQUE DANS LE CADRE DE SOINS OU EXAMENS DIFFICILES 
OU DOULOUREUX - NIVEAU 2 

25TVSOS2T0243 ALIMENTATION ET SOINS : L'ASSISTANCE NUTRITIONNELLE ENTERALE ET PARENTERALE 
25TVSOS2T0244 MAITRISE DU RISQUE INFECTIEUX EN ENDOSCOPIE 
25TVSOS2T0245 PATIENTS OBESES : DU CHANGEMENT DE NOS REGARDS A L'AMELIORATION DE NOS PRATIQUES 
25TVSOS2T0246 ACCUEIL ET INTERCULTURALITE 
25TVSOS2T0247 FORMATION A LA COMMUNICATION NON VIOLENTE (CNV) 
25TVSOS2T0249 TOUCHER AU COEUR DU SOIN : ATELIER D'INITIATION 
25TVSOS2T0251 ACCOMPAGNEMENT ET DEMARCHE EN SOINS PALLIATIFS (COMPAS) 
25TVSOS2T0252 DEMARCHE PALLIATIVE ET SOINS DE SUPPORT 
25TVSOS2T0253 SENSIBILISATION A LA BIENTRAITANCE POUR LES PROFESSIONNELS DES METIERS D'AIDE 
25TVSOS2T0254 SOINS ET INTERCULTURALITE 266 



Dossier (Numéro) Formation (Intitulé) 
25TVSOS2T0256 LES PETITS DOUDOUS - ACCUEIL DES ENFANTS OPERES 
25TVSOS2T0257 ACCOMPAGNEMENT DES NOUVEAUX SCHEMAS FAMILIAUX ET NOUVELLES FORMES DE PARENTALITE 
25TVSOS2T0258 SOINS ET INTERPRETARIAT - APPREHENDER L'EXERCICE SOIGNANT AVEC UN INTERPRETE 

25TVSOS2T0259 
ACCOMPAGNEMENT DE PERSONNES ATTEINTES DE LA MALADIE D'ALZHEIMER PAR LES 
PROFESSIONNELS DES METIERS D'AIDE 

25TVSOS2T0260 SENSIBILISATION A L'ECOUTE ACTIVE ET A LA RELATION D'AIDE 

25TVSOS2T0261 
COMMUNICATION THERAPEUTIQUE APPLIQUEE AUX SOINS QUOTIDIENS, SOINS DE SUPPORT 
PALLIATIFS 

25TVSOS2T0262 PATIENTS ROMS A L'HOPITAL : UNE RENCONTRE SOIGNANTS-SOIGNES SINGULIERE 
25TVSOS2T0263 FORMATION DES PROFESSIONNELS DES LISPS - JOURNEE ANNUELLE 
25TVSOS2T0264 ACCUEIL DES EMOTIONS DES PERSONNES SOIGNEES ADULTES 

25TVSOS2T0265 
CRISE SUICIDAIRE - FORMATION EN PREVENTION DU SUICIDE - EVALUATION DU POTENTIEL SUICIDAIRE 
ET ORIENTATION 

25TVSOS2T0266 CRISE SUICIDAIRE - NIVEAU 3 : FORMATION A L'INTERVENTION DE CRISE 
25TVSOS2T0267 SECURISATION DE L'ADMINISTRATION DU TRAITEMENT DE CHIMIOTHERAPIE 
25TVSOS2T0268 SECURISER LA PRISE EN CHARGE MEDICAMENTEUSE : TOUS CONCERNES 
25TVSOS2T0269 INSULINE EN E LEARNING 
25TVSOS2T0270 FORMATION OMEGA - REACTUALISATION DES PRATIQUES 
25TVSOS2T0271 PATHOLOGIES CONTAGIEUSES 
25TVSOS2T0272 GESTION DE LA VIOLENCE ET DE L'AGRESSIVITE 
25TVSOS2T0273 PRESCRIPTION ET UTILISATION DU MEOPA - FORMATION DE FORMATEUR 
25TVSOS2T0492 TUTORAT DES ETUDIANTS MEM- APPROFONDISSEMENT EN SIMULATION 

25TVSOS2T0526 
TABAGISME: LES CLEFS POUR ACCOMPAGNER LES PERSONNES SOIGNEES / PRESCRIPTION DES 
SUBSTITUTS NICOTINIQUES (RPIB) 

25TVSOS2T0655 ABORDS VEINEUX ET PERIPHERIQUES 
25TVSOS2T0656 ATELIER LESIMU : PRISE EN CHARGE EXTRA HOSPITALIERE 
25TVSOS2T0657 S'ENTRETENIR AVEC LES FAMILLES 
25TVSOS2T0658 LE RAISONNEMENT CLINIQUE : COMMENT AMELIORER LA PRISE EN SOINS GLOBALE DU PATIENT 
25TVSOS2T0661 PREVENTION DES TMS POUR LE PERSONNEL SOIGNANT 
25TVSOS2T0662 COMMUNICATION THERAPEUTIQUE ET HYPNOTIQUE POUR LES PROFESSIONNELS DE SANTE 
25TVSOS2T0663 FORMATION A LA COORDINATION EN EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT (ETP) 
25TVSOS2T0664 DECOUVERTE DE L'EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT (ETP) 
25TVSOS2T0950 TUTORAT DES ETUDIANTS MEM / ET SI ON EN PARLAIT ? 
25TVSOS2T0968 JOURNEE D'ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES CORRESPONDANTS HYGIENE 
25TVSOS2T0969 ATELIERS INTUBATION DIFFICILE (CESU) 
25TVSOS2T0970 FORMATION DES IOA (CESU) 
25TVSOS2T0971 SOINS AUX PERSONNES PORTEUSES DE STOMIE DIGESTIVE OU URINAIRE 
25TVSOS2T1074 ETAYER LA RECHERCHE ET L'INNOVATION EN TANT QUE CADRE 
25TVSOS2T1075 INTRODUCTION A LA DEMARCHE D'INNOVATION EN SOINS 
25TVSOS2T1084 PARCOURS PATIENT TRACEUR : DE LA THEORIE A LA PRATIQUE 
25TVSOS2T1085 PERTINENCE DES SOINS : COMMENT L'EVALUER EN PRATIQUE ? 
25TVSOS2T1087 SEMINAIRE SEMAINE SECURITE DES PATIENTS 
25TVSOS2T1089 SEMINAIRE GESTION DES RISQUES 

25TVSOS2T1091 
ATELIER LESIMU : PRISE EN CHARGE DES VOIES AERIENNES SUPERIEURES DE L'ADULTE EN PRE-
HOSPITALIER OU EN SU/SAUV 

25TVSOS2T1092 ANNONCER UN DOMMAGE ET ACCOMPAGNEMENT DES PROFESSIONNELS 
25TVSOS2T1109 IADE ET PRATIQUE OCCASIONNELLE DE L'ANESTHESIE PEDIATRIQUE CHEZ L'ENFANT DE PLUS DE 1 AN 
25TVSOS2T1115 LES MECANISMES DE DEFENSE DANS LE CONTEXTE DE MALADIE GRAVE ET SOINS PALLIATIFS 
25TVSOS2T1116 ANNONCE D'UN DECES EN SIMULATION EN SANTE 
25TVSOS2T1117 PRESCRIPTION ET UTILISATION DE LA PCA - FORMATION DE FORMATEUR 
25TVSOS2T1118 APPROCHE DES TRANSIDENTITES 
25TVSOS2T1120 TRANSIDENTITE : ACCOMPAGNER LES PARCOURS DE SOINS 
25TVSPM2T0114 SEMINAIRE SUP DU MANAGEMENT 
25TVSPM2T0115 SEMINAIRE D'INTEGRATION DES NOUVEAUX MANAGERS 
25TVSPM2T0116 CONDUITE DE PROJET : LES FONDAMENTAUX 
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Dossier (Numéro) Formation (Intitulé) 
25TVSPM2T0117 LE MANAGER ET LES RELATIONS SOCIALES 
25TVSPM2T0118 DIAGNOSTIC MANAGERIAL ET ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL 
25TVSPM2T0119 ATELIER RH REUNION INFORMATION 
25TVSPM2T0120 BINOME MEDICO-SOIGNANT ET MANAGEMENT 
25TVSPM2T0121 PREVENTION DES VIOLENCES SEXUELLES ET SEXISTES 
25TVSPM2T0122 NEO MANAGERS : SE PREPARER A SES NOUVELLES FONCTIONS 
25TVSPM2T0123 MANAGER UNE EQUIPE INTERGENERATIONELLE 
25TVSPM2T0125 LES ENTRETIENS PROFESSIONNELS POUR LES NEO-MANAGERS 
25TVSPM2T0126 MENER A BIEN LES ENTRETIENS DIFFICILES 
25TVSPM2T0127 CONSTRUIRE UN CYCLE DE TRAVAIL 
25TVSPM2T0128 REFERENTIEL DU TEMPS DE TRAVAIL ET LOGICIEL DE GESTION DU TEMPS DE TRAVAIL 
25TVSPM2T0129 SUPERVISION MANAGERIALE - EXPERIMENTATION 
25TVSPM2T0130 MANAGEMENT ET GESTION DU TEMPS 
25TVSPM2T0131 ANALYSE DE PRATIQUE MANAGERIALE (ECHANGES ENTRE PAIRS/CODEVELOPPEMENT) 

25TVSPM2T0132 
MANAGERS : METHODES COLLABORATIVES, INTELLIGENCE COLLECTIVE ET OUTILS D'ANIMATION 
D'EQUIPE 

25TVSPM2T0149 REPERAGE ET PREVENTION DE L'EPUISEMENT PROFESSIONNEL 
25TVSPM2T0286 CONNAISSANCE DE L'INSTITUTION 
25TVSPM2T0846 PROCESS COMMUNICATION MODEL 
25TVSPM2T1077 LE RISQUE SUICIDAIRE POUR LES PROFESSIONNELS 
25TVSPM2T1078 MANAGERS : PRATIQUE DE LA MEDIATION DANS LA GESTION DES CONFLITS 
25TVSPM2T1110 LUTTE CONTRE LES ATTEINTES A LA PROBITE :  NIVEAU 1 -  SENSIBILISATION 
25TVSPM2T1133 PREVENTION ET GESTION DES SITUATIONS DE HARCELEMENT 
25TVSTP2T0038 WORD INITIATION 
25TVSTP2T0039 WORD PERFECTIONNEMENT (ATELIERS) 
25TVSTP2T0040 EXCEL INITIATION 
25TVSTP2T0041 EXCEL PERFECTIONNEMENT (ATELIERS) 
25TVSTP2T0043 INITIATION AU POSTE DE TRAVAIL ET WINDOWS 
25TVSTP2T0044 OUTLOOK - MESSAGERIE ET AGENDA 
25TVSTP2T0046 MILLENNIUM - DOCUMENTATION - AMA 
25TVSTP2T0047 MILLENNIUM - DOCUMENTATION - SOIGNANTS 
25TVSTP2T0048 MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - AIDES-SOIGNANTS/AUXILIAIRES DE PUERICULTURE 
25TVSTP2T0049 MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - ASSISTANTES SOCIALES 
25TVSTP2T0050 MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - DIETETICIENNE 
25TVSTP2T0051 MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - PSYCHOLOGUE 
25TVSTP2T0052 MILLENNIUM - DOSSIER PATIENT - REEDUCATEUR 
25TVSTP2T0053 MILLENNIUM - ORDONNANCEMENT - SOIGNANTS 
25TVSTP2T0054 MILLENNIUM - PLAN DE SOINS - SOIGNANTS 
25TVSTP2T0055 MILLENNIUM - RECHERCHE 
25TVSTP2T0056 MILLENNIUM - PRISE EN CHARGE HOSPITALISATION - IPA 
25TVSTP2T0057 MILLENNIUM - URGENCES - SOIGNANTS ET AIDES SOIGNANTS 
25TVSTP2T0058 DOCTOLIB - ADMINISTRATEUR 
25TVSTP2T0060 DOCTOLIB - UTILISATEUR 
25TVSTP2T0061 EASILY - AMA 
25TVSTP2T0062 EASILY - AIDE SOIGNANT 
25TVSTP2T0063 EASILY - SOIGNANT 
25TVSTP2T0064 EASILY - RECHERCHE 
25TVSTP2T0065 EASILY - DIETETICIEN(NE) 
25TVSTP2T0066 EASILY - REEDUCATEUR 
25TVSTP2T0067 EASILY - ASSISTANT(E) SOCIAL(E) 
25TVSTP2T0068 EASILY - PSYCHOLOGUE 
25TVSTP2T0069 EASILY - INFIRMIER EN PRATIQUE AVANCEE 
25TVSTP2T0070 EASILY - MOUVEMENTS 
25TVSTP2T0071 EASILY - DOG - SAGE FEMME 
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Dossier (Numéro) Formation (Intitulé) 
25TVSTP2T0072 EASILY - AUXILIAIRE DE PUERICULTURE 
25TVSTP2T0073 EASILY - INFIRMIER(ERE) PUERICULTEUR(TRICE) 
25TVSTP2T0074 EASILY - SANTE MENTALE - AMA 
25TVSTP2T0075 EASILY - SANTE MENTALE - SOIGNANT 
25TVSTP2T0076 EASILY - SANTE MENTALE - AIDE SOIGNANT 
25TVSTP2T0077 EASILY - DOG - AMA 
25TVSTP2T0078 GED : GESTION ELECTRONIQUE DE DOCUMENTS : CONTRIBUTEURS 
25TVSTP2T0079 GED : GESTION ELECTRONIQUE DE DOCUMENTS : ADMINISTRATEURS 
25TVSTP2T0080 POWERPOINT - INITIATION 
25TVSTP2T0081 POWERPOINT - PERFECTIONNEMENT - CREER DES PRESENTATIONS AVEC DES VISUELS IMPACTANTS 
25TVSTP2T0082 POWERPOINT - PERFECTIONNEMENT - CREER DES PRESENTATIONS ANIMEES ET SONORISEES 
25TVSTP2T0083 REMISE A NIVEAU SUR LES APPLICATIONS INFORMATIQUES DU CHU 
25TVSTP2T0084 INITIATION A L'UTILISATION DU LOGICIEL SPHINX DECLIC 
25TVSTP2T0085 FORMATION SPHINX IQ PERFECTIONNEMENT 
25TVSTP2T0086 COMMANDE DE REPAS - SRD CASSIS 
25TVSTP2T0087 COPILOTE 
25TVSTP2T0088 Q-PLANNER : PRISE DE RENDEZ-VOUS DU PATIENT 
25TVSTP2T0089 PTAH - INFORMATISATION DE LA DEMANDE DE TRANSPORTS PATIENTS 
25TVSTP2T0090 VIRTUAL ARCHIVE 
25TVSTP2T0091 PASTEL FRONT OFFICE (GAM) 
25TVSTP2T0105 FORMATION DE FORMATEUR GSU 
25TVSTP2T0106 ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES FORMATEURS GSU (CESU ET DIF) 
25TVSTP2T0108 FORMATION DU PERSONNEL TECHNIQUE AU MONTAGE DE L'UNITE MOBILE DE DECONTAMINATION 
25TVSTP2T0112 FORMATION DES AIDES-FORMATEURS GSU (CESU ET DIF) 
25TVSTP2T0135 REGLEMENTATION GENERALE DES MARCHES PUBLICS  MODULE 1 : SOCLE JURIDIQUE 
25TVSTP2T0136 ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DES ACHATS GHT 44 
25TVSTP2T0137 LES MARCHES PUBLICS DE FOURNITURES ET DE SERVICES MODULE 2 : PERFECTIONNEMENT 
25TVSTP2T0138 INITIATION A LA METROLOGIE 
25TVSTP2T0139 PERFECTIONNEMENT EN METROLOGIE 
25TVSTP2T0140 ANALYSER UN EVENEMENT INDESIRABLE ASSOCIE AUX SOINS : LES DIFFERENTES METHODES 
25TVSTP2T0141 DEVENIR AUDITEUR QUALITE 
25TVSTP2T0142 LE DROIT DES ETRANGERS EN MILIEU HOSPITALIER 
25TVSTP2T0144 COMPRENDRE LES ORGANISATIONS LOGISTIQUES 

25TVSTP2T0145 
PREVENTION DES TROUBLES MUSCULO-SQUELETTIQUES ET DES LOMBALGIES LIES A LA 
MANUTENTION DES CHARGES 

25TVSTP2T0146 MIEUX GERER SA CHARGE MENTALE GRACE AUX AUTOMASSAGES 
25TVSTP2T0147 GERER SON STRESS AU TRAVAIL 
25TVSTP2T0151 DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL ET DYNAMIQUE COLLABORATIVE 
25TVSTP2T0152 LUTTE CONTRE LES VIOLENCES FAITES AUX FEMMES 
25TVSTP2T0153 SENSIBILISATION A L'ACCUEIL DES PERSONNES SOURDES ET MALENTENDANTES A L'HOPITAL 
25TVSTP2T0154 LIRE VITE ET RETENIR L'ESSENTIEL 
25TVSTP2T0155 FRANCAIS - PERFECTIONNER SON EXPRESSION ECRITE ET ORALE 
25TVSTP2T0156 DEVELOPPER SA MEMOIRE 
25TVSTP2T0157 PROFESSIONALISER LA REDACTION DE SES MAILS ET AMELIORER SA VITESSE DE SAISIE 
25TVSTP2T0158 S'INITIER A LA LSF - (LS.1 COLLECTIF) 
25TVSTP2T0159 BUSINESS OBJECTS WEB INTELLIGENCE 4.1 - NIVEAU 1 
25TVSTP2T0160 BUSINESS OBJECTS - WEBI - NIVEAU 2 
25TVSTP2T0161 MAGH2 
25TVSTP2T0162 MS PROJECT 
25TVSTP2T0163 POWER BI : ANALYSER DES DONNEES ET CREER DES RAPPORTS 
25TVSTP2T0164 ATELIERS IDENTITO-VIGILANCE 
25TVSTP2T0165 ATELIERS SITUATION D'URGENCES EN SERVICE DE SOINS 

25TVSTP2T0166 FORMATION ZONALE D'ACTUALISATION DES FORMATEURS OU REFERENTS SITUATIONS SANITAIRES 
EXCEPTIONNELLES (SSE) 
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Dossier (Numéro) Formation (Intitulé) 
25TVSTP2T0167 FORMATION DE FORMATEURS AUX SITUATIONS SANITAIRES EXCEPTIONNELLES (SSE) 
25TVSTP2T0168 JOURNEE CHU GHT SITUATION SANITAIRE EXCEPTIONNELLE (SSE) 
25TVSTP2T0179 FONCTIONNEMENT DE LA CELLULE DE CRISE HOSPITALIERE 
25TVSTP2T0180 DOSSIER D'EQUIVALENCE DE DIPLOME - ATELIER DE REDACTION 
25TVSTP2T0290 JOURNEE D'ACCUEIL ET D'INTEGRATION DES NOUVEAUX ARRIVANTS 
25TVSTP2T0474 ACCOMPAGNER LES EMOTIONS DE L'ENFANT 

25TVSTP2T0475 
FORMATION EN HOTELLERIE HOSPITALIERE -  ATELIER 2 : CONNAISSANCES EN HOTELLERIE 
HOSPITALIERE (LINGE, DECHETS ET RESTAURATION) 

25TVSTP2T0476 DEVELOPPER LA COOPERATION ET TRAVAILLER EN EQUIPE 
25TVSTP2T0477 DEVENIR AMBASSADEUR SUR LINKEDIN 
25TVSTP2T0478 PRENDRE LA PAROLE AVEC AISANCE ET EFFICACITE 
25TVSTP2T0479 DROITS DES PATIENTS 
25TVSTP2T0481 UTILISATION GESFORM - SAISIE DE L'ENTRETIEN PROFESSIONNEL ET DE FORMATION 
25TVSTP2T0482 PRISE DE NOTES ET COMPTE-RENDU 
25TVSTP2T0483 SAVOIR COMMUNIQUER EN ANGLAIS AVEC LES USAGERS 

25TVSTP2T0484 
LES FONDAMENTAUX DU PLAN BLANC ET DE LA PREPARATION DU CHU AUX SITUATIONS SANITAIRES 
EXCEPTIONNELLES (SSE) 

25TVSTP2T0485 FORMATION EN HOTELLERIE HOSPITALIERE -  ATELIER 1 : INITIATION AU BIONETTOYAGE 
25TVSTP2T0486 APPRENDRE DE NOS EXPERIENCES : UNE DEMARCHE EN 4 ETAPES 
25TVSTP2T0488 MIEUX GERER SON TEMPS AU TRAVAIL 
25TVSTP2T0489 ATELIER DE SENSIBILISATION A LA GESTION DES RISQUES : AUJOURD'HUI JE DECLARE 
25TVSTP2T0490 FORMATION INITIATION A L'ERGONOMIE 
25TVSTP2T0491 LA FACTURATION INDIVIDUELLE DES ETABLISSEMENTS DE SANTE - FIDES 
25TVSTP2T0493 FORMATION EN HOTELLERIE HOSPITALIERE - ATELIER 3 : ERGONOMIE ET PREVENTION DES TMS 
25TVSTP2T0494 MOBILITE : PREPARER UNE NOUVELLE ETAPE DE SON PARCOURS PROFESSIONNEL 
25TVSTP2T0495 LSF NIVEAU 2 - COMMUNIQUER AVEC LE PATIENT SOURD 
25TVSTP2T0496 FORMATION INITIALE - REFERENT EVEIL MUSCULAIRE 
25TVSTP2T0515 FORMATION DE FORMATEURS NON PERMANENTS 
25TVSTP2T0517 LE TELETRAVAIL POUR LES TELETRAVAILLEURS 
25TVSTP2T0518 FORMATION DE PERFECTIONNEMENT - REFERENT EVEIL MUSCULAIRE 
25TVSTP2T0520 REUSSIR SA VIE DE PRERETRAITE ET DE RETRAITE 
25TVSTP2T0521 FACTURATION DES RECETTES DIVERS - ACTIVITE LIBERALE 
25TVSTP2T0522 CELLULE IDENTITO-VIGILANCE ET MOUVEMENTS 
25TVSTP2T0523 ADMISSIONS, GESTION FACTURATION ET CONTENTIEUX 
25TVSTP2T0660 MBSR REDUCTION DU STRESS BASEE SUR LA PLEINE CONSCIENCE 

25TVSTP2T0758 
SENSIBILISATION AUX FONCTIONNALITES DU SIEGE ERGONOMIQUE ET A L'IMPLANTATION DES OUTILS 
BUREAUTIQUES 

25TVSTP2T0763 FORMATION ACTEUR PRAP 
25TVSTP2T0765 PREVENIR ET GERER LES CONFLITS 
25TVSTP2T0798 SENSIBILISATION A L'ANAYSE DE L'ACTIVITE RELLE 
25TVSTP2T0831 STATUT DE LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE 
25TVSTP2T0908 DEVELOPPEMENT PERSONNALISE DES COMPETENCES MANAGERIALES 
25TVSTP2T0910 COHESION D'EQUIPE ET EFFICACITE COLLECTIVE 
25TVSTP2T0911 DEVELOPPER SA POSTURE DE COACH PROFESSIONNEL 
25TVSTP2T0988 COACHING INDIVIDUEL EXTERNE 
25TVSTP2T0989 COACHING COLLECTIF EXTERNE 
25TVSTP2T1038 SENSIBILISATION A L'ANALYSE DE L'ACTIVITE REELLE - ERGONOMIE 
25TVSTP2T1039 FORMATION GESTES ET POSTURES DU PERSONNEL SOIGNANT 
25TVSTP2T1040 FORMATION GESTES ET POSTURES DU PERSONNEL TECHNIQUE 
25TVSTP2T1041 FORMATION GESTES ET POSTURES DU PERSONNEL ADMINISTRATIF 

25TVSTP2T1081 
FACILITER L'ACCUEIL DES PERSONNES NON-VOYANTES OU MAL VOYANTES AVEC OU SANS CHIEN 
GUIDE 

25TVSTP2T1083 ACCUEILLIR LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 
25TVSTP2T1086 EGALITE PROFESSIONNELLE-SENSIBILISATION ET ECHANGES 
25TVSTP2T1088 INFORMATION ET CONSENTEMENT 
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Dossier (Numéro) Formation (Intitulé) 
25TVSTP2T1090 FORMATION EN HOTELLERIE HOSPITALIERE - ATELIER 4 : PERFECTIONNEMENT AU BIONETTOYAGE 
25TVSTP2T1093 ACCUEIL DU PUBLIC PRECAIRE OU EN DETRESSE - MODULE 1 
25TVSTP2T1094 PARCOURS ANGLAIS / LANGUES ETRANGERES EN AUTONOMIE 

25TVSTP2T1096 
GESTES ET SOINS D'URGENCE - ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DE L'ENCADREMENT 
PARAMEDICAL 

25TVSTP2T1098 TECHNIQUES D'OPTIMISATION DU POTENTIEL (TOP) 
25TVSTP2T1099 TERMINOLOGIE MEDICALE ET ORIENTATION DANS LES SERVICES POUR LE PERSONNEL ADMINISTRATIF 
25TVSTP2T1111 LUTTE CONTRE LES ATTEINTES A LA PROBITE : NIVEAU 2 -  APPROFONDISSEMENT 
25TVSTP2T1123 CANVA : DECOUVERTE 
25TVSTP2T1126 S'ENGAGER ET DEVENIR REFERENT UNITE DURABLE - MODULE 1 
25TVSTP2T1127 ANIMATEURS DES UNITES DURABLES 
25TVSTP2T1136 FORMATION DES UNITES MOBILES HOSPITALIERE PARAMEDICALISEES (UMH-P) - PARCOURS PARTIEL 
25TVSTP9T0092 ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET SOINS D'URGENCES - NIVEAU 1 (AFGSU1) 
25TVSTP9T0093 ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET SOINS D'URGENCE AFGSU NIVEAU 1 - REVALIDATION 
25TVSTP9T0094 ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET SOINS D'URGENCE - NIVEAU 2 (AFGSU2) 
25TVSTP9T0095 ATTESTATION DE FORMATION AUX GESTES ET SOINS D'URGENCE AFGSU NIVEAU 2 - REVALIDATION 

25TVSTP9T0096 PRISE EN CHARGE DUN AFFLUX MASSIFS DE VICTIMES NON CONTAMINEES EN SSE (AFGSU SPECIALISE 
SSE- ANNEXE 4 OU MODULE 2) 

25TVSTP9T0097 
AFFLUX DE PATIENTS EN CONTEXTE ATTENTAT ET STRATEGIE DE DAMAGE CONTROL (AFGSU 
SPECIALISEE SSE - ANNEXE 5 OU MODULE 3) 

25TVSTP9T0098 FORMATION INITIALE DES VOLONTAIRES CUMP (AFGSU SPECIALISE SSE - ANNEXE 6 OU MODULE 4) 

25TVSTP9T0099 
RISQUE NRC: DECONTAMINATION DES PATIENTS ET MOYENS DE PROTECTION INDIVIDUELS ET 
COLLECTIFS (AFGSU SPECIALISE SSE - ANNEXE 7 ET 8 OU MODULE 5 ET 6) 

25TVSTP9T0100 
PRISE EN CHARGE DES PATIENTS SUSPECTS D'INFECTION LIEE A UN RISQUE EPIDEMIQUE ET 
BIOLOGIQUE (REB) ET PROTECTION DE LA COLLECTIVITE EN ETABLISSEMENT DE SANTE (AFGSU 
SPECIALISEE SSE - ANNEXE 10 OU MODULE 8) 

25TVSTP9T0101 PRISE EN CHARGE DES VICTIMES D'AGENT NRC (AFGSU SPECIALISE SSE - ANNEXE 9 OU MODULE 7) 

25TVSTP9T0102 
PRISE EN CHARGE SPECIALISEE DES PATIENTS ATTEINTS D'INFECTION LIEE A UN RISQUE EPIDEMIQUE ET 
BIOLOGIQUE (REB) ET PROTECTION DE LA COLLECTIVITE EN ETABLISSEMENT DE SANTE (AFGSU 
SPECIALISE SSE ANNEXE 11 OU MODULE 9) 

25TVSTP9T0103 RISQUE NRC: ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES PERSONNELS DE L'EQUIPE DE 
DECONTAMINATION HOSPITALIERE (REVALIDATION AFGSU SPE ANNEXES 4-7-8 OU MODULE 2-5-6) 

25TVSTP9T0104 FORMATION DES VOLONTAIRES CUMP - ACTUALISATION DES CONNAISSANCES (AFGSU SPECIALISEE 
SSE - ANNEXE 6 OU MODULE 4) 

25TVSTP9T0283 RADIOPROTECTION DU PERSONNEL 
25TVSTP9T0284 SENSIBILISATION VIGIPIRATE - HOTEL DIEU 
25TVSTP9T0285 SENSIBILISATION VIGIPIRATE - HOPITAL LAENNEC 
25TVSTP9T0299 MAINTENANCE EN CHAUFFERIES 
25TVSTP9T0300 REMORQUE-B96 
25TVSTP9T0387 ASCENSEURS - MANOEUVRES DE SECOURS 
25TVSTP9T0388 CONDUITE DES AUTOCLAVES DE STERILISATION - INITIATION 
25TVSTP9T0390 HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE H0/B0 - NON ELECTRICIEN 
25TVSTP9T0392 HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE BS/BE - NON ELECTRICIEN 
25TVSTP9T0394 HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE BT/HT - ELECTRICIEN 
25TVSTP9T0397 HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE BT - ELECTRICIEN 
25TVSTP9T0398 HYGIENE EN RESTAURATION 
25TVSTP9T0401 FORMATION D'ADAPTATION A L'EMPLOI AMBULANCIER SMUR 
25TVSTP9T0404 BONNES PRATIQUES EN HYGIENE EN BLANCHISSERIE 
25TVSTP9T0405 ECHAFAUDAGE ROULANT 
25TVSTP9T0416 PERMIS POIDS LOURD C 
25TVSTP9T0417 MESURES DE PREVENTION CONTRE LA PROLIFERATION DES LEGIONNELLES 
25TVSTP9T0420 PREVENTION DES RISQUES CHIMIQUES - INITIATION 
25TVSTP9T0421 PREVENTION DES RISQUES CHIMIQUES - EXPERT 
25TVSTP9T0422 PREVENTION DU RISQUE AMIANTE 
25TVSTP9T0423 PREVENTION DU RISQUE AZOTE 
25TVSTP9T0424 PREVENTION DU RISQUE AZOTE - RECYCLAGE 
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Dossier (Numéro) Formation (Intitulé) 

25TVSTP9T0425 
RADIOPROTECTION DES PATIENTS DESTINEE AUX MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE 
MEDICALE EXERCANT EN IMAGERIE CONVENTIONNEL ET SCANNOGRAPHIE 

25TVSTP9T0426 SECURITE INCENDIE - SSIAP 1 - RECYCLAGE 
25TVSTP9T0427 SECURITE INCENDIE - SSIAP 2 - RECYCLAGE 
25TVSTP9T0428 SECURITE INCENDIE - SSIAP 3 - RECYCLAGE 
25TVSTP9T0429 SECURITE INCENDIE - SSIAP 2 
25TVSTP9T0431 TRAVAILLER EN ZONES A ATMOSPHERES CONTROLEES - RECYCLAGE 
25TVSTP9T0432 SECURITE INCENDIE - SSIAP 1 - REMISE A NIVEAU 
25TVSTP9T0433 SECURITE INCENDIE - SSIAP 2 - REMISE A NIVEAU 
25TVSTP9T0435 SECURITE INCENDIE - SSIAP 1 
25TVSTP9T0436 SENSIBILISATION SUR LE RISQUE AMIANTE 
25TVSTP9T0437 TRANSPORT DE MARCHANDISES DANGEREUSES - TMD 

25TVSTP9T0438 
RADIOPROTECTION DES PATIENTS DESTINEE AUX MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE 
MEDICALE EXERCANT EN MEDECINE NUCLEAIRE 

25TVSTP9T0439 
RADIOPROTECTION DES PATIENTS DESTINEE AUX MANIPULATEURS EN ELECTRORADIOLOGIE 
MEDICALE CONCOURANT A DES PRATIQUES INTERVENTIONNELLES RADIOGUIDEES 

25TVSTP9T0440 
RADIOPROTECTION DES PERSONNES EXPOSEES AUX RAYONNEMENTS IONISANTS DESTINEE AUX 
PREPARATEURS EN PHARMACIE 

25TVSTP9T0441 PORT DE L'APPAREIL RESPIRATOIRE ISOLANT 
25TVSTP9T0442 PORT DU HARNAIS 
25TVSTP9T0651 CONDUITE DES AUTOCLAVES DE STERILISATION - RECYCLAGE 
25TVSTP9T1037 PREVENTION DES RISQUES CHIMIQUES - MEDICAMENTEUX 
25TVSTP9T1079 CERTIBIOCIDE DESINFECTANTS (TP2, 3, 4) 
25TVSTP9T1080 FORMATION RISQUE NRBC : ENTRAINEMENT INTERMINISTERIEL ZONAUX 

25TVSTP9T1097 AFFLUX DE PATIENTS EN CONTEXTE ATTENTAT ET STRATEGIE MEDICALE DE DAMAGE CONTROL - 
ACTUALISATION DES CONNAISSANCES ( AFGSU SPECIALISE SSE - ANNEXE 5 OU MODULE 3) 

25TVSTP9T1129 PRISE EN CHARGE D'UNE URGENCE COLLECTIVE EN PREHOSPITALIER  (AFGSU SPECIALISE SSE ANNEXE 
3 OU MODULE 1) 

25TVSTP9T1130 
ACTUALISATION DES CONNAISSANCES DES PERSONNELS DU SMUR A L'AFFLUX MASSIF ET AUX 
RISQUES NRBC (REVALIDATION AFGSU SPECIALISE SSE ANNEXE 3 ET 7 OU MODULE 1 ET 5) 

25TVSTP9T1131 
FORMATION CRRA15 EN SITUATION D'EXCEPTION / GESTION EN CELLULE DE CRISE ET REGULATION 
DEPORTEE DE TERRAIN - NIVEAU 1 

25TVSTP9T1132 
FORMATION CRRA15 EN SITUATION D'EXCEPTION / GESTION EN CELLULE DE CRISE ET REGULATION 
DEPORTEE DE TERRAIN - NIVEAU 2 

25TVSTP9T1134 FORMATION DES ADE AUX NOUVELLES COMPETENCES DES AMBULANCIERS DIPLOMES D'ETAT 
25TVSTP9T1135 FORMATION DES ADE AUX NOUVELLES COMPETENCES DES AMBULANCIERS DIPLOMES D'ETAT 
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Département du développement des compétences et de la formation 

Immeuble Deurbroucq 
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