POLE RESSOURCES HUMAINES g‘
DEPARTEMENT DES INSTITUTS DE FORMATION
INSTITUT DE FORMATION DES METIERS D’AIDE (IFMA) N A ES
Institut de formation d’aides-soignants - Institut de formation d’auxiliaires de puériculture
Institut de formation d’ambulanciers

Institut de Formation d’Accompagnants Educatifs et Sociaux

FORMATION PREPARATION A L'EPREUVE ORALE DU CONCOURS
D’ENTREE EN INSTITUTS DE FORMATION : D’AIDES-SOIGNANTS,
D’AUXILIAIRES DE PUERICULTURE, D’AMBULANCIERS,
D’ACCOMPAGNANTS EDUCATIFS ET SOCIAUX

INFORMATIONS PREALABLES A L’INSCRIPTION

Dates d'inscription : du 21 novembre 2017 au 28 février 2018

Dates de la formation : les 12, 13, 19, 20 et 21 mars 2018 (de 9h00 — 12h30 / 13h30 —
17h00)

Durée : 35 heures, soit 5 jours d'une durée de 7 heures.

Colt de la formation : 650 €

Les dossiers de candidatures sont étudiés au fur et a mesure de leur arrivée (18 places disponibles).

Cette session de formation sera annulée si le nombre de candidats inscrits est inférieur a 10.

PRESENTATION DE L’'INSTITUT

L’Institut de Formation des Métiers d'Aide (IFMA), crée en 2003, fait partie du Département des
Instituts de Formation (DIF) du CHU de Nantes.

Il regroupe 4 formations préparant aux métiers d’aide a la personne et il dispense des activités de
formation continue (VAE — adaptation a I'emploi) : aide-soignant (AS), auxiliaire de puériculture (AP),
ambulancier et accompagnant éducatif et social (AES).

OBJECTIF DE LA FORMATION

La formation préparatoire vise I'acquisition de connaissances et de savoirs spécifiques en vue de la
réussite a la sélection orale d’admission dans les IFAS, les IFAP, les IFA et les IFAES.

Cette formation permet également de clarifier, de préciser le projet professionnel et d’en évaluer la
pertinence avec la démarche des concours.

Objectifs opérationnels

Développer le champ de connaissances du domaine sanitaire et social

Développer sa capacité a construire un exposé a partir d'un theme sanitaire et social
Structurer sa pensée et son argumentation a partir de I'analyse d'une situation et/ou d’'un theme
S’entrainer a I'entretien oral

développer des aptitudes a la communication dans le cadre d’un entretien de sélection
Développer ses capacités d'écoute, d’expression et de connaissance de soi

Communiquer ses motivations

démontrer son réel intérét pour le métier
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Partager ses expériences, ses idées et intégrer une dynamique de groupe




FICHE D’'INSCRIPTION
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Signature du ou de la candidat(e) :

Signature du ou de la représent(e) l1égal(e) si candidat(e) mineur(e) :




PIECES OBLIGATOIRES A JOINDRE AU DOSSIER

Fiche d'inscription avec 1 photo d'identité

Lettre de motivation
Curriculum vitae actualisé
Photocopies des dipldmes certifiés conformes (par vous-méme)

Un chéque de 650 € a I'ordre du trésor public

Adresse :

IFMA
50 Route de Saint-Sébastien
44093 NANTES Cedex 1
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