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Siemens Healthineers et CHU de Nantes Nantes, 2 octobre 2024

Le programme PIMENT (Partenariat pour 'Imagerie Médicale des Etablissements du Territoire 44),
officialisé ce 1°" octobre par Philippe El Sair, directeur général du CHU de Nantes et Hassan Safer-Tebbi,
président de Siemens Healthineers France, Belgique et Luxembourg, vise a favoriser un achat efficient et
I’acces a I'innovation aux équipes médicales et aux patients du territoire. Ce programme est établi sur

une durée de 12 ans pour un montant total de 55M€.

PIMENT répond a plusieurs objectifs communs du Groupement Hospitalier de Territoire 44 et de Siemens
Healthineers, au bénéfice des patients, des professionnels de santé et de la soutenabilité du systeme de

santé. Ce programme permettra de :
e Nouer un partenariat industriel et scientifique fort pour favoriser I'accés a I'innovation pour les
équipes médicales et les patients du territoire ;

e Permettre un achat efficient d'un parc massifié d'équipements ;

e Accélérer la recherche clinique en imagerie via la création d'un laboratoire de recherche

fondamentale et appliquée, la mise a disposition de ressources humaines par Siemens Healthineers
(notamment un directeur de recherche, un clinical scientist dédié a chaque modalité, 5 doctorants
CIFRE, 2 ans de post-doctorat) et des enveloppes d’amorgage pour accélérer les projets de
recherche locaux ;

e Proposer une offre de formation continue pour les professionnels de santé avec des médecins et

des manipulateurs formés sur un parc homogeéne.

PIMENT est I'un des programmes d’achat les plus importants dans le domaine de I'imagerie en France tant

en nombre d’équipements concernés qu’en volume financier.
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Ce programme doit permettre d’accompagner les établissements du GHT pour renouveler les équipements
existants et acquérir les innovations actuelles et futures de I'imagerie diagnostique (scanner a comptage
photonique, IRM bas champ, etc.) et interventionnelle (salle hybride, salle bi-plan, salle de cardio-

interventionnelle, etc.).

Il comprend la fourniture et la maintenance de nombreux équipements d’imagerie qui seront répartis sur

I'ensemble du GHT 44 :

e 9 scanners,
e 6IRM,
e 9salles d’'imagerie interventionnelle,

e 30 arceaux de blocs opératoires et les solutions digitales pour I'imagerie.

Une stratégie d’achat innovante pensée sur le long terme pour assurer une transition optimale vers le

nouveau CHU de Nantes a horizon 2027

PIMENT s’integre dans un accord-cadre sur le long terme qui permet au GHT 44 d’anticiper ses achats et de

bénéficier de tarifs négociés notamment grace a une garantie de volume d’achat.

Les équipes d’imagerie du CHU de Nantes seront accompagnées par Siemens Healthineers pour le
déménagement vers le nouvel hopital. Un support opérationnel est prévu pour que les activités d’imagerie
puissent continuer durant la période, afin de répondre aux besoins des patients dans un contexte de

transition.
Un programme qui s’inscrit dans une démarche de développement durable

Le développement durable

SIEMENS ...,
Healthineers

fait partie intégrante de ce R ® ———————
programme avec une

Stratégle d,upgrade Iourd [ ] Pour chacun. Ol qu'il soit.

pour les IRM (changement NOUVELLES
FRONTIERES -
DE LA

SANTE \ /

d’IRM avec conservation
de I'aimant), I'installation
d’IRM quasiment sans

hélium derniére : ==

génération de Siemens

Healthineers et des

objectifs contractuels concernant I’énergie et I'optimisation de la consommation de produits de contraste.

Page 2/4



Communiqué de presse commun
Siemens Healthineers et CHU de Nantes

« Cette stratégie d’achat, dans le contexte de préparation du nouvel hopital, représente une chance pour les
professionnels, et pour les patients du territoire qui bénéficieront, pour les uns, d’outils a la pointe et, pour
les autres, de prises en charge de trés haut niveau. En outre, cette démarche audacieuse, car a I’échelle des
13 établissements du GHT 44, est une contribution importante aux équilibres économiques de nos

établissements. » Philippe El Sair, directeur général du CHU de Nantes, établissement support du GHT44.

« Nous sommes extrémement fiers d’accompagner le CHU de Nantes et le GHT 44 dans leur quéte
permanente d’excellence, de soutenir leur objectif de rester a la pointe de I'innovation et d’améliorer en
continu la prise en charge des patients du territoire. Un tel projet nous permet d’agir en véritable partenaire
d’établissements de santé de renom, ce qui est trés gratifiant en tant qu’industriel et pour nos équipes. »

Hassan Safer-Tebbi, président Siemens Healthineers France, Belgique et Luxembourg.

« Je suis honoré de la confiance que le CHU de Nantes accorde a Siemens Healthineers. Ce partenariat a long
terme, axé sur I'innovation et la technologie, avec un réseau hospitalo-universitaire public de premier plan,
est I'un des premiers du genre en Europe. Il illustre parfaitement notre stratégie d’accompagner la
transformation du systeme de soins au travers de partenariats avec des acteurs clés de la santé. En outre, le
programme PIMENT nous permettra de progresser ensemble vers une prise en charge plus durable des
patients, tout en améliorant les résultats cliniques grdce a la collaboration scientifique - toujours au
bénéfice des patients. » Bernd Ohnesorge, président Siemens Healthineers Europe, Moyen-Orient et

Afrique.

Contact CHU de Nantes pour les journalistes
Zakaria Gambert
Tel. 07 77 2595 47

Email : zakaria.gambert@chu-nantes.fr

Contacts Siemens Healthineers pour les journalistes
Merryl Mourau
Tel. 06 83 31 02 96

Email : merryl.mourau@siemens-healthineers.com

Charlotte Quiedeville
Tel. 06 27 72 46 96

Email : charlotte.quiedeville@siemens-healthineers.com

Au cceur de la Métropole Nantaise, le CHU de Nantes compte plus de 13 000 collaborateurs qui contribuent au rayonnement des valeurs du service
public hospitalier : égalité, continuité, neutralité et adaptabilité. Avec ses neuf établissements, le CHU de Nantes constitue un pole d’excellence, de

recours et de référence aux plans régional et interrégional tout en délivrant des soins courants et de proximité aux 800 000 habitants de la

Page 3/4


mailto:zakaria.gambert@chu-nantes.fr
mailto:merryl.mourau@siemens-healthineers.com
mailto:charlotte.quiedeville@siemens-healthineers.com

Communiqué de presse commun
Siemens Healthineers et CHU de Nantes

métropole Nantes/Saint-Nazaire. Situé sur la rive sud de la Loire, un nouvel hépital verra le jour en 2027. Plus grand projet hospitalier actuellement
conduit en France, il sera le socle du futur quartier de la santé, un projet de dimension européenne. Avec 1 417 lits et 296* places ainsi qu’une
augmentation de lits en soins critiques (10%), le nouvel hépital proposera 64% de séjours en ambulatoire dans un environnement plus moderne,
connecté, écologique et confortable, tant pour les patients que les professionnels.

*activités de court séjour réparties sur les sites Ile de Nantes et Hopital Nord Laennec

Siemens Healthineers fagonne I'innovation dans la santé. Pour chacun. OUu qu’il soit. Durablement. L'entreprise est un fournisseur mondial
d'équipements, de solutions et de services dans le domaine de la santé, avec des activités dans plus de 180 pays et une représentation directe dans
plus de 70. Le groupe est composé de Siemens Healthineers AG, cotée en bourse sous le nom de SHL a Francfort, Allemagne et de ses filiales.

En tant qu’acteur majeur du secteur des technologies médicales, Siemens Healthineers s’engage a améliorer I'accés aux soins des communautés les
plus défavorisées a travers le monde et s’efforce de combattre les maladies les plus graves. L’entreprise est principalement présente dans les
domaines de I'imagerie, du diagnostic, de la prise en charge du cancer et des thérapies mini-invasives, enrichis par les technologies digitales et
I'intelligence artificielle.

Au cours de I'exercice fiscal 2023, cloturé le 30 septembre dernier, Siemens Healthineers, qui compte un effectif mondial de prés de 71 000
employés, a réalisé un chiffre d'affaires d'environ 21,7 milliards d'euros.

Pour de plus amples informations, retrouvez-nous a I'adresse www.siemens-healthineers.com/fr
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Légende photo : Philippe El Sair, directeur général du CHU de Nantes et Hassan Safer-Tebbi, président Siemens Healthineers France, Belgique et

Luxembourg
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