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UNIVERSITAIRE DE NANTES INSTITUT DE FORMATION EN SOINS INFIRMIERS

COMPETENCE 7 :
ANALYSER LA QUALITE ET AMELIORER SA PRATIQUE
PROFESSIONNELLE

FINALITES de la COMPETENCE 7

Cf Arrété du 31 Juillet 2009 relatif au Diplome d’Etat d'infirmier
- Annexe 2, Diplome d’Etat d’infirmier — référentiel de compétences» (page 59)

AU TERME DES 6 SEMESTRES, L'ETUDIANT DOIT ETRE CAPABLE DE :

Observer, formaliser et expliciter les éléments de sa pratique professionnelle.

Confronter sa pratique a celle de ses pairs ou d'autres professionnels.

Evaluer les soins, les prestations et la mise en ceuvre des protocoles de qualité, de sécurité, d’ergonomie et de satisfaction de la
personne soignée.

Analyser et adapter sa pratique professionnelle au regard de la réglementation, de la déontologie, de I’éthique et de I’évolution des
sciences et techniques.

Evaluer I'application des regles de tracabilité et des régles liées aux circuits d’entrée et de sortie des matériels et dispositifs médicaux
(stérilisation, gestion des stocks, circuits des déchets, circulation des personnes, ...) et identifier toute non-conformité.

Apprécier la fonctionnalité des dispositifs médicaux utilisés dans les soins et dans I'urgence.

Identifier les améliorations possibles et les mesures de réajustement de sa pratique.
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DEROULEMENT DE LA COMPETENCE 7

PREMIER SEMESTRE :
- UE 1.3 : Législation, éthique, déontologie

SECOND SEMESTRE :
- UE 4.5 : Soins infirmiers et gestion des risques

TROISIEME SEMESTRE :

QUATRIEME SEMESTRE:
- UE 4.5 : Soins infirmiers et gestion des risques
- UE 1.3 Législation, éthique et déontologie

CINQUIEME SEMESTRE :
SIXIEME SEMESTRE :

- UE 4.9 : Qualité des soins, évaluation des pratiques
- UE 5.6 : Analyse de la qualité et traitement des données scientifiques et professionnelles

Les unités d’enseighement concernées par la compétence et leurs OBJECTIFS SPECIFIQUES

PREMIER SEMESTRE :

UE 1.3 : Législation, éthique, déontologie
Au terme de I'UE 1.3, I'étudiant sera capable de :

= Caractériser les conceptions philosophiques de I’€tre humain et les courants de pensée correspondant

= Comparer les conceptions philosophiques de 1’étre humain a I’ceuvre dans des questions sociales contemporaines

= Distinguer les notions de droit, morale, éthique

= |dentifier les valeurs de la profession infirmiére, intégrer les éléments des régles professionnelles et expliciter le lien avec la pratique
= Expliciter la notion de responsabilité professionnelle

= Citer les droits fondamentaux des patients et I’implication de ces droits dans la pratique professionnelle
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SECOND SEMESTRE :

UE 4.5 : Soins infirmiers et gestion des risques
Au terme de I'UE 4.5, I'étudiant sera capable de :

= |dentifier les principaux risques dans le domaine de la santé des personnes et des populations
= Intégrer les notions de danger et de risque dans les situations de soins
= Identifier les mesures adaptées a mettre en ceuvre en situation de risque infectieux

QUATRIEME SEMESTRE:

UE 4.5 : Soins infirmiers et gestion des risques
Au terme de I'UE 4.5, I'étudiant sera capable de :

= Acquérir une méthode d’analyse des risques liés aux pratiques professionnelles

SIXIEME SEMESTRE :

UE 4.8 : Qualité des soins, évaluation des pratiques
Au terme de I'UE 4.9, I'étudiant sera capable de :

= Acquérir des outils d’analyse critique pour améliorer sa pratique professionnelle

= Evaluer une pratique professionnelle au regard des principes de qualité, de sécurité et de satisfaction de la personne soignée

= Evaluer I’application des reégles de tracabilité et des régles liées aux circuits d’entrée et de sortie des matériels et dispositifs médicaux (stérilisation,
gestion de stocks, utilisation, circulation, ...)

= Apprécier la fonctionnalité des matériels nécessaires aux soins et a [’urgence

UE 5.6 : Analyse de la qualité et traitement des données scientifiques et professionnelles
Au terme de I'UE 5.6, I’étudiant sera capable de :

= Formaliser et expliciter les éléments de sa pratique professionnelle
= Confronter sa pratique a celle de ses pairs ou d’autres professionnels
» Analyser sa pratique professionnelle au regard de la réglementation, de la déontologie, de 1’éthique et de 1’évolution des sciences et des techniques
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= Evaluer I’application des régles de tragabilité et des régles liées aux circuits d’entrée et de sortie des matériels et dispositifs médicaux (stérilisation,
gestion des stocks, circuits des déchets, circulation des personnes, ...) et identifier toute non-conformité

= Identifier les améliorations possibles et les mesures de réajustement de sa pratique

= |dentifier une problématique professionnelle et formuler un questionnement

= Identifier les ressources documentaires, les travaux de recherche et utiliser les bases de données actualisées

= Utiliser les données contenues dans des publications scientifiques et/ou professionnelles

= Choisir des méthodes et des outils d’investigation adaptés au sujet étudié et les mettre en ceuvre

= Rédiger et presenter des documents professionnels en vue de communication orale ou écrite
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