INTITULE DU POSTE :

GROUPEMENT
HOSPITALIER
DE TERRITOIRE

FOIREATLANTIONE MEDECIN GYNECOLOGUE OU ASSISTANT (H/F)

Pour le GHT 44, le CHU de Nantes et les 12 établissements membres recrutent un Médecin
gynécologue pour son site d’Ancenis

Structure : Groupement Hospitalier de Territoire 44
Etablissements d'accueil : Centre Hospitalier Erdre et Loire

Service : Gynécologie-Obstétrique

Métier : médecin gynécologue ou assistant
Mode d’exercice : Salarié

Type d’offre : CDI/CDD/Mutation

Temps de travail : 80% a 100%
Localisation : ANCENIS (44)

Le Centre Hospitalier Erdre et Loire site d’Ancenis est situé entre Angers et Nantes, sur 'axe autoroutier. Accessible
en 20 minutes en train de Nantes et/ou d’Angers, avec participation de 'employeur a hauteur de 50%.

Activités :
Vos missions au Centre hospitalier Erdre et Loire

e maternité de type 1, 600 accouchements/an

e consultations en gynécologie et obstétrique

e gestion de la salle de naissance et participation au pool de garde
e possibilité de colposcopie, et chirurgie gynécologique

e possibilité de vacations au centre de planning familial

Vos missions au Centre Hospitalier Universitaire de Nantes
e maternité de type 3, 4200 accouchements/an
e consultations d'obstétrique
e participation aux activités du service (salle de naissance, urgences gynécologiques)
e possibilité de vacations d'échographie, de formation au DAN, de participation aux activité de GHR / suivi
intensif de grossesse, de formation chirurgicale

Si vous aimez le travail en équipe pluridisciplinaire et la convivialité, rejoignez-nous dans un établissement
ataille humaine !

Contrat proposeé :
- Praticien contractuel ou assistant a temps partagé entre le CH d’Ancenis et le CHU de Nantes

Rémunération (hors primes et indemnités) 60 264€€ brut par an pour un praticien contractuel.



Champ d’autonomie,
responsabilités spécifiques :

Suivi des patients dans le service

Description de
I’établissement :

Le Centre Hospitalier Erdre et Loire est un établissement public de santé situé a Ancenis,
entre Nantes, Angers et Cholet. Il est composé d’un établissement hospitalier & Ancenis et
de 4 EHPAD (Candé, Oudon, Varades, Ancenis).

Il offre aux habitants du Pays d’Ancenis un hépital avec différentes spécialités et un plateau
technique performant, incluant un service d’accueil des urgences H24, une unité de
médecine post-urgence, une maternité et un bloc obstétrical, une filiére gériatrique (court
séjour, hopital de jour et équipe mobile gériatrique, SSR, USLD, unité de médecine
polyvalente et de soins palliatifs, équipe mobile de soins palliatifs) ; une filiere chirurgicale
de proximité comprenant un bloc opératoire, un service d’anesthésie et un hépital de jour
médico-chirurgical, un plateau de consultations pluridisciplinaire, une permanence d’acceés
aux soins, une pharmacie, un service d'imagerie, des services supports (restauration,
blanchisserie, maintenance, bureaux administratifs).

Pour une information plus complete, le site du CHEL est disponible a I'adresse
https://www.ch-erdreloire.fr/.

Le CHEL est attaché a la qualité et la sécurité des soins prodigués aux patients qu’il
accueille. Il a également a cceur la qualité de vie au travail de ses professionnels et
'amélioration de leurs conditions de travail.

Les plus du CHEL :

- A 30mn de Nantes ou Angers

- Proximité gare SNCF, facilité d’accés a I'autoroute (10 min), grand parking gratuit
a I'nopital

- Prise en charge de certains transports a hauteur de 50% et mobilité durable : vélo,
co-voiturage, bus, train

- Restaurant du personnel

- Amicale du personnel: réduction chez une quarantaine de commercants
d’Ancenis, Candé, Varades et Oudon, vente d'ceufs/viande/miel, sorties
organisées, animations/présentations de produits (entretien, prét a porter,
parfum...)

- Association sportive : sophrologie, multisport, rencontre sportive, foot en salle,
tournoi...

- Prestations bien-étre, yoga, éveil musculaire, salle de détente

- CGOS : prestations sociales/vacances/loisirs

- De nombreuses formations proposées, accompagnement et développement du
projet professionnel

- Investissement interne encouragé: Nombreux groupes de travail, projet
d’établissement en cours de réflexion, projets de service, appels a projets (Prenons
soin des soignants...)

Particularités du poste :

Activité au sein d’un service dynamique
Prises en charge médicales variées
Acces facile a un plateau de consultations spécialisées et un plateau d’'imagerie

Disponibilité : Dés que possible
Personne a contacter : Docteur Judith ARBIC
Mail : judith.abric@ch-erdreloire.fr



https://www.ch-erdreloire.fr/




