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zcrétaires des syndicats

NNELS ADMINISTRATIFS

CONDITIONS D'ACCES AUX EMPLOIS PUBLICS

ences de dipiémes étant nombreuses, il est conseillé aux candidats de déposer leur dossier de candidature pour étude par fe secteur Concours.

h des dispositions statutaires, 'accés aux emplois et & la promotion dans la fonction publique hospitaliére se fait principalement par concours ou examens professionnels.

12/01/2018

s doivent remplir les conditions générales d'accés aux emplois publics fixés par I'article 5 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires : posséder la nationalité francaise ou étre
d’'un pays de I'Union européenne ou de I'espace économique européen, jouir de ses droits civiques, ne pas avoir subi de condamnation figurant au bulletin n°2 du casier judiciaire incompatible avec I'exercice des fonctions, se
sition réguliére au regard du service national, remplir les conditions d'aptitude physique exigées pour l'exercice de la fonction.

candidats doivent remplir les conditions particuliéres fixées, pour chaque concours, par le statut particulier du corps concerné. Pour les concours externes, ce sont notamment des conditions de diplémes. Pour les concours
camens professionnels, ouverts aux candidats de I'administration, sont requises des conditions d'ancienneté et éventuellement de diplémes.

Branche, domaine,

Période prévisionnelle de

Date prévisionnelle du

Grades R Modalités Conditions d'inscription Nombre de postes retrait des dossiers
spécialité d'inscription (1) concours
L Attachés justifiant au 1er janvier de I'année au titre de laquelle est dressé le tableau
AATTACH:' ‘P;SNC\:AL Examen d'avancement, d'une durée de 3 ans de services effectifs, dans un cadre d'emplois, C.H.U.Nantes: 2 Fevrier-mars 2018 Juin 2018
vanczm l‘n : grzamesau B professionnel |corps ou emplois de catégorie A ou de méme niveau et comptant au moins un an e ’
L Ll d'ancienneté dans le 5éme échelon.
ASSISTANT MEDICO-
q
ADMI@E’:SSA;F B E Les assistants médico-administratifs de classe supérieure justifiant d'au moins deux
EXCEPTIONNELLE - fx::::nel ans dans le 5éme échelon et d'au moins trois ans de services effectifs dans un corps, C.H.U.Nantes: 2 Fevrier-mars 2018 Juin 2018
Avancemeht de grade au pIREEs cadre d'emplois ou emplois de catégorie B ou de méme niveau
titre de llannee 2018
ASSISTANT MEDICO-
ADMINISTRATIF DE EEE Les assistants médico-administratifs de classe normale justifiant d'au moins un an dans
CLASSE $UPERIEURE - S — le 4&me échelon et d'au moins trois ans de services effectifs dans un corps, cadre C.H.U.Nantes: 5 Fevrier-mars 2018 Juin 2018
Avancement de grade au P d'emplois ou emplois de catégorie B ou de méme niveau.
titre de llannée 2018
A%B:g;g :SPCSRDIEEEEDE B Les adjoints des cadres de classe normale justifiant d'au moins un an dans le 4éme
A :i o - ofase] | échelon et d'au moins trois ans de services effectifs dans un corps, cadre d'emplois ou | C.H.U.Nantes: 1 Fevrier-mars 2018 Juin 2018
Vgt?;zZTZnnéSEO%au protessionne emplois de catégorie B ou de méme niveau.

Calendrier previsiol

nnel - Année 2018

1/5



|- PERSO

NNELS ADMINISTRATIFS

12/01/2018

Branche, domaine,

Période prévisionnelle de

Date prévisionnelle du

Commission de sélection

sans concours

(nationalité...),

déterminer

4éme trimestre 2018

Grades R Modalités Conditions d'inscription Nombre de postes retrait des dossiers
spécialité r T concours
d'inscription (1)
Cafesiis ExterneTitulaires d'un baccalauréat ou titre ou dipléme classé au moins au niveau |V}
ASSISTANT MEDICO- T Interne: Fonctionnaires et agents des établissements hospitaliers, de I'état, des|
ADMINISTRATIF DE Branche secrétariat médical Spreuves et collectivités territoriales et de leurs établissements publics & caractére administratif,| C.H.U.Nantes: 10 Mai-juin 2018 3éme trimestre 2018
CLASSE|NORMALE esiame sy ires justifiant au moins de 4 ans de services publics au 1er janvier 2018. lls doivent étre en
fonction a |la date de la premiére épreuve d'admissibilité.
ADUOINT BES CADRES | ittt e et | concours
HOSPITALIERS DE i : Titulaires d'un baccalauréat ou titre ou dipléme classé au moins au niveau IV C.H.U.Nantes: 2 Mars 2018 Juin 2018
CLASSE|NORMALE gestion economique, externe sur titres
finances et logistiques
ADJOINT ADMINISTRATIF
PRINCIPAL DE 2éme
; Examen Les adjoints administratifs justifiant d'au moins trois ans de services effectifs dans leur . " .
CLASSE omiessionnel (lgradeskavantaitsint lstdmm Scision: CH.U. Nantes: 2 Juin 2018 A partir de septembre 2018
Avancement de grade au
titre de I'année 2018
ADJOINT ADMINISTRATIF Recrutement |Personnes remplissant les conditions générales d'accés aux emplois publics C.H.U. Nantes: &

4éme trimestre 2018

Il - PERSQ

NNELS DES SERVICES MEDICAUX

Période prévisionnelle de

y i y ez . - L . . isi
Grades ReRnchg: domalne Modalités Conditions d'inscription (1) Nombre de postes|  retrait des dossiers Data prévisionnalle du
spécialité - . concours
d'inscription (1)
_ - . " Fonctionnaires hospitaliers titulaires du diplome de cadre de santé, relevant du corps
HREIR RS o T filleres mgdaco-tgchn|que st Concourg inleme des personnels infirmiers, de rééducation ou médico-technique comptant au 1er janvier [ C.H.U.Nantes : 3 Juillet-aolt 2018 4eme trimestre 2018
PARAMEDICAL reéducation sur titres Fingiy : : :
2016 au moins cing ans de services effectifs dans un ou plusieurs de ces corps.
A.S.H.Q. PE CLASSE
SUPERIEURE B Examen Les a_gents des services hospitaliers gua\!ﬂe‘sjust'lflant d'au moins frois ans de services C.H,L!. Nar}tes ca Juin 2018 A partir de septembre 2018
Avancement de grade au professionnel |effectifs dans leur grade et ayant atteint le 4éme échelon. déterminer
titre de I'année 2018
; A:\:.H,Q. - ) Recrutement Pergonmlag remplissant les conditions générales d'acces aux emplois publics C‘H.U'. Nar?ies ca Juin-juillet 2018 A partir d'octobre 2018
Commissign de sélection sans concours |{nationalité...). déterminer

Calendrier previsior|

nel - Année 2018
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Il - PERSQNNELS TECHNIQUES

12/01/2018

Grades

Branche, domaine,
spécialité

Modalités

Conditions d'inscription

Nombre de postes

Période prévisionnelle de
retrait des dossiers
d'inscription (1)

Date prévisionnelle du
concours

INGENIEUR|HOSPITALIER

Domaine génie civil option
responsable maintenance
TCE

Concours sur
titres

Titulaires d'un des diplémes listés par l'arrété du 23/10/1992 notamment certains
diplémes d'ingénieur, d'architecte DPLG ou dipléme technique national santionnant un
formation d'une durée au moins égale a 5 ans aprés le baccalauréat,

C.H.U. Nantes: 1

En attente de la publication de textes réglementaires
(arrétés fixant les regles d'organisation des concours,
composition des jurys et nature des épreuves)

INGENIEUR|HOSPITALIER

Domaine organisation et
meéthodes option ergonome

Concours sur
titres

Titulaires d'un des diplémes listés par 'arrété du 23/10/1992 notamment certains
diplémes d'ingénieur, d'architecte DPLG ou dipléme technique national santionnant un
formation d'une durée au moins égale a 5 ans aprés le baccalauréat.

C.H.U. Nantes:1

En attente de la publication de textes réglementaires
(arrétés fixant les régles d'organisation des concours,
composition des jurys et nature des épreuves)

INGENIEUR|HOSPITALIER

Domaine crganisation et
méthodes options conseil en
organisation et responsable
budgétaire et financier

Concours sur
titres

Titulaires d'un des dipldmes listés par |'arrété du 23/10/1992 notamment certains
diplémes d'ingénieur, d'architecte DPLG ou dipléme technique national santionnant un
formation d'une durée au moins égale a 5 ans aprés le baccalauréat.

C.H.U. Nantes:2

En attente de la publication de textes réglementaires
(arrétés fixant les régles d'organisation des concours,
composition des jurys et nature des épreuves)

INGENIEUR|HOSPITALIER

Domaine génie civil option
conduite d'opération

Concours sur
titres

Titulaires d'un des diplomes listés par l'arrété du 23/10/1992 notamment certains
diplémes d'ingénieur, d'architecte DPLG ou dipléme technique national santionnant un
formation d'une durée au moins égale a 5 ans aprés le baccalauréat.

C.H.U. Nantes: 1

En attente de |a publication de textes réglementaires
(arrétés fixant les regles d'organisation des concours,
composition des jurys et nature des épreuves)

INGENIEUR|HOSPITALIER

Domaine organisation et
méthodes option

Concours sur

Titulaires d'un des dipldmes listés par 'arrété du 23/10/1992 notamment certains
diplémes d'ingénieur, d'architecte DPLG ou dipléme technique national santionnant un

C.H.U. Nantes: 1

En attente de la publication de textes réglementaires
(arrétés fixant les régles d'organisation des concours,

CLASSE

traitement de l'information
médicale spécialité informatique

externe sur titres

homologué au niveau Il ou d'une qualification reconnue comme équivalente.

responsable restauration Ures formation d'une durée au moins égale & 5 ans aprés le baccalauréat. composition des jurys et nature des épreuves)
TECHNICIEN SUPERIEUR
HOSPITALIER DE 1ére e — Les techniciens supérieurs hospitaliers de 2éme classe justifiant d'au moins deux ans
CLASSE - S EERRE] dans le 5éme échelon et d'au moins trois ans de services effectifs dans un corps, cadre| C.H.U.Nantes: 2 Fevrier-mars 2018 Juin 2018
Avancement de grade au P d'emplois ou emplois de catégorie B ou de méme niveau.
titre de I'année 2018
TECHNICIEN SUPERIEUR
HOSPITALIER DE 2éme Examen Les techniciens hospitaliers justifiant d'au moins un an dans le 4éme échelon et d'au
CLASSE - : moins trois ans de services effectifs dans un corps, cadre d'emplois ou emplois de C.HU.Nantes : 1 Fevrier-mars 2018 Juin 2018
| professionnel g A :
Avancement de grade au catégorie B ou de méme niveau.
titre de l'année 2018
JECHNICIEN SUPER!EUR Domaine hygiéne et sécurité Concours Titulaires d'un dipléme sanctionnant deux années de formation technico-professionnelle g P 2 :
HOSPITALUIER DE 2éme P e : 2 7 : ‘ T e C.H.U. Nantes: 1 1er trimestre 2018 2eme trimestre 2018
cLhsse specialité sécurité incendie | externe sur titres |homologué au niveau Il ou d'une qualification reconnue comme équivalente.
Domaine contrdle, gestion,
TECHNICIEN SUPERIEUR | installation et maintenance oo _— : ; 1 . .
: ! il Concours Titulaires d'un dipléme sanctionnant deux années de formation technico-professionnelle . i i ;
REEFITALIER HE 28 technique spécialité maintenance| eytarne sur titres |homologué au niveau 11l ou d'une qualification reconnue comme équivalente. GHLLL Mantes: 4 Termmesteci20ln RS HIMERE20 1R
CLASSE de matériels et équipements
mécaniques
TECHNICIEN SUPERIEUR Domaine technique g : e : F - ; :
HOSPITAUIER DE 2éme d'organisation option Concours_, diclaires d o dl_plome sancmo‘nnant deyx Annees decfurmation tec_hn|_co—professmnnelle C.H.U. Nantes: 1 1er trimestre 2018 2eme trimestre 2018
N externe sur titres |homologué au niveau |l ou d'une qualification reconnue comme équivalente.
CLASSE relations avec les usagers
TECHNICIEN SUPERIEUR . . S \ s ; 5 ; ; ;
HOSPITAUIER DE 2éme Domgme'tgchnlques Conccurl._s Titulaires d un dlplome sanctn::nnant delux apnees de formation teghm_co—professmnne\le C.H.U. Nantes: 1 3éme trimestre 2018 4éme trimestre 2018
CLASSE biomédicales externe sur titres [homologué au niveau |l ou d'une qualification reconnue comme équivalente.
Domaine
TECHNICIEN SUPERIEUR télécommunications s o e : 5 3 . i
X R . o) i f h - . ‘ . :
HOSPITALIER BESsris: | aysimsadinionmaionet | wopeours | Tulsiesdun dipbme sanclisnnant deux snnees de tormation technieo-prafessionnelle| & ermege | same minsste 2018 4éme trimestre 2018

Calendrier prévisiorjnel - Année 2018

315



lil - PERSONNELS TECHNIQUES

12/01/2018

Branche, domaine Période prévisionnelle de Date prévisionnelle du
Grades ) ' Modalités Conditions d'inscription Nombre de postes retrait des dossiers
spécialité M L concours
d'inscription (1)
aine domai isti S . . .
Bl S n.e qulsthue Titulaires d'un baccalauréat technologique ou baccalaureat professionnel ou d'un
At NIIER s it e Seneou dipldme homologué au niveau |V sanctionnant une formation technico-professionnelle | C.H.U.Nantes : 2 1er trimestre 2018 2éme trimestre 2018
HOSPITALIER spécialité restauration et | externe sur titres P ! ; g ; e = 2 R =i arEImEgt= eMeHmMestig
. ; ou d'une qualification reconnue comme équivalente.
hétellerie
D i i isti iy ; . .
cma|ne.dpmalqe igglsthue Titulaires d'un baccalauréat technologique ou baccalaureat professionnel ou d'un
TECANIGIEN ELoplvmhongliares EHEnR dipléme homologué au niveau IV sanctionnant une formation technico-professionnelle | C.H.U. Nantes: 1 1er timestre 2018 2éme trimestre 2018
HOSP|TALIER spécialité blanchisserie et | externe surtitres [° P> ogy i P e R Hmestre. mem
linge ou d'une qualification reconnue comme équivalente.
Domaine contréle, gestion,
installation et maintenance o ' X . . .
TECHNICIEN technique spécialité installation Cocaiis Titul_alres d'un bacc’alaurcjzat technologm_ue ou baccalaurea_t professpnne\ ou d_un . . .
el maintenance de matériels 2 dipléme homologué au niveau IV sanctionnant une formation technico-professionnelle | C.H.U. Nantes: 1 1er timestre 2018 2éme trimestre 2018
HOSP)TALIER : 5 e externe sur titres 3 = 8 P
électroniques, Electriques et ou d'une qualification recannue comme équivalente.
automatismes (responsable équipe
sécurité)
Domaine hygiéne et sécurité Titulaires d'un baccalauréat technologique ou baccalaureat professionnel ou d'un
TECHNICIEN e EE : Concours - # : i : : ; ) . .
specialité sécurité des biens 3 dipléme homologué au niveau IV sanctionnant une formation technico-professionnelle C.H.U. Nantes: 1 1er trimestre 2018 2éme trimestre 2018
HOSP|TALIER externe sur titres \ ; ] e
et des personnes ou d'une qualification reconnue comme équivalente.
Domaine domaine logistique
et activités hotelieres Titulaires d'un baccalauréat technologique ou baccalaureat professionnel ou d'un
TECHNICIEN Rt g Concours P : : ! : ; d . . ’
spécialité gestion de la B dipléme homelogué au niveau IV sanctionnant une formation technico-professionnelle C.H.U. Nantes: 1 2éme semestre 2018 2éme semestre 2018
HOSP|TALIER s externe sur titres : : : Aol
logistique (responsable service ou d'une qualification reconnue comme équivalente.
courrier)

IV - PERSONNELS OUVRIERS

Période prévisionnelle de

QUVRIER PRINCIPAL DE

externe et/ou

Externe: Titulaires d'un diplome de niveau V ou d'une certification reconnue équivalente ou
dune certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles

Grades Bran:hée _‘“;"i;';a'“e Modalités Conditions d'inscription Nombre de postes|  retrait des dossiers Bt Zi:z::;e”e Al
pécia d'inscription (1)
Concours

OUVRIER PRINCIPAL DE
2eme CLASSE

Monteur en installations
sanitaires

externe et/ou
interne sur titres

Externe: Titulaires d'un dipléme de niveau V ou d'une certification reconnue équivalente ou
d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles
correspondant & la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la fonction

C.H.U. Nantes: 4

1er trimestre 2018

26 CLASSE Electromécanicien interne sur titres |correspondant & la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la fonction C.H.U. Nantes: 1 1er trimestre 2018 2eme trimestre 2018
ame complétés publique hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique d'état
d'épreuves comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
Concours Externe: Titulaires d'un dipléme de niveau V ou d'une certification reconnue équivalente ou
OUVRIER PRINCIPAL DE N ) externe et,"uu d'une certification inscrite au répertoire nationgl deslcerlificalions professionnelles . ) ) ]
2éme CLASSE Electricien interne sur titres |correspondant 4 la spécialité  Interne: FDnClIDnlﬂalrrE‘S et agents comrac:lue\_s de la fonction C.H.U. Nantes: 1 1er trimestre 2018 2eme trimestre 2018
I complétés publique hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de la fonclion publique d'état
d'épreuves _[comptant au moins un an d'anciennete de service public au 1er janvier 2018,
Concours

2eme trimestre 2018

2éme CLASSE

complétés publigue hospitaliere, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique d'état
d'épreuves |comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
Concours Externe: Titulaires d'un dipléme de niveau \/ ou d'une certification reconnue équivalente ou
OUVRIER PRINCIPAL DE externe et/ou  |d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles
Cuisinier interne sur titres | correspondant & la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la fonction C.H.U. Nantes: 1 1er trimestre 2018 2éme trimestre 2018

complétés publique hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique d'état
d'épreuves comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
Concours

externe et/ou

Externe: Titulaires d'un diplome de niveau V ou d'une certification reconnue équivalente ou

OUVRIER PRINCIPAL DE . L . ) : d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles . ) . .
2eme GLASSE Sécurité incendie interne sur titres |correspondant & la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la _fnncuun C.H.U. Nantes: 5 1er trimestre 2018 2eme trimestre 2018
complétés  |publique hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de |a fonction publique d'état
d'épreuves comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,

Calendrier previsionn

el - Année 2018
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IV - PERSONNELS OUVRIERS

12/01/2018

. Période prévisionnelle de .
Branche, domaine, s . . . F B Date prévisionnell
Grades 5 é:-.ialité Modalités Conditions d'inscription Nombre de postes retrait des dossiers concourse e du
i d'inscription (1)
Concours Externe: Titulaires d'un dipléme de niveau \ ou d'une certification reconnue équivalente ou
OUVRIER PRINCIPAL DE externe el/ou  [d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles C.H.U. Nantes: &
2eme ALASSE Stérilisation interne sur titres |correspondant & la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la fonction : ciéi;erm'ner : 2éme semestre 2018 2éme semestre 2018
complétés publique hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique d'état !
pl publiq
d'épreuves  |comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
Concours Externe: Titulaires d'un dipléme de niveau V ou d'une certification reconnue équivalente ou
OUVRIER PRINCIPAL DE externe et/ou  [d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles
2éme GLASSE Sdreté interne sur titres |correspondant & la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la fonction C.H.U. Nantes: 1 2éme semestre 2018 2éme semestre 2018
complétés publique hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique d'état
p q
d'épreuves [comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
Concours Externe: Titulaires d'un dipléme de niveau V ou d'une certification reconnue équivalente ou
externe et/ou  |d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles R
OUVRIER PRINCIPAL DE : : ; . CHU. N ; ; 4
2eme QLASSE Blanchisserie interne sur titres |correspondant a la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la fonction d%ern?‘l::? a 2eme semestre 2018 2éme semestre 2018
complétés publigue hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de |a fonction publique d'état i !
d'épreuves _[comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
Concours Externe: Titulaires d'un dipléme de niveau V ou d'une certification reconnue équivalente ou
externe et/ou  |d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles %
OUVRIER PRINCIPAL DE i ; : o - : . HU. ; ;
R Restauration interne sur titres |correspondant a la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la fonction CH U Na?“es d 2éme semestre 2018 2eme semestre 2018
2éme QLASSE ; - SR : i y determiner
complétés publique hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique d'état
d'épreuves |comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
Concours Externe: Titulaires d'un dipléme de niveau \ ou d'une certification reconnue équivalente ou
OUVRIER PRINCIPAL DE Bionettoyage + laverie externe et/ou  |d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles C.H.U. Nantes: &
R 4 . interne sur titres |correspondant  la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de la fonction R Py : 2eme semestre 2018 2eme semestre 2018
2éme QLASSE biologie : S : F : : déterminer
complétés publique hospitaliére, de la fonction publique territoriale et de la fonction publique d'état
d'épreuves |comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
Concours Externe: Titulaires d'un diplome de niveau V ou d'une certification reconnue éguivalente ou
- .. externe et/ou  |d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles 4
+ ; H.U. : . .
OUVR".ER RRINEIPALIDE Lagistique generale interne sur titres |correspondant a la spécialité  Interne: Fonctionnaires et agents contractuels de |a fonction GH U N"’T‘tes C 2éme semestre 2018 2éme semestre 2018
2éme QLASSE chauffeur J ; Z déterminer
complétés publique hospitaliere, de la fonction publique territoriale et de |a fonction publique d'état
P! P!
d'épreuves  |comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er janvier 2018,
OUVRIER PRINCIPAL DE
2éme QLASSE ) Exant]en Les agents d'entretien guallﬁegjust!ﬁant d'au moins trois ans de services effectifs dans C.H.U. Nantes : 1 Juin 2018 A pariir de septembre 2018
Avancement de grade au professionnel |leur grade et ayant atteint le 4éme échelon.
titre de l'année 2018
AGENT D'ENTRETIEN , - - o ; : L
Qual FIE R Recrutement Perscnnfe? remplissant les conditions générales d'acces aux emplois publics C.H.q. Narjies -] Juin-juillet 2018 A partir d'octobre 2018
Commission| de sélection sans concours |(nationalité...), déterminer

(1) Les dossiers d'inscription peuvent étre demandés & tout moment au péle resscurces humaines (Secteur concours - 5, allée de I'lle Gloriette - 44093 Nantes cedex 1) par courrier accompagné d'une enveloppe partant le nom et 'adresse du candidat, timbrée & 1,33 €
pour les concours sur épreuves ou a 0,55€ pour les autres concours

Calendrier prévisionnél - Année 2018

(Camﬁrfé‘ﬁﬁ\'[ésCENT ),

Pour le Directeur Général
et par délégation
La directrice adjointe du Pdle
Ressources Humaines
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