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APPEL A CANDIDATURE PSYCHIATRE 
Appartements de Coordination Thérapeutique - Un Chez-Soi d’Abord   

Nantes et agglomération 

 
Recrutement d’un médecin psychiatre en CDI, 0.5ETP, pour les Appartements de 
Coordination Thérapeutique « Un Chez Soi d’Abord »-Nantes 
 
Poste à pourvoir au 25/11/2019 (à condition d’obtention d’autorisation de l’établissement) 
Date limite dépôt de candidature : 22/10/2019 midi 
Entretiens : 29 ou 30/10/2019 
 
Candidature à adresser à Mme l’administrice du GCSMS ACT-Un Chez Soi d’Abord sur 
l’adresse mail de M Lambert van Dinteren ; lambert.vandinteren@asso-leseauxvives.fr 
 
Titre du Poste 
 

Médecin Psychiatre 
 
Contexte du poste 
 

Nom de l’établissement 
Appartements de Coordination Thérapeutique Un Chez Soi d’Abord-Nantes 
 
Organisme gestionnaire 
Groupement de Coopération Social et Médico-Social ACT-Un Chez Soi d’Abord Nantes 

 
Contenu du poste 
 

Dans le cadre d’une méthodologie propre aux ACT-Un Chez Soi d’Abord  
en résumé :  

 équipe pluridisciplinaire ayant un management collaboratif horizontal  

 interventions basées sur le concept du rétablissement (intervention comme 
catalyseur des forces et potentiels de la personne) 

 interventions basées sur le Plan Individuel de Rétablissement élaboré par le 
locataire 

 interventions basées sur le concept de la réduction des risques  
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le psychiatre a comme missions de : 

 Accompagner les locataires en fonction de leurs choix  (construction Plan 
Individuel de Rétablissement) 

 Travailler en multi-référence :  

 Accompagner au rétablissement en se basant sur les choix de la personne 
concernant l’habitat, l’inscription dans la cité, les activités quotidiennes, 
culturelles, sportives… 

 Evaluer et suivre la santé mentale des locataires   

 Mettre à jour le dossier médical et communiquer à l’équipe les soins en cours 

 Créer et faire fonctionner un réseau de soins adapté à notre spécificité 
 
Conditions d’exercice du poste 
 

Organisation du travail 
- Poste à 0,5 ETP 
- Travail en équipe à horaires réguliers compris entre 8h00 et 18h00 du lundi au 

vendredi 
- Travail autour de visites à domicile ou à l’extérieur dans un lieu proposé par le 

locataire (principalement en binôme) 
- Permanence téléphonique nuit et weekend (sur roulement) 
- Lieu de travail : l’ensemble du territoire de Nantes-Métropole 

 
Convention et rémunération 
 
- CNN ‘66 
- Médecin spécialiste (hors ancienneté, 2.333,20€ brut mensuel pour un mi-temps) 
 

Compétences requises pour le poste 
 

Savoirs 
- Diplôme d’Etudes Spécialisées Psychiatrie 
- Principaux concepts liés à l’accompagnement de personne en situation d’exclusion 

sociale 
- Concept du rétablissement 
- Concept de la Réduction des Risques 
 
Savoir-faire 
- Partager les informations (dans le respect du secret médical) 
- Travailler en équipe pluridisciplinaire de manière horizontale (notamment avec le 

gestionnaire logement, l'infirmier, le médiateur en santé pair….) 
- Agir dans un sens commun, dans la continuité 
- Conduire des entretiens 
- Travailler dans un milieu ouvert, dans l’environnement de la personne 
- Accueillir– Accueil téléphonique – Permanence téléphonique 
- Créer un collectif (dynamique de groupe) 
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- Communiquer 
- Savoir différer 
 
Savoir-être 
- Assurer une posture d’étayage 
- Etre bienveillant auprès de la personne 
- Accompagner dans le respect du choix éclairé de la personne et de leur 

temporalité 
- Animer 


